VILLE DE SEDAN

. EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE SEDAN

ARDENNES
OBJET : SEANCE DU 18 DECEMBRE 2019
'i)'ELIBERATION L'an deux mil dix neuf, le dix-huit décembre & dix huit heures trente, le
N° 089.19 Consell Municipal de la Ville de SEDAN s'est assemblé en session

DESIGNATION DU

SECRETAIRE DE SEANCE

ordinaire au Grand Salon de I'Hétel de Ville, sous Ia présidence de
Madame la Premiére Adjointe, Elisabeth HUSSON, aprés convocation
adressée & l'ensemble du Conseil Municipal le douze décerabre deux mil
dix nenf,

L'effectif 1égal du Conseil est de ; 33
Décédé : 0
Restent comme membres en exercice : 33
ETAIENT PRESENTS :

Mme HUSSON, M. MARCOT, Mme LOUIS, M. BESSADI, Mme
HUCORNE, MM. MANSU, GUIDEZ, DISCRIT, Mmes VALLEE,
CHARBONNIER, M. MOULIS, Mme SILICANI, M, CAILLAUD,
Mme CURE, MM. JACOB, JABLONSKI, Mme PETIT, MM. BORDE,
Mme COGLIANI, M. BONHOMME, Mmes BERTELOODT,
BLOMME, LASSALLE, M. PIROTTE, Mme FERRY, M.VILLA.

LETAIENT EXCUSES :

Mme DE BONI donne procuration2 M. BESSADI

M. BERNARD " Mme STLICANI
Mme BRICHOT-RAULIN . M. MOULIS
Mme ZOURANE " Mme HUCORNE
M. HERBILLON 5ans pouvoir

Mme VIOLIER ¥

M. MERABTI "



Le Conseil, & I'unanimité, désigne Monsieur Daniel MOULIS, secrétaire de séance.

Fait en 'Hétel de Ville de SEDAN, les jour, mois et an que dessus.

Suivent les signatures. ..

P/EXTRAIT CONFORME

LE MAIRE
FAEN
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Madame la Premiére Adjointe invite Monsieur MARCOT, rapporteur 4 prendre la parole.
Monsieur MARCOT expose ce qui suit :

1 PREAMBULE - TEXTES REGLEMENAIRES

L’article L.2312-1 du Code Général des Collectivités Territoriales issu des dispositions de la loi
Nbétre (n°2015-991 du 7/08/2015), prévoit que le Débat d’orientations budgétaires s’effectue sur la
base d’un rapport précisant les orientations budgétaires, les engagements pluriannuels envisagés,
I’¢évolution des taux de fiscalité locale ainsi que la structure ct 1a gestion de la dette. L’information
est renforcée dans les communes de plus de 10 000 habitants puisque le rapport d’orientation
budgétaire (ROB) doit, en outre, comporter une présentation de la structure et de I’évolution des
dépenses et des effectifs et préciser ’évolution prévisionnelle des dépenses de personnels.

L’obligation d’information a été renforcée par article 13 de la loi n°2018-32 de programmation
des finances publiques du 22 janvier 2018 pour la période 2018/2022 qui prévoit que ce rapport doit
aussi présenter :

* Un objectif d’évolution des dépenses réelles de fonctionnement (DRF),
+ Un objectif d’évolution du besoin annuel de financement.

A titre introductif au présent rapport d’orientations il convient d’indiquer que le budget primitif
2020, comme les précédents, s’attachera 4 répondre au mieux aux préoccupations de la population
sedanaise, tout en intégrant les contraintes liées au contexte économique et aux orientations définies
par le Gouvernement dans le cadre des projets de loi de finances pour 2020 (PLF). I confirmera les
choix politiques antérieurs comme le maintien des taux de fiscalité et la poursuite des grands
investissements d’avenir de la collectivité.

Le présent rapport est décliné selon les points suivants

= Le contexte national : PLF 2020
- Le contexte local
- La situation communale
o Les ressources humaines
o Le fonctionnement de la collectivité
¢ Ladette
o Les investissements
- Fonctionnement : Les éléments de prospectives
- Les projets d’investissement
- Les orientations et perspectives

2 LE CONTEXTE NATIONAL

Le Projet de Loi de Finances (PLF) pour 2020 est bati sur un scénario avec une hypothése de
croissance en France de 1.3 %. Il traduit ’ambition de baisser massivement les impdts et
de continuer 4 maitriser les dépenses publiques.

L’objectif prioritaire du Gouvernement est de continuer 4 réduire trés fortement le déficit public par
une diminution massive de la dépense publique. Pour 2020, le déficit des finances publiques
s’établirait & - 2.2% du PIB, soit une diminution de plus de 20 milliards d’euros.

2.1  Contractualisation Etat / Collectivités



Plusieurs mesures sont envisagées afin de soutenir massivement les collectivités locales

Augmentation des concours financiers de 600 M€ par rapport 4 2019

Stabilisation de la DGF du bloc cormmunal et des départements

Progression de la TVA des Régions de 128 M€ par rapport a 2019

Maintien des dotations de soutien 4 1’investissement local 4 un niveau historigue de 2 Md€
(DETR!, DSIL? et DPV?) soit une progression de 1 Md€ depuis 2014

1 Md€ de dotations d’investissement relatives aux équipements scolaires

+ 351 M€ sur le FCTVA* (effet cycle électoral et reprise de ’investissement local)
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2.2 Fiscalité locale

Le PLF 2020 acte la suppression totale de la Taxe d’Habitation. En 2020, 80 % des foyers fiscaux
ne paieront plus la TH. Pour les 20 % restants, 1’allégement sera de 30 % en 2021 et 65 % en 2022.
En 2023, plus aucun foyer ne paiera de TH sur sa résidence principale.

Depuis maintenant trois années, 1’évolution des bases fiscales est corrélée & 1'évolution de 1'indice
des prix & la consommation harmonisé, soit une augmentation prévisionnelle de 1 %. A ce propos,
en version initiale, le PFL 2020 prévoit une non-application de ce taux d’évolution sur les bases de
TH des résidences principales qui seraient, de ce fait, définitivement gelées, sous téserve de
modifications en commissions.

C’est dans un contexte toujours plus difficile que la ville de Sedan doit parvenir & garantir un service
de qualité au profit de ses habitants et continuer & prendre des mesures pour maintenir une situation
financiére saine et pérenne.

3 LE CONTEXTE LLOCAL

Le contexte socio-démographique influe directement sur les orientations budgétaires et I'inscription
des priorités et des choix stratégiques de développement. Quelques données traduisent encore les
difficultés du territoire et la fragilité de la population sedanaise.

Années de Validité du

publication recensement population totale | population municipale
1999 21117 20548
2011 19738
2012 19 425 18 895
2013 19 099 18 577
2014 19 037 18512
2015 2012 18962 18430
2016 2013 18 672 18 134
2017 2014 ' 18 267 17 829
2018 2015 17 675 17 248
2019 2016 17 267 16 846

! Dotation ¢’Equipement des Territoires Ruraux
2 Dotation de Soutien i UInvestissement Local

3 Dotation Politique de fa Ville

4 Fond de Compensation de 1la TVA

b2




Les travaux menés sur la ville tant au niveau des quartiers du lac ou de Torcy-cités, que du centre
ancien, de reconquéte urbaine, participent au renouveau urbanistique de la cité et 4 son profond
changement d’image.

Quelques signaux d’amélioration des conditions de vie de la population se dessinent ;

Une 1égére augmentation du niveau de vie médian de la population sedanaise (médiane du revenu
disponible par unité de consommation) s’élevant 4 15.678 € (+3%) et un taux de pauvreté qui passe
de 32,2 4 32% (RP 2015 et RP 2016).

4 La situation communale
4,1 lasituation financiére

4.1.1 Lesrecettes de fonctionnement

Les principales recettes de la ville sont constituées par la fiscalité locale, les dotations d’Etat (DGF,
DSU, DSR, dotation nationale de péréquation) et depuis 2014 I'attribution de compensation versée
par I’agglomération (au chapitre dotation).

La variation de ces recettes sur les 5 derniéres années est reprise dans le tablean ci-aprés (pour une
information plus détaillée sur les recettes, se référer aux éléments d’analyse financiére fournis
chapitre 5) :
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Depuis 2015, les recettes de fonctionnement sont en baisse en lien avec les transferts opérés auprés
d’ Ardenne Métropole qui se font en dépenses et en recettes,

4,12 Les dépenses de fonctionnement

Comme beaucoup de communes, Sedan n’échappe pas a la régle, la masse salariale représentant la
dépense la plus importante dans le budget communal. Viennent ensuite le chapitre 011, les charges
de gestion courantes (chapitre 65) dont les subventions, les intéréts de la dette (chapitre 66). Le
graphique ci-aprés illustre ces propos :
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Tout comme pour les recettes, les dépenses sont en baisse suite aux transferts opérés et 4 la recherche
d’économies de fonctionnement nécessaires & la poursuite du programme d’investissement.

4.1.3 Les spldes intermédiaires de gestion

La situation des comptes de la ville peut éire regardée au travers de ’analyse financiére de ses
comptes administratifs sur les 5 derniéres années aprés retraitement des données exceptionnelles.
Les transferts de compétence au profit de "agglomération couplés & une gestion attentive des
dépenses et des recettes de la collectivité engendrent une baisse globale des recettes et des dépenses
de plus de 10% entre 2014 et 2018, en limitant I’effet ciseaux.

Scldes intermadiaires de gestien CA 2014 CA 2015 CA 2018 CA 2017 CA2018
Recettes da gastion (hors exceptionnellesy | 28813011€ 261 €] 24816066 €) 23970256 €[ 23907 796,34 €
g s de gestion(ors exceptionnelles) b 24483230€) 23 D€[ 22401425 €] 21182104 €| 20926 621.24 €
EFARGNE DE GESTION 232/ TRGE I084228€] 2414831€] 2TROis1E 2R IN4E
Soide des ppérations exceptionnsles L1e071ael -74629€ 77 910€ 161374 €l 227927.35€
nigrétsdeladette ..TE60680€  621B811€  837458€; | B813842€| T0008583¢
EPARGNE BRUTE 1383808¢ 2BV TESE|  18B5083€] I TIS 9858 2415018¢
Amorlissementducapitalde adette | 2004823 .€_' .. 2037056€| 18942772€ 2041952€  2056340.19
EPARGNE NETTE £21818¢€ 330828 € BT 589 € 84032 € 362686 €

Pour mémoire, I'année 2014 est une année atypique : en effet les comptes 2014 intégrent en
fonctionnement les indemnités de transfert des commergants sur le quartier du lac ainsi que les
admissions en non-valeur des redevances d’occupation dues par le CSSA suite 2 sa liquidation.
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En dehors de 2014, les soldes intermédiaires de gestion sont plus homogénes et mettent en évidence
une tendance & "amclioration. Aprés correction, [a capacité d’autofinancement (épargne nette) en
2018 (plus de 360 000 €) est en augmentation au regard des deux précédentes années et refrouve un
niveau similaire a 2015.

4.14  La fiscalité locale

La collectivité vote les taux de fiscalité de la taxe fonciére (TFB), de la taxe fonciére non-béti
(TFNB) et de la taxe d’habitation (TH).

Depuis plus de 10 ans la commune n’a pas angmenté ses taux et Ies 2 méme baissés : - 11,1 %

pour la taxe fonciére et une baisse de plus de 6 % pour la taxe d’habitation.

Les taux votés sur les 10 derniéres années sont repris ci-dessous :

2009 2019 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Taux TFB 31,13% | 31,13% 31L,13% | 30,35% 25,59% 2912% | 29,12% | 2912% | 27.66% 27,66% 27,66%
Variation n/n-1 0,0% 0,0% 0,0% -2,5% «2,5% ~1,6% 0,0% 0,0% -5,0% 0.0% 0,0%
TH 15,84% 15,84% 15,84% 14,62% 14,39% 14,35% 14,39% 14,39% 14 39% 1439%
rebasage des taux (TP) 24,81% 24,19% 23,59%
Variation n/o-1 0,0% 0,0% 0,0% -2,5% -2,5% -1,8% 0,0% 0,0% 0.0% 0.0% 0,0%

avoiution du Taux de fisealité Foncier BAtI TER & Sedan

2005 201G 3011 20317 23 2014 2015 2018 2017 201k 20ih




4.1.5  Les investissermnents

Avec le PRU et le PNRQAD maintenant en centre-ville, depuis plusieurs années, la collectivité
développe un programme conséquent.

Les réalisations annuelles et les crédits reportés en dépenses et en recettes sont repris sur le
graphique ci-aprés {données chiffrées disponibles sur le document annexe) :
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Sur les 3 exercices passés, la moyenne annuelle des dépenses d’investissement se monte & pres de
5.4 M€ avec pres de 2M€ de receites externes et 1,7 M€ d’emprunts mobilisés. Les financements
externes (DPV, ANRU, DETR, FSIPL, FNADT, région, département...) sont la principale source
de financement des investissements de la collectivité.

4.1.6 Ladette

Le montant de I’encours de dette au 31/12/2019 est arréte a 28 807 537 €. Compte tenu du fonds de
soutien (2 762 772 €) relatif & la gestion de la dette structurée, ce montant est ramené a
26 (044 765 €.

Depuis les affaires des emprunts dits « toxiques », [a totalité de I’encours doit étre classifié. La dette

de Sedan est classée en catégorie « Gissler» 1 A (taux fixes et variables simples zone euro)
correspondant & la classe la plus sécurisée.

La courbe d’extinction de cet encours est la suivante :



e

Tableau d'extinction

ERINTE 4

La courbe d’extinction de la dette n’est pas linéaire et nous pouvons constater un plateau constitué
au niveau de I"amortissement annuel jusqu’en 2027.

Pour rappel, la dette de la collectivité a sensiblement évolué afin de financer les projets de rénovation
urbaine (PRU) qui se sont achevés en 2018. Ainsi, & compter de 2019, le programme d’emprunt
annuel pourrait &tre limité participant de la réduction de I’encours.

Lobjectif est de diminuer la dette de Ia commune et & terme de rapprocher le ratio dette / population
de la commune de celui de la strate, auquel les partenaires financiers semblent sensibles.

En 2019, Ia ville s’est engagée dans ce désendettement avee une inseription d’emprunt d*1 M€
pour un remboursement de 2,072 M€.

- 4.1.7 Comparaison avec la strate

La comparaison des principaux ratios de la ville (données CA 2018) avec ceux des communes de la
méme strate figure ci-aprés :

, . ) . . valeurs | moyennas nationales
Ratio [Informations financiéres, ratio _
Sedan de la strate
1_|dépenses réelles de fonctionnement / population 1193,54 1107,00
2 |Produit des impasitions directes / population 401,99 567,00
3 _[Recettes réelles de fonctionnement / pepulation 1360,14 1299,00
4 |Dépenses d'équipement brut / population 260,16 247,00
5 |Encours de dette / population 1412,94 . 931,00
6 iDGF/population 522,45 190,00
7 _|Dépenses de personnel / dépensas réelles de fonctionnement 59,06% 58,80%
Dépenses de fonctionnement et remboursement de fa dette en capital /
8 |recettes réelles de fonctionnement 95,40% 92,30%
9 _{Dépenses d'équinement brut / recettes réelias de fonctionnement 19,00% 19,00%
10 |Encours de dette/recettes réefles de fonctionnement 103, 20% 71,70%

Les ratios (1), (3), (4), (7), (8), (9) sont en correspondance avec la moyenne de la strate.

e ratio (2) met en exergue la part importante de contribuables exonérés de fiscalité locale
(notamment de la TH).

Les ratios (4) et (10) mettent en évidence I'importance de la dette, ptise en compte par la
municipalité et par I"orientation de ce rapport

Le ratio (6) montre I"importance des dotations dans le budget de la collectivité par rapport aux autres
communes de la strate qui compte davantage sur la fiscalité locale



Le ratio (7) est trés lié aux compétences assumées et 4 la maniére de les assumer. La collectivité
assume de nombreuses missions avec son personnel en interne, expliquant ce différenticl avec
d’autres collectivités.

4.2 Les Ressources Humaines

4.2.1 Evolution des effectifs sur les 5 derniers exercices

Le tableau ci-aprés reprend 1’évolution des effectifs au tableau des emplois budgétaires par catégoric
sur les six derniers exercices :

Catégorie A B C Total  [Total |Total
Date Pourvu T Vacant Total iPourvu Vacant Total Pourvu Tl Vacant Total [PourvuT Vacant Global
ou NT ouNT ou NT. ou NT

31/12/14 18 1 19 29 6 45 274 6 280 331 13 344
31/12/15 15 3 18 33 6 39 251 14 265 299 23 322
31/12/16 15 2 17 33 5 38 251 11 262 299 18 | 317
31/12/17 14 3 17 32 5 37 238 9 247 284 17 301
31/12/18 14 3 17 31 8 39 233 12 245 278 23 301
01/11/19 14 2 16 27 & 33 230 7 237 7 15 286

T : titulaire NT : non titulaire

Evelution du tableau des ermolels de la
ville de SEDARN
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Au ler novembre 2019, sur son tableau des emplois budgétaires, la collectivite dispose de 286 postes
a temps complet et un poste a temps non complet, soit une diminution de 15 postes sur un an dve &
des non remplacements et 4 une mise 2 jour du tableau des empiois budgétaires. Ces postes sont
pour 271 d’entre-eux occupds par du personnel titulaire.

Sur les 15 postes non pourvus par un agent titulaire, 13 le sont par des agents sous contrat, Soit 2
postes non pourvus au total.

La répartition des effectifs au 01/11/19 par filiére et catégorie figure ci-aprés :



Effectif au 01/11/19 par filidre et catégorie

=L
®#a
WA

Administrative sehnigue Ciulturelis Méd-Soclale

Pour des besoins occasionnels, saisonniers ou pour des remplacements, 1a ville de Sedan a recours
4 des contrats. Sur 2019, la synthése mensuelle est la suivante :

Moyenne
Jonvier [février mers | avril | mal | juin juiller | oot |septembre| octobre | novembre | 11 mois
vacataire créches o 1 1 1 i i 1 1 i 1 1 1 1
vacataire harmonie 2 2 2 2 P 2 2 2 2 2 2 -
vacataires patrimoine

ALSH hors 8té ] 45 49 46 48 48 62 51 b3 43 a4 48 44
AlLSH été 20 30 5 5
saisonniers été 5 5 1

autres contrats saisanniers et

Part des contructuelsen % 27% | 28% . 28%  28% | 29% 32% 34% 26% | 20% | 29%  28% | 2o%

Port des Gitulaires en %' 73% © 72% . 72% . 72%  71% 68% - 66% 4% 7% % 7% T1%
service civigue . 0 0 0 ] . o0 o o S0 o o _
gratification stagiaire: 0 ° 0 - 0 1 1 i1 I 9 & 1 R 1

4.2.2  Evolution des principaux postes

En application du décret n°® 2016-841 du 24 juin 2016, le tableau ci-aprés reprend les évolutions de
différents postes : le traitement des titulaires, le régime indemnitaire, les frais de déplacement, les
heures supplémentaires, les astreintes, les frais de remplacement.
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Leur évolution est représentée sur le graphique ci-aprés :

Evolution des postes du chapitre 012 (personnel)en €
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année n,or,nbr.e d N montant versé
bénéficiaires

2014 136 01 589,45 €

2015 136 85 283,91 €

2016 133 95 455,69 €

2017 123 38 341,62 €

2018 117 81 286,81 €
hyp 2019 124 81 216,00 €
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Ce tableau et ces courbes montrent I’évolution a la baisse des dépenses de personnel, en lien avec
les transferts de compétence, de nouvelles modalités de gestion (restauration scolaire), des efforts

faits sur la gestion du personnel.
En 2019, les contrats aidés (CAR, CUI...) se stabilisent aprés une baisse les années précédentes.

A noter, la poursuite de la baisse des contrats de remplacement liée 4 la vigilance apportée sur ce
point et 4 1a baisse de I’absentéisme.
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4.2.3 Letemps de travail et Fabsentéisme

Le temps de travail =
Le dispositif du temps de travail & la ville de Sedan est fondé sur une délibération du 18 décembre

2001 portant sur la mise en ceuvre de I'aménagement et de réduction du temps de travail complété
par une délibération du 24 novembre 2003 sur ’aménagement du temps de travail dans les services.

Au regard de ces délibérations, le temps de travail moven d’un agent de la ville de Sedan est de
1540 h (variable selon I"ancienneté des agents). Cette durée du travail est légale 3 titre dérogatoire,
la durée du travail étant établie & 1607 h.

I’ absentéisme ;

Les chiffres de I’absentéisme (en jours) sont fournis ci-aprés ; & noter que pour ’année 2019, 10
mois seulement étant connus 4 la préparation de ce rapport, les chiffres ont été extrapolés sur une
année entiere. Les taux sont caleulés en référence a effectif moyen rémunéré (nombre moyen de
fiches de paie par mois)

MO 5409 | 8706 | 7093 | 5020

4 824
ATAP 1728 | 2ave | zsar | 24 } 2748
CLWCLD 1857 | 489 | G5E64 | 5198 g 3452
MATERNTE so4 | E8S 732 585 17
Total }’ 15590 | 16652 | 16016 | 13318 2 14 502
{offectf moyen dmumgndl 448 43 410 2 388

taux ATAAR
taex CLMAGLD
MATERNMITE

) 21 5 7 1 15
IS A B 3 £ 3

Selon les chiffres connus 4 octobre, tne baisse de 1,5 point du taux d’absentéisme serait constatée
pour I'annce 2019, en extrapolant les données actuelles sur les effectifs rémunérés; le taux
d’absentéisme obtenu serait de 7.83 %. Sur les emplois permanents, le taux calculé se monte 2
10.3 % par rapport a 12.1 % en 2018.

La baisse observée en 2018 se poursuit en 2019 pour revenir 4 des taux plus standards.

L’évolution de la maladie est visible sur le graphique ci-aprés :
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5 FONCTIONNEMENT : ELEMENTS DE PROSPECTIVE

5.1 Eléments de contexte et déacisions prises

En 2020, au niveau de la masse salariale il n’est pas annoncé d’évolution du point d’indice. En 1état
les mesures annoncées par le gouvernement en fin d’anniée ne devraient pas avoir d’impact sur la
collectivité hormis une éventuelle augmentation du SMIC qui pourrait impacter les salaires les plus
bas de la ville. Le régime indemnitaire augmenté au 1% juillet 2018 continuera d’impacter le budget
2020.

Comme en 2019, I’augmentation observée de la fréquentation de la restauration scolaire devra étre
prise en compte dans le BP 2020 ; pour cette ligne budgétaire, I’inscription devra étre équivalente a
celles du BP 2019 -+ BS 2019,

L’obligation de scolarisation des enfants & partir de 3 ans impose a la collectivité le paiement du
contingent pour les enfants de maternelle scolarisés dans une école privée sous contrat. Soit une
augmentation estimée 2 60 000 € du contingent versé & POGEC compensé par une recette de 1'Etat.

Au BP 2019, des opérations de fonctionnement sous maitrise d’ouvrage « Ville » et financées par
la DPV avaient été inscrites en dépenses et en recettes. Au regard de la notification des montants
retenus par I'Etat au titre de 2019 et par prudence, il est proposé de limiter 1’inscription au niveau
des montants notifics.

[ attribution de compensation versée par ["agglomération devrait évoluer i la baisse en 2020 afin
de prendre en compte les rais 1iés 4 ’assainissement des eaux pluviales. Cette baisse est aujourd’hui
estimée a 40 000 €.

Pour 2020, le remboursement du capital de la dette augmente (+ 100 000 €) et doit étre pris en
compte dans I’¢quilibre financier. De son ¢dté le FCTVA pergu en 2020 sera 2 la baisse au regard
des réalisations anticipées en 2019,

5.2 Lesrecettes de fonctionnement
321 Les dotations d'Etat

Les dotations d’Etat sur les 6 derniers exercices sonf reprises ci-apres



Nature Ohjet CA 2014 CA 2015 CAB A 2017 LA 018 BP201E

TALUDGE 494038 4417 Gad 5877250 3 583 510 3 507 584 3 508 980

741211 DSR - fraction bourg tenkte 318 100 303 383 EPTE 363 565 308 560 400 0G0
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Total detations B SRRl g RETE | g 082 ET ) B dATIE ] f AT 000, ] 333 896 ¢+ |

Comme lors du ROB 2019, au regard des réalisations effectives de I’exercice, il semble souhaitable
de reporter au titre du BP 2020 les montants notifiés en 2019,

522 Lafiscalité
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1.”évolution des bases pour 2020 n’est pas connue & ce jour. Sur ce chapitre, nous pouvons envisager
une augmentation des bases de 1%.

De méme, il est proposé de reconduire a son niveau 2019 (notification), le Fonds Départemental de
Péréquation de la TP (230 800 €) ainsi que le FPIC (244 446 €).

5.2.3  Les autres ressources

A ce titre, nous trouvons "attribution de compensation versée par I’agglomération et correspondant
a la fiscalité antérieure transférée, minorée du colit des services fransférés.

Objet CA 2014 CA 2015 CA 2016 CA 2047 €A 2018 BP 2019

[Attribution de compensation AN |__ 4461995 | 4285801 | 2065517 | 1768968 | 173858 | 17%a0 | Tiwaa]|

Compte tenu de la prise en compte des frais de gestion de 1’assainissement des eaux pluviales, le
meontant pris en compte est la dotation de 2019 minorée de 40 000 € soit 1 695 400 €.

5.3 Fonctionnement : Les charges

53.1 La masse salariale
Tout comme 2019, I’année 2020 ne connaitra pas d*augmentation de la valeur du point d’indice.

Le glissement vieillesse technicité (GVT) correspond 4 une hausse de la masse salatiale 4 prendre
en compte de Pordre de 50 000 €,
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La nouvelle organisation approuvée par le conseil municipal en décembre 2018 se décline dans les
services avec l'ouverture de postes & la mobilité interne. Une fois stabilisée, cette nouvelle
organisation permettra la mise en place d’une gestion prévisionnelle des emplois et compétences
(GPEC). :

5,32 Lessubventions

Les montants alloués au chapitre des subventions restent & définir au vote du budget. Dans la
prospective de ce ROB, un montant égal 4 I’inscription du BP 2019, augmenté de 30 000 € de la
subvention d’équilibre du CCAS, a été envisagé.

5.3.3 Lechapitre 011 —charges a caractére général

Sur ce chapitre seront pris en compte ’augmentation de la fréquentation de l1a restauration scolaire
{(+ 30 000 € de BP a4 BP avec 12 000 € de recettes compiémentaires) et des contrats engageant la
collectivité (nettoiement urbain. . ).

6 Les projets d’investissement

6.1 Projets dont les crédits sont votés

Les crédits reportés permettront la poursuite de la réalisation des opérations dont les crédits ont été
votés par le conseil municipal (PNRQAD, voirie, batiments...)

6.2 2020 -Poursuite des projets engagés

Dans un premier temps, le BP 2020 ne verra pas de nouvelles opérations et assurera la continuité
des projets pour lesquels la collectivité s’est engagée, & savoir le PNRQAD avec aménagement
des espaces publics aux abords du chéteau et de I’église Saint Charles.

Les enveloppes pluri annuelles d’entretien et de renouvellement de véhicules, informatique et
d’acquisition pour les services, Une enveloppe de travaux a affecter pour I’entretien de la voirie et
des bitiments.

Ce programme permelira 3 la nouvelle équipe de proposer de nouvelles opérations et également
d’intégrer les premiéres opérations qui auront &t¢ contractualisées début 2020 dans le cadre de
I"avenant & la convention Action Ceeur de Ville.

7 Les orientations et perspectives

7.1 Perspectives

La structure de la dette de la collectivité nécessite de continuer une politique de limitation du recours
a Vendettement impliquant, de fait, une recherche de financements extermes. Le recours a
Iemprunt envisagé pour 2020 continuerait, comme pour 2019, de se limiter 4 1 M€.

En cela, la réflexion développée par la collectivité ne s'écarte pas des principes dégagés dans la Loi
de programmation des finances publiques : réduction de I’'augmentation des charges et limitation du
recours a I’emprunt.



7.2 Objectifs d’évolution des dépenses et du recours & 'emprunt

Ainsi, conformément aux dispositions de la_Loi n°2018-32 du 22 janvier 2018 de
programmation des finances publiques pour les années 2018 & 2022, le présent rapport vous

propose de retenir en tant qu’objectifs. et, compte tenu de ce qui précéde ;

v' Autitre de I’évolution des dépenses réelles de fonctionnement

I Un taux de ordre de - 0.5 % correspondant & une réduction des charges d’environ 100 000 € I

v Autitre de P’évolution du besoin annuel de financement

Programme d’emprunt 2020 envisagé ; total 1 000 000 €
Remboursements de dette 2019 : total 2 177 000 €

8 Conclusion

Depuis 2 ans, la collectivité a réussi 4 maitriser sa masse salariale. C’est le principal levier d’action
de la ville pour la recherche de marges de manceuvre nécessaires au maintien des grands équilibres
dans les années 4 venir et 4 la poursuite d*un programme d’investissement adapté aux enjeux du
territoire.

La ville dispose également d’un patrimoine important et couteux a I’entretien et qui devra faire
I"objet d’une analyse fine pour limiter les charges d’exploitation dans les années & venir et adapter
les services aux besoins de la population.

Aprés avis favorable de la Commission des Finances du 09 décembre 2019,

Le Conseil Municipal est invité 4 débattre de ces orientations budgétaires.
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Suivant la présentation de M. Marcot, le conseil est appelé & débattre de ces orientations
budgétaires.

Débat ROB

Madame Husson : Remercie le rapporteur pour cette présentation qui témoigne d'une saine gestion
du budget en fonctionnement, avec un maintien des investissements et une baisse du
désendettement. Se sont des indicateurs positifs qui permettent de regarder 2020 sous de bons
auspices.

Monsieur Borde : Constate et salue les efforts de gestion de la Ville qui vont dans le bon sens, mais
regrette que les impdts des Sedanais aillent une nouvelle fois augmenter en raison des
augmentations pratiquées par le conseil départemental, dont les comptes sont déficitaires.

Madame Berteloodt : Regrette que le conseil départemental soit de nouveau au centre des critiques
et justifie 'angmentation de 1% de 1a fiscalité par le fait qu'il se substitue 4 'Etat dans le versement
d'allocations individuelles de solidarité, par ailleurs en progression, et nion compenseé par I'Etat ; les
arriérés pour les 9 derniéres années se chiffrent & 315 millions d'euros,

De plus, les 680 000€ de recettes génerées par cette augmentation, serviront notamment au
financement d'équipements tels que les piscines, (600 000€ sur les 3 prochaines années au profit de
celle de Sedan) ou de services comme le SDIS.

Estime le montant réel d'endettement de 1a Ville 28,8 millions d'euros et non 26 millions, et la
durée d'extinction de la dette 4 9 ans contre 4,5 ans pour une collectivité de la méme sirate, comme
le fait apparaitre le rapport.

Elle admet que de gros efforts ont été fournis au niveau dy personnel, mais souhaite des
éclaircissements sur les chiffres relatifs aux accidents du travail et aux maladies professionnelles
(1729 en 2015 et 2748 en 2019).

Madame Husson : revient sur les répercussions de Ia hausse de la fiscalité au niveau du département
et confirme ce ressenti identique d'autres collectivitds telles que Charleville-Méziéres,

Elle souligne le rdle important du conseil départemental dans le champ du social ainsi que ses
difficultés, et rappelle que ce dernier a toujours une dette de 2 millions d'euros envers la commune
de Sedan.

Elle déplore que tous les bénéfices des efforts fournis dans Ia gestion de la Ville ne profitent pas aux
Sedanais car absorbés par la hausse de la fiscalité du département, ainsi que la baisse de
subventions aux associations,

Madame Berteloodt : Tient & rappeler que sans la participation du département i hauteur de
28 millions d'euros dans le financement du programme de rénovation, la Ville de Sedan n'aurait pu
bénéficier des financements de I'ANRU. Elle confirme le versement en 2020 de 2 millions d'euros
au titre de I'"ANRU sur le financement de deux grands projets au niveau du département. Rappelle
¢galement qu'une subvention du département de 20 000 euros a 6t octroyée pour l'organisation du
festival médiéval.

Monsieur Bessadi : Convient qu'il n'est pas question de faire le procés du consei] départemental,
mais souligne que les efforts faits par la Ville pour baisser les impdts, n'ont pas été faits par le
département,



Monsieur Discrit : Concernent l'aide aux personnes en difficulté et les chantiers d'insertion en
particulier, il précise que l'aide initiale aux bénéficiaires du RSA qui était de 6000 euros sera
ramenée 3 3000 euros avec une modulation de 1500 euros si la personne parvient 3 obtenir un CDD
de plus de 6 mois ou un CDI.

Monsieur Guidez : Revient sur la question de Madame Berteloodt souligne la prise en compte du
seul indicateur en hausse, & savoir celui des accidents du travail sans citer les autres qui sont en
forte baisse, comme Jes maladies ordinaires, les CLM, les CLD et les congés maternité. De plus, les
maladies professionnelles peuvent étre consécutives a des activités professionnelles antérieures a
l'embauche du salarié 4 la ville de Sedan. It déplore M'augmentation des accidents du travail en depit
d'une politique de prévention, mais souligne malhcureusement la part des d'aléas dans ce type
d'événement.

Monsieur Marcot : Rappelle les efforts importants faits par la Ville et les bons résultats obtenus en
matiére de gestion de la dette, notamment par la renégociation des emprunts toxiques en 2015, qui
ont permis sa réduction sur les deux demiéres années. Aujourd'hui l'encours de la dette est sain.

Le montant de la dette nette s'éléve bien a 26 et non 28 millions d'euros comme annoncé par
Madame Berteloodt ; un décret de 2015 permettant aux collectivités d'enlever le fonds de soutien
dans le calcul de la dette nette.

L'objectif affiché aujourd'hui est de poursuivre le désendettement tout en maintenant le niveau de
fonctionnement sans avgmenter la fiscalité. Il salue le travail des services de la Ville dans
I'obtention de ces bons résultats.

Monsieur Caillaud : fait remarquer qu'il n'y a pas de commentaires négatifs sérieux sur la gestion de
Ia ville.

Monsieur Bonhomme : attribue la baisse des subventions au profit de la Ville par la politique menée
par le conscil départemental. 11 explique que la revalorisation des bases fait mécaniquement
augmenter le montant de I'impdt et regrette le manque d'effort de la Ville pour la maitrise de ses
dépenses qui ne seront réduites que de 0,5% soit 100 000 euros. Il rappelle également sa proposition
de mise en place d'une commission mixte chargée d'étudier les différentes charges de la Ville n'a pas
&té suivie, et que 32 des 70 points du programme de 2014 n'ont pas été tenus (ex : aménagements
paysagers et aire de jeux rue Rogissart, aménagement d'un parc arboré sur I'ancien stade E. Albeau,
musée, etc...}.

Madame Husson : Un cap est fixé en début de mandat, et les projets peuvent subir des
aménagements en cours de mandat en fonction des nécessités et des contraintes budgétaires. Le
débat ne porte pas sur cela et ce point se fera prochainement lors du bilan du mandat.

Le Conseil Municipal a débattu des orientations budgétaires municipales pour 2020.

Les mentbres du Conseil Municipal prennent acte du rapport d'orientations budgétaires 2020 et de
la tenue du débat.

Fait en ’Hotel de Ville de SEDAN, les jour, mois et an que dessus.

Suivent les signatures...




VILLE DE SEDAN
ARDENNES

. EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE SEDAN

OBJET :

DELIBERATION
N° 091.19

VOTE DES TARIFS 2020

SEANCE DU 18 DECEMBRE 2019

L'an deux mil dix neuf, le dix-huit décembre 4 dix huit heures trente, le
Conseil Municipal de la Ville de SEDAN s'est assemblé en session
ordinaire au Grand Salon de 1'Hétel de Ville, sous la peésidence de
Madame la Premiére Adjointe, Elisabeth HUSSON, aprés convocation
adressée 4 l'ensemble du Conseil Municipal le douze décembre deux mil
dix neuf.,

Ll'effectif 1égal du Conseil est de 33
Décédé : 0
Restent comme membres en exercice ; 33
ETAIENT PRESENTS :

Mme HUSSON, M. MARCOT, Mme LOUIS, M. BESSADI, Mme
HUCORNE, MM. MANSU, GUIDEZ, DISCRIT, Mmes VALLEE,
CHARBONNIER, M. MOULIS, Mme SILICANI, M. CAILLAUD,
Mme CURE, MM. JACOB, JABLONSKI, Mme PETIT, MM, BORDE,
Mme COGLIANI, M. BONHOMME, Mmes BERTELOODT,
BLOMME, LASSALLE, M. PIROTTE, Mme FERRY, M.VILLA.

ETATENT EXCUSES :

Mime DE BONI donne procurationd M. BESSADI

M. BERNARD " Mme SILICAN]
Mme BRICHOT-RAULIN " M. MOULIS
Mme ZOURANE K Mme HUCORNE
M. HERBILLON sans pouvoelr

Mme VIOLIER .

M. MERABTI "

SECRETAIRE ¥1,U : Monsieur Daniet MOULIS



Madame la Premiére Adjointe invite Monsieur MARCOT, rapporteur & prendre la parole.
Monsieur MARCOT expose ce qui suit

Compte tenu du faible nivedu de I’inflation constaté en 2019, il est proposé de ne pas augmenter les tarifs
MUNICIpaus.

Certains tarifs ont été revus, transférés, ajoutés ou supprimes.
1. Administration Générale : Pour simplifier la gestion, il est proposé de supprimer les tarifs « éalages »
et de les rattacher aux tarifs « terrasses non couvertes », Par ailleurs, les tarifs relatifs 4 la fourtiére animale

ont été transférés dans les tarifs gérés par la Police Municipale.

2, Démographie : Un nouveau tarif a été créé. Il s’agit de la descente ou remontée d’une urne en caveau
provisoire.

3. Animations (ex EVAC/Service des Sports) : Compte tenu de la nouvelle organisation et de [a fusion de
ces deux services au sein du service « Animation », les tarifs ont é&é également fusionnés.

4. Enfance/Jeunesse : La nouvelle organisation des services ayant intégré Ia gestion des croches dans le
service « Enfance/Jeunesse », les tarifs des services « jeunesse » et « service social » ont été fusionnds. A
ét¢ revit le tarif « charges de fonctionnement des écoles » qui passe de 692 € 4 699 € (révision indexée
confractuellement sur le taux d’inflation de référence de P’année N-1, établi par I’'INSEE).

3. Services Techniques : les tarifs relatifs 4 [a location et mise 4 disposition de matériels dits « fétes &
cérémonies » ont &té transférés vers les tarifs du service « animation »

Dans les tableaux ci-aprés, classés par service les nouveaux tarifs sont indiqués par une croix dans la
colonne NT et les tarifs annulés par une croix dans la colonne TA.

Ces tarifs seront applicables au er janvier 2020.

Considérant ces éléments, il est proposé aux membres du Conseil Municipal, aprés avis favorable de la
Commission des Finances du 9 décembre 2019, d’approuver ces tarifs.

Madame Ia Premiére Adjointe remercie le rapporteur et invite le Conseil 4 délibérer.
Le Conseil,

Entendu 'sxposé du rapporteur reprenant 1'avis favorable de la Commission des Finances du 9 décembre
2019,

Aprés en avoir délibéré,
Ala majorité par 25 voix pour, 3 abstentions et 2 non participation,

- Approuve les tarifs municipaux 2020 tels que présentés ci-aprés.

Fait en I'Hétel de Ville de SEDAN, les jour, mois et an que dessus.

Suivent les signatures. ..

~P/EXTRAIT CONFORME




TARFS
Tous services

. Tarifs 2019 s Propositdons 2020 00| Augan. Augm,
@ NT] TA ESIGNATION DES T .
Servica PESIGNATI > TARIFS Extériaur Sadan cExterieurs | oo Sedan - | Extérigur Sedan
S:;?’;‘Cses Taus services : main d'ceuvre {I'heure) 26,80 20,60 "26.,80 70 0.00% 0.00%
NT : Nouveau tarif
TA : Tarif annuté




Adminigtration Gals

. ' Tarifs 2019 - Propasitions-2020 Augtrr. Augm.
Servics NI TA DESIGNATION DES TARIFS Extériaur Sedan Extériaur - | - Bedan Extdrieur Sedan
Adm.gale OCCUPATION DU DOMAINE PUBLIC QU PRIVE

Diroits de place foire & marchds

1} Marché de plein air

~ ie mi par jour 1.20 1,20 0.00% 0.00%
- e ml par mois 8.80 8.80 0.00% C.00%
- f& ml par trimestre 24.50 24.50 0.00% 0.00%
Abonnement mensugl {le ml par marché) 1.00 1.00

2} Marché couvert

- Redevance par mois (te ml} 17.00 17.00 0.00% 0.00%
- Radevance par trimestre (le mi) 51.00 51.00 0.00% 0.00%
Droits de volrie !

concessionnaires/garages/négociants automoblles

- Redevance par maig au m? 225 2.00%
Decupation du domaine public devant commerce

1} dtalage

X |- & m? par mois/Ete 01/05 au 31/10 6,80 &.80 0.00%
X |- ¥ m2 par mois/Hiver 01/11 au 30/04 3,50 "~ 3.50 0.00%

Occupation domaine public : ruches

- Redevance par ruche et par an 5.00 5.00 0.00%
2) terrasses non couvertes/Etalages et

X activitdés complémentaires rattachés & un comemerce )

|sédentaire (NSRS I -

- le m? par mols/fté 01/05 au 31/10 660 | E _6.60 0.00%
~ le m? par mois/Hiver 01/11 au 30/04 3.30 |7 © 330 0.00%
3) terragses couvertes {vérandas) : ;

- le m2 par mois/Eté 01/05 au 31/10 9.50 : . 9,50 0.00%
~ [& m# par mols/Hiver 01/11 au 30/04 475 }..- - 4,75 0.00%
4) terrasses/étalages @ occupations ponctuatles

{rnatch de football, concerts, opérations

commerciales, ) )

- & m* par jour 0.40 0.40 0.00%
Droit de statiannement taxi/an 23200 |00 | 23200 0.00%
Vente ambulantes ; Friterie/plezeria/fruits &

Iéqumes/fleurs/giacés/gaufres/divers o :

- Forfakt mensuel 474,00 : 474.00 0.00%
- Forfalt trimestriel 142200 - g 142200 0.00%
- Fosfalt journalier 570 Lo 15,70 0.00%
- Forfait & Ja demi-journée 795 b .. 795 0.00%
Kiosque place Turenne o ’

- {e mois 282,00 s . 282,00 0.00%
- {e trimestre 846.00 L 846,00 0.00%
MISE A DISPOSITION DE LOCAUX

Hbte] da Ville

1} salles communes : 3

- par mojs 249.00 - 249.00 0.00%
- par jour 2100 | 21.00 0.00%
- par 1/2 journée w50 | . 10.50 0.00%
2) Saltes spécifiques {redevance 3 l2 1/2 journée)

&) Grand salon {215 m?) : .
- la demi-journée 62.50 62.50 C.00%
b) Salie des commissiaons (59,50 m2} )
- {a demi~journée 31.50 31.50 0.00%




Administration Gale

Tarlfs 2018 - Propositions 2020 -1 Augm, Augm,
Service JNT}TA DESIGNATION DES TARIFS Extanieur Sedarn = Prtarie Extérieur Sedan
Autres bitiments
- Bridge Club Sedanais - salle rue J.Jaurks
(redevance annuelle) 322.00 0.00%
- Bitiment £x Ardenne Insertlon - quartier Fabert -
Bétiment 12 cellule do droite {redei['ance mensuelle) 1:8.00 0.00%
- Bitiment ex Ardenne Insertion - quartier Fabert -
Batiment 12 cellule de gauche (redevance 118.00 0.00%
melnsuege)l 1t té de salla 55 m3
alson de la cltoyenneté - grande salla 55 m2

(redevance journalidre) 27.56 G.00%
Maison de la citoyenneté - bureau (redevance 15.00
journafidre) !
~Maison des Alcools - Jocaux n® 12 & 15, cour privée
n® 16 Quartier Fabeit (redevance fofaltzire 100.00 0.00%
mensuelle)
+ 23B rue Jean Jaurds (redevance mensueile)
a) partie ateller 676,00 0.00%
b) bureau 39,77 m? et 20,16 m? 226.00 0.00%
¢} buraau 14,84 m2 170,60 0.00%
d} partie droite 423 m=? 1 380.00 0.00%
- 18 rue Emile Zola (redevance mensuelie)
a) salie 1 (21 m2) 225,90 0.00%
) salle 2 (42m?) 450,00 0.00%
<) salle 3 (40 m?) 450,00 06.00%
d) salle 4 (40 m?) 450.00 0.00%
e) salle 5 (85 m?) 200.00 0.00%
f} salle 6 {43 m2) 450,00 0.00%
g3 salle 7 (20 m2) 215,00 0.90%
« 18 rue Emife Zola {redevance journalidra)
a) salle 1 (21 m?) 16.00 0.00%
b) safle 2 {42m=) 20,00 0,00%
c) salle 3 {40 m?) 20,00 0,00%,
d) salle 4 (40 m?) 20.00 0.00%
¢} salle 5 (85 m3) 20.00 0.00%
£) salle § (43 m2) 40,60 0.00%
g) salle 7 20 m2} 18.00 0.00%
- logement meublé situé résidence les Garmmas 5
avenue de Gaulle pour apprentis, étudiants,
personnies sous contrat de professionnalisation {..) 200.00 200.00
ou soclété employant ces personnes {loyer mensuel
par chambre charges comprises)
- Batiment d"expioitation rue Watteau {redevance 4 000.00 4 000.00 0.00% 0.00%
annuelle)
REPRODUCTION DE DOCUMENTS

0.05 0.00%

NT : Nouveau tarif
TA Tarlf annulé

niRIstHEI R




TARIFS

Démographie
Tarifs 2019 - ‘Propositions 2020 - Augm, Augm.
Servies  INT|TA DESIGNATION DES TARIFS Extérieur Sedan “Extérieur | - Sedarn Extérieur | Sedan
Démagraphie CIMETIERES a P o
A} Concessions
~ SEDAN (toutes confessions), 3 m?
a} quinzenalre : R
- pour inhumation en pleine terre 84.458 84.45 0.00%
« pour inhumation en caveau 152.70 152,70 0.00%
b) trentenaire 303.90¢." 303,90 0.00%
¢} cnguantanatre ’ 212,00% 912.00 0.00%
« FRENOQIS, Z m? g .
a} quinzenaire T
- pour inhumaticn en gleine terre 63.30] - : 1 -63.30 (.00%
- pour Inhumation en caveay B3.1Q| ) - 83.10 0.00%
) trentenaire 199.50] - 199,50 0.00%
<) cinquantenaire 602.10] - g 602.10 $.00%
Enfant inhuné dans le carré des anges ) : T
Personnes prises en chérge au bitre de
l'indigence
Personnes souhaitant ebtenir une concession &
titre gratuit par choix ou nécessité
8) Travaux dans les cimetidres
- INHUMATIONS ) _ L
Descente ou remontée caveau provisoire adulte 99.50f e | 99.50 0.00%
escente ou remontés caveau provisoire enfant 34.98( 3 o 3498 0.00%|
Séjour en cercuel en caveau provisoire (la 1z.00f - . 12.90 0.00%
journée)
x Descente ou remontée caveau provisoire d'une o ) ) 25 00
urne : ;
C) Colornbariurm ;
;tlT%ari;COﬂcassmn trentenaire (Salnt Charles 860.55 _860.55 0.00%
~ 1, case Cencesslon trentenaire (Frénsis, Fond o
de Givonne catholique et protestant) 741.60 -374.1.'60 0.00%
NT : MNouveau tarif
TA Tarif annuld
NB Compte tenu du reversemant d'un tiers au CCAS, ces tarifs doivent &tre divisibles par 3.




TARIFS

Animation
) Tarifs 2019 2 Propositions 2020 ] Augm. Augm.
[
BEIvice NTTA DESIGNATION DES TARIFS Extériaur Sedan i asiSedans. ¢ Extérieur Sedan
ANIMATTON,
SPORT ET OCCURATION DU DOMAINE PUBLIC OU PRIVE
CULTURE

Instafiation des drques (par Jour de représentation)

- Chaplteau jusqu'a 500 places £8.50 0.00%

~ Chapiteau de 501 & 1000 places 274,50 0.00%

- Chapiteau de 1001 & 1500 places 423,50 0.00%

- Chapiteau de plus de 1500 places 610,00 0.00%

Droits de place instaffations foraines

-~ Féte foraing, le m2 1.72 0.00%

- Forfait grosse attraction (> ou = 220 m3) 381.50 0.00%

- Chéque de caution en cas de non respect du o

réglernent; - attraction inférieurs 4 160 m2 200.00 0.00%

- Chique de caution en cas de non respect du o

réglement - attraction supérieure ou égale & 100 m? 600.00 0.00%
Emplacement forain hors Féte foraine

- fa journée 10.20 0.00%

- la mols 258.00 0.00%
Emplacernent marché des potiers (exposant) 5C.00 50.00

Oroits de place marché de Nodt

- L'emplacement 206.00 206,00 0.00%

- Extenslon de 3 métres 103.0¢ 103.00

- Ré&duction 3 partir de 2 chalets 10% 10%

- Chéque de caution en cas de non respact de la

convention signée {horaires, absence ou 200,00 200,00

déqradation}

LOCATION DE MATERIEL

Matériel fétes et cérémonies

- Grilles exposition (forfait par four) 3.87 2.90 0.00% 0.00%
- Vidéoprotecteur par four 132.00 1801.00 0.00% 0.00%
~ Mange debout 5.00 2.50

- Stands {livrés non montds) 17.30 13.20 0.00% 0.00%
- Chaise, I'unité par manifestation ou par semaine
gpour une durée de la mise a disposition supérieure & 2.05 1.50 0.00% 0.00%
7 fours

- Bane, 'unité par manifestation ou par semaine pour

une durda de fa mise & disposiilon supérieure & 7 2.80 2.20 0.00% 0.00%
jours

- Table, 'unité par manifestation ou par semaine

pour une durée de la mise & disposition supérieure & 3.15 2.50 0.00% 0.00%
7 jours

- Podium couvert, le m2 par manifestation ou par

sermaine pour une durée de la mise 3 disposition 11.60 8.25 0.00% 0.00%
supérizure 4 7 jours

- Podium découvert, le m2 par marifestation ou par

samaine pour une durde de la mise a dispesition 8.35 6,30 0.00% 0.00%
supérieare a 7 jeurs

- Podium remorque couvert, forfait 364.00 253.00 0.00% 0,00%|
- chalet (hors marché de Nodl), I'unité par jour de o
nanifestation 94,00 71.50 0.00% 0.00%
- &choppe, l'unité par jour de manifestation 52,50 47.25 0.00%, 0.00%
PRESTATIONS

- Soncrisation : location sur devis

- Discg-mabile {par jour) 162.00 123.00 0.00% 0.00%
Harmonie Municipale

- Formation complate 418.00 320.00 0.00% 0.00%
- Batterle Fanfare 169.60 129.00 0.00% 0.00%
- Participatlon formation conservatoire 100.00 100.60

Pragramimation culturefle Salfe Marciliet

Le taril du billet variera entre 5€ et 50 €

MISE A DISPOSITION DE LOCAUX

- Chéque de caution 200.00 200,00 |4 jEQULGI}-K __.2_0_[),00.:. 0.00% 0.00%




TARIFS

Animation
Tarifs 2019 ~Propositions 2020 - Augm. Augm.
DESIGNATION DES TARIFS Extériaur Sedan ~Extérieur -] Sedan Extérleur Sedan
- Forfait nettoyaga (si pas effectué par le loueur} 55.00 55.00 5_,_@0_ '_ . 55,00 . 0.00% 0.00%
Salle MARCILLET (Frais de fonctionnement/four) : &
- Galerie - Frais da Fenctionnement 60.50 47.00 N 47.00° 0.00% 0.0:0%
- Grande salle - Frats de Fonctionnement 485.00 361,00 - 36100 0.00% 0.00%
~ 3&me niveau - Frals de Fonctionnement 60.50 47.00 « 47,007 0,00% 0.00%
Salles des foyers (Frals fonctionnernent/Week . ; :
£nd) L
- Foyer ). Machnick} (Torcy Centre) 242.04) 185.00 -185.00 0.00% 3.00%
- Foyer du Fond de Givonne 242.00 185.00 188,00, .00% 0.00%
- Foyer Cappe! 242.00 185.00 - 185.00. 0.00% 0.00%
- forfait réunien, vin d'honneur, etc. (la demi- 80.50 47.00 . 47.00 0.00% 0.00%
journde) oo
- Salle maison de quartier Claude Georgin * 242.00 184,00 * ! 18_5.00 : 0.00% 1.00%
- Saile maison de quartier La Lac 606.00 354,00 354,00
- Szlle de conférence de I'amphitédtre F.MENDES Cen AR "
France (frais fonctionrement/jour) 75.00 58.00 =8.00 0.00% 0.00%
Permis de conduirg 75.00 )
Péle cofturet .
- salle de réunion {la demi~journée) 60,50 47.00 . 47.00 0.00% 0.00%
- galle de spectacle (la journée} 484,00 361.00 . 361,00 0.00% D.00%
Batiment associatif FABERT e
- tIne simple salle {par an) 158.00 151.00 168.00 - 151.00 0.00% 0.00%
-~ 1Jne double salle {par an) 428,00 325.00 425,00 - 325.00 - 0.00% 0.00%
- Pluslaurs niveaux {par an) 856.00 658.00 856,00 658,00 0.00% 0.00%
REMBOURSEMENT FRAIS DE
FONCTTONNEMENT BATIMENTS MUNICIPAUX By
Mise 3 disposition 4 usage scolaire d'un équipament e
sportif municipal, 'MHeure 12,85) 0 0 12.55 0.000%
Redevance forfaitaire p/utilisat® par un club ou une
agsociat® sportive pfune manifestation extra~sportive
A but lucratif d'en équipement sportif CRRE, : :
- Ja journge d'étd 375.00 189.5¢ 375.00 189,50 0.00% 0.00%
« la journée d'hiver] 473.00 249.30 473.00 - 249,30 0.00% 0.00%

* Erreur sur tarif "Sedan” en 2019

Nouveau tarif
Tarif annuié




Enfance & jeunesse

Tarifs 2019 Augm.
( Sedan et Augm, Sedan et
Service  |NTTA DESIGNATION DES TARIFS Extérieur | personnal Extérieur | personne!
municipat municipal
Jeunesse
RESTAURATION SCOLAIRE (Annde
scalaire)
{selon guotient familial fourni par fa CAF}
- Commensatx 5.50 5.50]. 0.00% 0.00%
- Enfants
* QF supérieur 3 1 101 € 4,20 4,204 0.00% 0.00%
*QF compris entre 631 € et 1 100 € 3.50 3.50). 0.00% 0.00%
*OF comprds entra 511 € et 630 € 0.80 0.80]: 0.00% 0.00%
* QF compris entre 426 et 510 € 0.7¢ 0.70}. 0.00% 4.00%
* QF inférieur out égal 8 425 € 0.60 .60 0.00% 0.00%
* PAIL (Panier repas) 0.60 0.60|. 0.00% 0,00%
* Tarif exceptlonnel 8.00 8.00y. 0.00% 0.00%
ALSH PERISCOLAYRE
{selon quotient familial fourni par la CAF)
4) Accuell matin et soir
« La demi-heure (toute demi-heure
entamée est due}
* QF supéricur 2 830 £ i.00 1.00]: 0.00% 0.00%
* QF inférieur ou égal 4 630 € Q.75 0.75] 0.00% 0.00%
B) Mercredis
- La journée compléte avec repas
* QF supérieur 4 630 € 12,75 8.50] = 0.00% 0.00%
* QF Inférleur ou dgal & 630 € 11.25 7.50] - 0.00% 0.00%
€} Petites Vacances
= La journée compléte avec repas
* QF supérieur & 1 101 € 8.50 0.00%
* QF compris entre 631 € et 1 100 € 5.50 0.00%
* QF compris entre 511 € et 630 € 3.50 0.00%
* QF compris entre 426 et 510 € 1.50 0.00%
* (QF inférieur au dgal 2 425 € 1.00 0.00%
* QF supérieur 4 630 € 12,75 0.00%
* QF inférieur ou égal 3 630 € 11.25 0.00%
~ La demi-journée sans repas .
* QF supérieur 3 1 101 € 4.25] 0.00%
* QF comipris entre 631 € et 1 100 € 2.75]
* QF compris entre 511 € et 630 € 1,75
¥ QF compris entre 426 et 550 € 0,75} 0.00%
* QF inférieur ou égal & 425 € Q.50) ot 0.00%
* QF supérieur & 630 € 6.40 B (6] IS 0.00%
* QF inférleur ou égal 3 630 € 5.60 0.00%
D) Grandes Vacances
- L journée compléte aver repas :
* QF supérieur 31 101 € B.50} 5 (.00%
* QF compris entre 631 € et 1 100 € 5.50} - 0.00%
* QF cormpris entre 511 € et 630 £ 3.50] e 0.00%
* QF compris entre 426 et 510 € 1.50) 7 0.00%
* QF inférleur ou égal 3 425 ¢ 1.00 0.00%
* QF supérieur 2 830 € 12.75 0.00%
* QF inférieur ou dgal 4630 € 11.25 0.00%
CHARGES DE FONCTIONNEMENT DES
ECOLES




Enfance & jeunesse

Tarifs 2010 ProposIiions 2040 Argm.
Sedanet |7 .07 Sedan et Augm, Sedan et
service  |NT|TA DESIGNATION DES TARIFS Extérieur | personnel | Extérieur ‘| -personnel | Extérieur | personnel
municipal {00 mmlcipal - municipal
~ Forfait communal écale privée 692.00] -~ b 699,00 1.01%
- Frais de scolarité rdctamés 4 une BRI R
commung éxtérleura 692.00 ':159?’GQ e 1.01%
CRECHE CRUSSY
« Tarlfs selon bardéme national de ia CAF
- Majoration de tarif demandée aux s -
ramiles qui n'habitent pas SEDAN (2 1.00 - 1.80] - 0.000%
I'heural :
NT » Nouveau tarif
TA 1 Tarif annule




TARIFS

Patrimoing
) Taris 2010 Augm, Augm,
DE ARIF! - s
Service [NTHTA SIGNATION DES T 5 Extérieur Sedan Extérieur Sedan
Patrimoinsg EERVICE PATRIMOINE
° imeine
~ Scolaire 3.50] GRATUIT 0.000%
- Accompagnateur(s) et chauffeur GRATUIT GRATUIT
- Tarif dégressif par séance et par dasse pour les o
classes extérieures désirant plusieurs séances 33,001 GRATUIT 0.000%
2o vig il

~ Tarif adulte {gratuit pour les guidas-
confé;renciers sur présentation de la carte) 5.50| GRATUIT 0.000%
;:ii::lgiciulte réduit {étudiants, demandeurs s.50] GratuIT 0.000%
- Chauffeur pour les groupes GRATUIT] GRATUIT
- Tarif aduite groupe (15 personngs minimum) et o
& partir de 20 visitaurs 1 place gratuite 4.40] GRATUIT 0.000%
- Tarif adulte par car applicable aux groupes d'au £0.00
moins 20 personnes '
« Enfant entre 12 et 18 ans 3.50] GRATUIT 0.000%
- Enfant (~ de 12 ans) GRATUIT GRATUIT
N.B : En cas d'annulation moins de 8 jours ouvrables avant la visite ou-d ne indemnité
de dédit de 25% du montant total sera exigée
32) Visites famili
- Tarif adulte (gratuit pour fes guides-

x conférenciers sur présentation de la carte) 5. 501 GRATUIT

x - ‘Tarif a_duite réduit (étudiants, demandeurs 3. 50|GraTUIT
d'emploi}
- Enfant entre 6 et 18 ans 3.50)GRATUIT
- Erfant (- de 6 ans) GRATUIT] GRATUIT

NT @ Nouveau tarif

TA :

Tarif annulé




Police municipale

Tarlfs 2019 = Peopositions 2020 Augm, Augm.
Service  [NT[TH PESIGNATION DES TARIFS Extérieur Sedan Extérienr | - Sedan Extérieur Sedan
Police FOURRIERE [Frais de vétérinaire et sus) R )
EMunicEpale (DDa;O;(t]:s garde chiens de tare et 2éme catégories 14.50 e d 1450 0.00%
- Droit de garde autres chiens (par jour) 8.70 |-, 8,70 0.00%
- Forfait recherche centrale canine 480 | 4,90 0.00%
- Forfait déplagement/capture (par heure} 12,48 | - 12.40 - 0,00%
NT : Nouveau tarif

TA !

Tarif annulé



TARIFS

Reprographie
: Tarifs 2019 =5 Propogltions 2020 Augm. Augm,
Service i e DESIGNATION DES TARIFS Extérisur Sedan xtérieur ] - Sedan .| Extérieur | Sedan
Repragraphie Photoraples i e

* Moir et blanc
- Copie A4 recto 0.09 0.09 0.000% 0.000%
« Copie A4 recto/verse 0,12 0,12 0.000% 0.000%
- Copie A3 recto 0.08 0.09 0.000% 0.000%
- Cople A3 recto/verso 0.12 0.12 0.000% 04.000%
F Laulaur
- Copie A4 recto 0.13 t.13): 0.000% 4.000%
- Copie A4 recto/verso 0.21 0.21 0.000% 3.000%
- Copie A3 recto 0.13 0,13 0.000% 0.000%
- Copie A3 recto/verss 0.21 0.21 0,000% 0.000%

NT :
TA :

Nouveau tarif
Tar#f annulé




Tarite 2010 Bropositions 2020 Augm, Augm.
ice fNTTa DESIGNATION DES TAR !
vervice 1' ks Extériour Sedan Extérieur £ - Sedan Extdrieur Sedan
T LOCATION DE MATERIELS - )

Matériels techniques

- Barrlére de type VAUBAN, T'unité par
fmanifestation oy par semalne pour une durée :
de 1a mise & disposition supérieure & 7 jours ( E.10 3.05)-;
saut dang le cadre des pouvoirs de police du

Maire} .
- Barriére HERAS st plot ['unité par

manifestation ou par semaine pour une durée

0305 0.00% 0.00%

de la mise & disposition supérisure 3 7 jours ( 10.20 610 1o20f 7 edel  coowm|  0.00%
sauf dans le cadre des pouvoirs de police du

Maire) : AN ’

- Oriflammie, I'unité par jour 5.85 44080 583 440 0.00% 0.00%
- Drapeay, funité par jour 4,40 34510 440] . 0 345 G.00% 0.00%
- Location de support de kakémadnas R

la palre posée 23.00f 00 02300 0.00%
- Pose at dépose kakémonos - Farfait 19.60F . 7w LT 1960 0.00%
g e slanalisation temporeie, funie 7.15 ses|. 745 ses|  oo0w|  0.00%
~ Ecusson de pavolsernent, f'unité par jour 5.85 440 @ 585 _ 4.40 0.00% 0.00%
- Guidande d'llumination, Punité par jour 2,20 1750 220 1.75 0.00% 0.00%
- Location plateau remorgue, Funité par jour 230.00 177.00} » 230,00 T o177.00 0.00% 0.00%
- Locatfon baftort éclairant, Punité par jour 306.00 235,00} L 306,00 - 235.00 0,00% 0.00%
« Structure porte - Forfait 520.00p 0 520,00 0.00%
- Location passe-céble 16,90 12,90} - 21690 . 12.90

- Location matériels espaces verts 3 |a journée, S )

I'unité par jour 39.00 35.50} - 39.00 35,50 0.00% 0.00%

- Lacation d'un Karcher, unité par jour 107.00 82,500 107.00] B2.50 0.00% 0.00%
Facturation du matériel non restitud ou hors :
d'usage selon valaur de rachat

- Location plante verte grande taille, I'unité par E ' a
48 haures 11.70 16,801 13,70 16.80 0.00% ,00%
PRESTATIONS (frors main d'ceuvre)

~ Tractopelle {avec chauffeur), la journée 375.00 300.0004 - 375.00 300.00 0.00% 0.00%

- Nacehie [avec chauffeur), la Journée 280.00 225.00] . _28_0.00 225.00 0.00% 0.00%
;Cafnllcm +’da 3 tornes (sans chauffeur), I3 123.50 102.50] 12380 192,50

emi-journée . T
ounde de 3 tonnes (sans chauffeur), f2 236,00}  189.00[. 236.00]  180.00]  0.00%|  0.00%
J'DE"r:“ége"” - de 3T500 {sans chauffeur), la 150,00 120.00{ ¢ 150.00f  120.00]  0.00%  0.00%
- Fourgon - de 3T500 {sans chaulfeur), Mheure 25.75 2050 7 as7sE 20050
- Désaffichage cantre ville et périphérie, forfalt 423.00 325.00| @ 423,00} - 325.00 0.00% 0.00%
- Créat® 4'1 branchement électrique provisoire i '_ .
monophasé (v compris pose &t dépoce) 180,00 146.00 o 190.00 146.00 0.00% 0.00%
- Créat® d') branchement ¢lectrique provisoire R o
triphasé (y compris pose &t dépose) 235.00 180.G6) . 235.00 180.00 0.00% 0.00%
- Créat® 'l paint d'eau provisoire {y compris 79.00 52,000 - 79,00 s2.00]  0.00%  0.00%

posa at dépose)

OCCUPATION DU DOMAINE PUBLIC OU
PRIVE

Ces drofts de voirie s'appliguent pour les
occupations du domaing public ifdes &
chantier, clbture de chantier, échafaudage,
bennes, bungalow de chantier, gravats,
matériaux, déménagements, fravaux, nacelles

- Drait fixe lors défivrance permiss® volrie 15.40 16.40 19,40 19.40]  0.000%|  0.000%
payable & partir de la 2&éme semaing .

~ Droit de voirie {occupation matériaux,
chantiers, etc.}), la premigre semaine (pour
toute occupation déclarde)

~ Diroit de voirie (occupation matériaux, : .
chantiers, etc.), le m2/jour de la 28me a la 2.50 2.50 2.50 2.50 0.000% 0.000%
10&me semaine

- Droit de voirie {occupation matériaux,
chantiers), fe m2/iour su-deld de la 108me 1.25 1.25) . 1.25 1.25 0.000% 0.000%
serndine .

Abattement pour les programmes d'intérét
général portés par la collectivité ou dans un o, a o o,

périmidtie défint par la callectivité {par »0% 50%1 50% 50%
délibdration du conseil)




service  |NilTa) DESIGNATION DES TARIFS 20102 2042 ot LOROSH Augm. f - Augan.
Extériaur Sedan - Extérien Extérieur Sedan
Plafonnement sur le calcut des droits, :
valable une fois 3 a demande initiale 8 con.ogl 8 000.00]:
selon la durée et de la surface déclarées
Toute absence de déclaration fait perdre &
['intéressé 'axondration de la 1ére semaine
NT : Nouveau tarif

TA :

Tarif anaulé
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Peugl

VILLE DE SEDAN

_ EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL.
DE LA COMMUNE DE SEDAN

ARDENNES
OBJET : SEANCE PU 18 DECEMBRE 2019
DELIBERATION L'an deux mil dix neuf, le dix-huit décembre a dix huit heures trente, le
Ne 002,19 Conseil Municipal de Ia Ville de SEDAN s'est assernblé en session
ordinaire au Grand Salon de I'6tel de Ville, sous la présidence de
Madarne la Premiere Adjointe, Elisabeth HUSSON, aprds convocation
adressée & l'ensemble du Conseil Municipal le douze décembre deux mil
dix neuf.
L'effectif 1égal du Conseil est de 33
ACOMPTES SUR
SUBVENTIONS 2020 Décéds - 0
Restent comme membres en exercice ! 33
ETAIENT PRESENTS :

Mme HUSSON, M. MARCOT, Mme LOUIS, M. BESSADI, Mme
HUCORNE, MM. MANSU, GUIDEZ, DISCRIT, Mmes VALLEE,
CHARBONNIER, M. MOULIS, Mme SILICANI, M. CAILLAUD,
Mme CURE, MM. JACOB, JABLONSKI, Mme PETIT, MM. BORDE,
Mme COGLIANIL, M. BONHOMME, WMmes BERTELOODT,
BLOMME, LASSALLE, M. PIROTTE, Mme FERRY, M.VILLA,

ETAIENT EXCUSES :

Mme DE BONI donne procurationd M. BESSADI

M. BERNARD " Mme SILICANI
Mme BRICHOT-RAULIN " M. MOULIS
Mme ZOURANE " Mme HUCORNE
M. HERBH.LON Sans pouvoir

Mme VIOLIER "

M. MERABTI "

SECRETAIRE EL.U : Monsieur Daniel MOITLIS



Madame la Premiére Adjointe invite Monsieur MARCOT, rapporteur & prendre la parole.
Monsieur MARCOT expose ce qui suit :

Il est proposé le versement aux associations et établissements publics ci-aprés énoncés d’une
avance & titre d’acompte sur la subvention de fonctionnement 2020, avances leur permettant
d’attendre 1’affectation des subventions du BP 2020 qui sera présentée & une séance du Conseil
Municipal en avril 2020,

Contrairement 4 ce qui se pratiquait chaque année, & savoir le versement de 3/12 de la
subvention votée au BP précédent, il est proposé, cette année, compte tenu de I’affectation
tardive des subventions, de verser 4/12 de la subvention votée au BP 2019. Ces somunes seront
versées par anticipation sur le BP 2020, aprés le 19 janvier 2020.

Associations/Etablissements Publics Imputation 1\1£Ec}ntant de Observations

acompte

Cenire social Le Lac 6574/422 63073 €

Cenire social Quest Avenue 6574/422 52 067 €

Association CSSA 6574/412 25333 €

MIC Calonne 6574/30 52250€

Cercle Sportif Sedanais (CSS) 6574/40 14 543 €

Comité des (Euvres Sociales Ville de 6574/020 27373 €

Sedan

Centre Communal d” Action Sociale 657362/523 30 000 € ‘glge aut? Sedanais

(CCAS) 657362/520 | 133333€ |Loovenuon

d’équilibre

Par ailleurs, compte tenu de "organisation précoce du Carnaval, il est proposé pour permetire 2
’association organisatrice de 1'événement de fonctionner, d’autoriser le versement de la
subvention 2020, en anticipation, courant janvier.

Association de I'Union de quartier du Organisation du
Fond de Givonne 6574/30 > 000 € carnaval 2020

Considérant ces eléments, il est proposé aux membres du Conseil Municipal aprés avis
tavorable de la Commission des Finances du 09 décembre 2019, d’autoriser le versement de ces
acomptes de subventions,

Madame la Premiére Adjointe remercie le rapporteur et invite le Congeil & délibérer.

Monsieur Maxime VILLA, président du Centre Social Ouest Avenue sort et ne participe ni an
débat, ni au vote.

Le Conseil,



Entendu l'exposé du rapporteur reprenant 1'avis favorable de la Commission des Finances du 9
décembre 2019,

Aprés en avoir délibére,
A 'unanimité,
— Autorise le versement de ces acomptes de subventions,

— Autorise le versement par anticipation de la subvention pour 'organisation du carnaval
2020,

Fait en I’Hétel de Ville de SEDAN, les jour, mois et an que dessus.

Suivent les signatures...

P/EXTRAIT CONFORME
LE MAIRE
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VILLE DE SEDAN
ARDENNES

_ EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL.
DE LA COMMUNE DE SEDAN

OBJET :

DELIBERATION
N° 093,19

DECISION
MODIFICATIVE N°2019-2

SEANCE DU 18 DECEMBRE 2019

L'an deux mil dix neuf, le dix-huit décembre & dix huit heures trente, le
Conseil Municipa! de la Ville de SEDAN s'est assemblé en session
ordinaire au Grand Salon de I'Hotel de Ville, sous la présidence de
Madame la Premiére Adjointe, Elisabeth HUSSON, aprés convocation
adressée A T'ensemble du Conseil Municipal le douze décembre deux il
dix neuf.

L'effectif 1égal du Conseil est de 33
Décédé : 0
Restent comme membies en exercice ; 33
ETAIENT PRESENTS :

Mme HUSSON, M. MARCOT, Mme LOUIS, M. BESSADI, Mme
HUCORNE, MM. MANSU, GUIDEZ, DISCRIT, Mmes VALLEE,
CHARBONNIER, M. MOULIS, Mme SILICANI, M. CAILLAUD,
Mme CURE, MM. JACOB, JABLONSKI, Mme PETIT, MM. BORDE,
Mme COGLIANL, M. BONHOMME, Mmes BERTELOODT,
BLOMME, LASSALLE, M. PIROTTE, Mme FERRY, M.VILLA.

ETATENT EXCUSES :

Mrne DE BONI donne procurationd M. BESSADI

M. BERNARD " Mme SILICANT
Mme BRICHOT-RAULIN " M. MGULIS
Mme ZOURANE " Mme HUCORNE
M. HERBILLON sans pouvoir

Mime VIOLIER §

M. MERABTI "

SECRETAIRE ELU : Monsieur Daniel MOULIS



Madame la Premiére Adjointe invite Monsicur MARCOT, rapporteur 4 prendre la parole.

Monsieur MARCOT expose ce qui suit :

II est proposé au Conseil Municipal de valider, sur la section d’investissement, la décision modificative
suivante :

peistsiils Recetiss o f 0 0 80 O -
16000 € Complément inscription acquisition terrains SDIS

e s [ e AT S P [| 2SR 88 et Ao R B i

10 000 € vente garége ancien centre social avenue de 1
Marne (délibération consei du 18 novembre
TOTAIL 16 000 € 10000 € g

H

S |

Le Conseil Municipal est appelé aprés avis favorable de la Commission des Finances du 09 décembre
2019, 4 approuver la Décision Modificative n® 2019-2 ci-dessus énoncée.

Madame la Premiére Adjointe remercie le rapporteur et invite le Conseil 3 délibérer.

Le Conseil,

Entendu l'exposé du rapporteur reprenant Favis favorable de la Commission des Finances du 9 décembre
2019,

Apreés en avoir délibéré,
Ala majorité par 28 voix pour ef 2 voix conire,
- Approuve la Décision Modificative n°® 2019-2 ci-dessus énoncée.

Fait en I'Hétel de Ville de SEDAN, les jour, mois et an que dessus.

Suivent les signatuzes. ..

P/EXTRAIT CONFORME




VILLE DE SEDAN

~ EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE SEDAN

ARDENNES
OBJET : SEANCE DU 18 DECEMBRE 2019
DELIBERATION ['an d.eux. Iml (;ix neuf, le di_x.mhuit décembre & dix huit heures trexte, le
N° (94,19 Conseil Municipal de la Ville de SEDAN s'est assemblé en session
ordinaire au Grand Salon de I'Hotel de Ville, sous la présidence de
Madame la Premiére Adjointe, Elisabeth HUSSON, aprés convocation
adressée & l'ensemble du Conseil Municipal le douze décembre deux mil
dix neuf,
N L'effectif 1égal du Conseil est de : 33
MODIFICATION DU
TABLEAYU DES EMPLOIS e
BUDGETAIRES Décéde: 0
Restent comme membres en exercice 33
ETAIENT PRESENTS :

Mme HUSSON, M. MARCOT, Mme LOUIS, M. BESSADI, Mme
HUCORNE, MM. MANSU, GUIDEZ, DISCRIT, Mmes VALLEEF,
CHARBONNIER, M. MOULIS, Mme SILICANI, M. CAILLAUD,
Mme CURE, MM. JACOB, JABLONSKI, Mme PETIT, MM. BORDE,
Mme COGLIANI, M. BONHOMME, Mmes BERTELOODT,
BLOMME, LASSALLE, M. PIROTTE, Mme FERRY, M.VILLA.

ETAIENT EXCUSES :

Mme DE BONI donne procurationd M. BESSADI

M, BERNARD " Mme SILICANI
Mme BRICHOT-RAULIN v M. MOULIS
Mime ZOURANE " Mme HUCORNE
M. HERBILION Sans pouvoir

Mme VIOLIER "

M. MERABTI "

SECRETAIRE ELU : Monsieur Daniel MOULIS



Madame la Premiére Adjointe invite Monsieur GUIDEZ, rapporteur  prendre la parole.

Monsieur GUIDEZ expose ce qui suit ;

Considérant les besoins des services de la collectivité et la nécessité de procéder 4 la mise & jour du
tableau des emplois budgétaires, le conseil municipal est sollicité aprés avis favorable du Comité

Technigue du 29 novembre 2019 et de la Commission du Personnel du 25 novembre 2019 sur la
modification du tableau des emplois budgétaires & compter du ¥ janvier 2020.

Administration Générale / Démographie ;

Suppression d’un emploi d’adjoint administratif principal de 1% classe (suite & départ en retraite) et
création d'un emploi d’adjoint administratif 4 temps complet pour exercer les fonctions d’agent
d’accueil de I"état civil & compter du [ janvier 2020.

Madame la Premiére Adjointe remercie le rapporteur et invite le Conseil 3 délibérer,

Le Conseil,

Entendu I'exposé du rapporteur reprenant 'avis favorable du Comité Technique du 29 novembre 2019 et
de la Commission du Personnel du 23 novembre 2019,

Aprés en avoir délibéré,
A lunanimité,

- Modifie le tableau des emplois budgétaires tel que présenté ci-dessus & compter du 1% janvier 2020.

Fait en I'Hétel de Ville de SEDAN, les jour, mois et an que dessus.

Suivent les signatures. ..

P/EXTRAIT CONFORME




R E P UGB LI Q U E F R AN CA I S E

VILLE DE SEDAN

_ EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE SEDAN

ARDENNES
OBJET : SEANCE DU 18 DECEMBRE 2019
DELIBERATION L'an denx mil dix neuf, le dix-huit décembre & dix huit heures trente, le
N°095.19 Conseil Municipal de la Ville de SEDAN s'est assemblé en session
ordinaire au Grand Salon de I'Hotel de Ville, sous la présidence de
Madame la Premiére Adjointe, Elisabeth HUSSON, aprés convocation
adressée 4 l'ensemble du Consell Municipal le douze décembre deux mil
dix neuf.
L'effectif 1égal du Congeil est de 33
DEMANDE DE REMISE
GRACIEUSE Décédé : 0
Restent comime metnbres en exercice 33
ETAYENT PRESENTS :

Mme HUSSON, M. MARCOT, Mme LOUIS, M. BESSADI, Mme
HUCORNE, MM. MANSU, GUIDEZ, DISCRIT, Mmes VALLEE,
CHARBONNIER, M. MOULIS, Mme SILICANi, M. CAILLAUD,
Mme CURE, MM. JACOB, JABLONSKI, Mme PETIT, MM. BORDE,
Mme COGLIANI, M. BONHOMME, Mmes BERTELOODT,
BLOMME, LASSALLE, M. PIROTTE, Mme FERRY, M.VILLA,

ETAIENT EXCUSKES :

Mme DE BONI domne procuration 8 M., BESSADI

M. BERNARD " Mme SILICANI
Mme BRICHOT-RAULIN " M. MOULIS
Mme ZOURANE " Mme HUCORNE
M. HERBILLON sans pouvoir

Mme VIOLIER "

M. MERABTI "

SECRETAIRE ELU : Monsieur Daniel MOULIS



Madame la Premiére Adjointe invite Monsieur DISCRIT, rapporteur & prendre la parole.
Monsieur DISCRIT expose ce qui suit ;

Un agent a été recruté en contrat aidé dans le cadre des chantiers d’insertion 4 compter du 13 mai 2019
et ce, jusqu’an 31 juillet 2019,

Cet agent a pergu en juillet une partie de son salaire alors qu’il avait bénéficié de jours d’arrét en
maladie ordinaire qui n'ouvraient pas droit & traitement. Son airét maladie a ensuite perduré, suite & la
déclaration, par la Médecine du Travail de son inaptitude physique 4 assurer ses fonctions.

Ne pouvant étre reclassé dans un autre chantier, il a donc été licencié pour inaptitude physique.

Un titre de recettes (n® 2330 du 16/08/2019) d’un montant de 644,08 € correspondant 3 sa période
d’arrét powr maladie ordinaire, a &€ émis 2 son encontre.

Par courrier recu le 17 septembre, cet agent demande une remise gracicuse des titres de recettes émis a
son encontre au motif qu’il ne dispose d’aucune ressource.

Considérant ces éléments, il est proposé aux membres du Conseil Municipal aprés avis favorable de la
Commission des Finances du 09 décembre 2019, de se prononcet sur cette remise gracieuse.

Madame la Premiére Adjointe remercie le rapporteur et invite le Conseil 4 délibérer.

Le Conseil,

Entendu Vexposé du rapporteur reprenant 'avis favorable de la Commission des Finances du 9 décembre
2019,

Apres en avoir délibéré,
A Tunanimité,

— Autorise cette remise gracicuse.

Fait en I’'Hétel de Ville de SEDAN, les jour, mois et an que dessus,

Suivent les signatures...

P/EXTRAIT CONFORME
LE MAIRE




VILLE DE SEDAN

L ! Q@ U E F R AN G A I § E

. EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL.
DE LA COMMUNE DE SEDAN

ARDENNES
OBJET : SEANCE DU 18 DECEMBRE 2019
DELIBERATION L'an dfaux mi{ chx neuf, le di'x-huit décembre 4 dix huii heures fmeme:3 le
N 096.19 Conseil Municipal de la Ville de SEDAN s'est assemblé en session
ordinaire au Grand Salon de ['Hétel de Ville, sous la présidence de
Madame la Premiére Adjointe, Elisabeth HUSSON, aprés convocation
adressée & l'ensemble du Conseil Municipal le douze décembre deux mil
dix neuf.
L'effectif 1égal du Conseil est de : 33
CONVENTION DE
PARTICIPATION . 5
FINANCIERE AUX FRALS | D5080¢: 0
DE SCOLARITE DES P
ENFANTS SCOLARISES | Restent comme membres en exercice : 33
DANS LES ECOLES
PUBLIQUES DE SEDAN } }
ANNEE SCOLAIRE ETAIENT PRESENTS :
2019/2020

Mme HUSSON, M. MARCOT, Mme LOUIS, M. BESSADI Mme
HUCORNE, MM. MANSU, GUIDEZ, DISCRIT, Mmes VALLEE,
CHARBONNIER, M. MOULIS, Mme SILICANI, M. CAILLAUD,
Mme CURE, MM. JACOB, JABLONSKI, Mme PETIT, MM. BORDE,
Mme COGLIANI, M. BONHOMME, Mmes BERTELOODT,
BLOMME, LASSALLE, M. PIROTTE, Mme FERRY, M.VILLA,

ETAIENT EXCUSES :

Mme IDE BONI domne procuration & M, BESSADI

M. BERNARD " Mme SILICANI
Mme BRICHOT-RAULIN . M. MOULIS
Mime ZOURANE " Mme HUCORNE
M. HERBILLON 8ans pouvoir

Mme VIOLIER "

M. MERARBTI "

SECRETAIRE ELU : Monsieur Daniel MOULIS



Madame la Premiére Adjointe invite Madame STLICANI, rapporteur & prendre la parole.
Madame SILICANI expose ce qui suit :
L RAPPELDE LA LOI ;

Lorsqu'une école élémentaire publique d'une commune accueille des éléves résidant dans une autre
commune, les modalités de répartition des charges liées 4 la scolarisation de cet enfant sont définies par
accord entre la commune d'accueil et Ia commune de résidence.

Le principe de libre accord entre Jes deux communes est clairement affirmé par 'article L. 212-8 du
Code de I'Education et la circulaire du 25 aoiit 1989 relative 4 la mise en ceuvre du transfert de
compétences en matiére d'enseignement.

Toutefois, & défaut d'accord, il appartient au préfet de département de fixer la contribution de chaque
commune, aprés avis du Conseil Départemental de ['Education Nationale,

Ik ETABLISSEMENT D’UNE CONVENTION ANNUELLE :

Par délibération n° 126.11 du 28 novembre 2011, le Conseil Municipal a validé la signature d’une
convention annuelle de participation financiére des communes aux frais de scolarité des enfants
scolarisés dans les écoles publiques de Sedan.

Il convient de renouveler chaque année la signature de cette convention en sachant que, pour Pannée
scolaire 2019-2020, le montant de la participation financiére s’éléve & 699 euros par éléve.

Aussi, il est proposé au Conseil Municipal

- d’autoriser Monsieur le Maire a signer la convention de participation financiére des communes aux
frais de scolarité des enfants scolarisés dans les écoles publiques de Sedan pour 1’année scolaire 2019-
2020,

- de mener toutes démarches inhérentes & cette opération ainsi que les éventuels avenants et toutes
piéces nécessaires a ['exécution de la présente décision.

PJ: Convention de participation financiére des communes aux frais de scolarité des enfants scolarisds
dans les écoles publiques de Sedan : année scolaire 2019/2020

Madame la Premicre Adjointe remercie le rapporteur et invite le Conseil 4 délibérer.
Le Conseil,

Entendu l'exposé du rapporteur,

Aprés en avoir délibéré,

A Tunanimité,

-~ Autorise Monsieur le Maire & signer la convention de participation financiére des communes
aux frais de scolarité des enfants scolarisés dans les écoles publiques de Sedan pour I’année
scolaire 2019-20240,

— Autorise Monsieur le Maire 4 mener toutes les démarches inhérentes & cette opération ainsi que

les éventuels avenants et toutes piéces nécessaires 4 I’exéeution de la présente déeision.

Fait en I"Hétel de Ville de SEDAN, les jour, mois et an que dessus.
Suivent les signatures, ..




CONVENTION DE PARTICIPATION FINANCIERE DES COMMUNES
AUX FRAIS DE SCOLARITE DES ENFANTS SCOLARISES DANS LES
ECOLES PUBLIQUES DE SEDAN :

ANNEE SCOLAIRE 2019 — 2020

Entre :

La Commune de ........ , Teprésentée par son Maire ................ , :

diment habilité & I'effet de signer les présentes par décision du Conseil Municipal en
date du ..., , ci-aprés dénommée « lLa
Commune de .........»,

D’une part,
Et:

La Ville de SEDAN représentée par son Maire, Monsieur Didier HERBILLON, ci-
aprés dénommée « La Ville de Sedan»,

D’autre part,
VU Tarticle 23 de la loi du 22 juillet 1983 modifiée,
VU les articles .. 212.8, 1.442-13-1 &t R.212-21 3 23 du Code de P’Education,

VU la délibération n® ............. en date du ............ 2019 du Conseil municipal de

1} a été convenu ce qui suit :
PREAMBULE

Une commune de résidence est tenue de participer financiérement aux frais de
scolarisation des enfants hors de son territoire -



- lorsqu’elle n’a pas d’école,

- lorsque la capacité d’accueil de ses propres établissements scolaires ne permet
pas la scolarisation des enfants concernés,

- lorsque le Maire de la commune de résidence, consulté par la commune
d’accueil, a donné son accord pour la scolarisation hors de sa commune,

- lorsque Iinscription scolaire d’enfant dans une autre commune est justifiée par
un motif dérogatoire obligatoire.

ARTICLE I ~ OBJET :

La présente convention a pour objet de valider la liste des enfants domiciliés a
....... scolarisés & Sedan, et qui entrent dans le cadre de la loi, et de fixer le montant de
la participation aux frais de scolarité dii & la Ville de Sedan par la Commune de ......
pour ["année scolaire 2019 — 2020.

ARTICLE 2 ~ MONTANT DE LA PARTICIPATION FINANCIERE :

Le montant de la participation financiére fixé par délibération n° ....19 du Conseil
Municipal de Sedan du s’ établit ainsi :

- année scolaire 2019 — 2020 : 699 euros par enfant scolarise.

Il sera donc, pour cette année scolaire 2019 — 2020 de 699 euros par enfant domicilié
hors Sedan, scolarisé 4 Sedan, et entrant dans le cadre de la loi.

ARTICLE 3 — EFFECTIFS PRIS EN COMPTE :

Sont pris en compte, les éléves des classes publiques sedanaises, inscrits au 31 octobre
2019, dont les parents sont domiciliés hors de Sedan.

ARTICLE 4 — ETAT NOMINATIF ET MONTANT DE LA PARTICIPATION
FINANCIERE :

1.’ état nominatif reprend la liste des enfants domiciliés dans la Commune de ....... ,
scolarisés dans une école publique de Sedan le 31 octobre 2019.

Cet état nominatif et les montants de la participation financieére pour un montant total
de ...... euros pour x enfants sont ainsi acceptés par la commune de .......

Il donnera licu & I’émission d’un titre de recettes par les services comptables de la
Ville de Sedan.

ARTICLE 5 - DUREE DE LA CONVENTION :

La présente convention est valable pour Iannée scolaire 2019~ 2020,



ARTICLE 6 — ATTRIBUTION DE JURIDICTION :

Le Tribunal Administratif de Chalons-en-Champagne sera seul compétent pour
connaftre toute contestation relative 4 la présente convention.

ARTICLE 7 ;: ELECTION DE DOMICILE :
Pour I’exécution du contrat, les parties feront élection en leur domicile.

Fait en deux exemplaires & Sedan le

Pour la Ville de Sedan, Pour la Commune de .......

Didier HERBILLON



VILLE DE SEDAN

_ EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL.
DE LA COMMUNE DE SEDAN

ARDENNES
OBJET : SEANCE DU 18 DECEMBRE 2619
DELIBERATION L'an dfiaax n‘ul dlx neuf, le di‘x-huit décembre & dix huit heures tre:ni:e3 le
N° 097.19 Conseil Municipal de la Ville de SEDAN s'est assemblé en session
ordinaire au Grand Salon de I'Hotel de Ville, sous la présidence de
Madame la Premiére Adjointe, Elisabeth HUSSON, aprds convocation
adressée & I'ensemble du Conseil Municipal le douze décembre deux mil
dix neuf,
, L'effectif légal du Consell est de: 33
AMENAGEMENT DE LA
RUE GASTON SAUVAGE T
MISE EN PLACEDE | DE°¢d¢: 0
RALENTISSEURS )
Restent comme membres en exercice 33
ETATENT PRESENTS :

Mme HUSSON, M. MARCOT, Mme LOUIS, M. BESSADI, Mme
HUCORNE, MM. MANSU, GUIDEZ, DISCRIT, Mmes VALLEE,
CHARBONNIER, M. MOULIS, Mme SILICANI, M. CAILLAUD,
Mme CURE, MM. JACOB, JABLONSK]I, Mme PETIT, MM, BORDE,
Mme COGLIANI, M. BONHOMME, Mmes BERTELOODT,
BLOMME, LASSALLE, M. PIROTTE, Mme FERRY, M.VILLA.

ETAIENT EXCUSES :

Mme DE BONI donne procurationd M. BESSADI

M. BERNARD " Mme SILICANI
Mme BRICHOT-RAULIN N M. MOULIS
Mme ZOURANE " Mme HUCORNE
M. HERBILLON 4N POUVOLr

Mme VIOLIER "

M. MERABTI "

SECRETAIRE ELL : Monsieur Daniel MOULIS



Madame la Premidre Adjointe invite Monsieur MANSU, rapporteur & prendre Ia parole.

Monsieur MANSU expose ce qui suit ;

1) Préambule

De pombreuses plaintes sont exprimées par les riverains de la rue Gaston Sauvage par rapport A Ja
vitesse excessive des véhicules dans cette rue ainsi que par rapport & 1’absence de cheminement
matérialisé et sécurisé pour les piétons le Iong de la voic. Ces problémes sont davantage prégnants au vo
de la forte densité de trafic constatée dans cette rue, constituant une entrée de ville (véhicules, poids
lourds, transports scolaires.,.).

Afin de pouvoir canaliser la vitesse sur cette voirie départementale et de permettre aux piétons de
cheminer librement et en sécurité, une réflexion a été menée pour formuler une proposition immédiate
d’aménagement de cette rue ; une proposition plus globale, intégrant des modes de transport doux (piste
cyclable, liaison douce) pourra étre formulée aprés 1'engagement par la municipalité d’un schéma vélo,
présentant une vision globale des aménagements cyclables & réaliser sur la ville.

2) Propositions d’aménagement

La proposition d’aménagement est détaillée sur les plans joints au présent rapport et reprend les
principes suivants ;

Création de plateaux sur la chaussée au niveau des différentes intersections (3 plateaux au total),

Creation de trottoirs c6té pair de la chaussée de maniére & permettre un cheminement sécurisé et
au propre pour les pictons en sortie de chague propriété,

Busage des fossés dans les zones aménagés pour permetire la création des troitoirs tout en
maintenant les dispositifs de collecte et d’écoulement des eaux pluviales,

Renforcement de la signalétique et du marquage au sol au niveau des intersections, des
traversées pi¢tonnes et du bord de chaussée, comprenant "aménagement de traversées piétonnes
supplémentaires.

S’agissant d'une voirie départementale, conformément aux termes de la délibération 114.14 du Conseil
Municipal, en date du 24 novembre 2014, une demande de permission de voirie sera formulée au titre de
ce programme de travaux et une convention doit étre passée entre la Ville et le Conseil Départemental
des Ardennes par rapport 4 la prise en charge par la Ville du financement et de I’entretien des ouvrages
ainsi réalisés,

3) Planning envisagé ¢t coiit estimatif

1l est proposé d’engager la consultation des entreprises avant la fin de ["année afin de pouvoir démarrer
les opérations de fravaux sur site en début d’année 2020. En termes de phasage, dans un premier temps
les deux plateaux situés aux extrémités seront réalisés, de méme que les aménagements visant 2
séeuriser la circulation piétonne (tranche ferme); suivant I'cfficacité des aménagements réalisés sur
chaussée la question de la réalisation ou non du troisiéme plateau, dans Ia zone de I'intersection avec la
rue de la Prayelle, pourra alors &tre statuée (tranche conditionnelle).

Le budget alloué¢ au titre du budget supplémentaire 2019 pour mener 4 bien cette opération, toutes
tranches confondues, est de 100 000 € TTC.

Au regard des éléments exposés, les membres du Conseil Municipal sont appelés, aprés avis favorable
de la Commission Travaux, Cadre de Vie, Environnement, Développement Durable du 09 décembre
2018, 4

- Approuver le projet d’aménagement et autoriser I’engagement de ’opération,



- Autoriser Monsieur le Maire a4 signer une convention avee le Copseil Dépariemental des
Ardennes par rapport & la prise en charge par la Ville du financement et de Pentretien des
ouvrages ainsi réalisés.

Madame ia Premiére Adjointe remercie le rapporteur et invite le Conseil & délibérer.
Le Consetl,

Entendu l'exposé du rapporteur reprenant l'avis favorable de la Commission Travaux, Cadre de Vie,
Environnement, Développement Durable du 09 décembre 2019

Apreés en avoir délibére,
A l'unanimité,

- Approuve le projet d’aménagement et autorise 1’engagement de 1’opération,

- Autorise Monsieur le Maire 4 signer une convention avec le Conseil Départemental des
Ardennes par rapport & la prise en charge par la Ville du financement et de 'entretien des
puvrages ainsi réalisés.

Fait en 'Hétel de Ville de SEDAN, les jour, mois et an que dessus.

Suivent les signatures...

P/EXTRAIT CONFORME
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VILLE DE SEDAN

_ EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE SEDAN

ARDENNES
OBJET : SEANCE DU 18 DECEMBRE 2019
DELIBERATION L'an dfaux mi}t c:lix neuf, le di.xwhuit décembre 4 dix huit heures trentc3 le
N° 098.19 Conseil Municipal de la Ville de SEDAN s'est assemblé en session
ordinaire au Grand Salon de 1'Hétel de Ville, sous la présidence de
Madame la Premiére Adjointe, Elisabeth HUSSON, aprés convocation
adressée 4 I'ensemble du Conseil Municipal le douze décembre deux mil
dix neuf,
L'effectif 1égal du Conseil est de 33
DECISIONS
MUNICIPALES T
COMPTE RENDU AU | Décédé: 0
CONSEIL MUNCIPAL .
Restent comme membres en exercice : 33
ETAIENT PRESENTS :

Mme HUSSON, M. MARCOT, Mme LOUIS, M. BESSADI, Mme
HUCORNE, MM. MANSU, GUIDEZ, DISCRIT, Mmes VALLEE,
CHARBONNIER, M. MOULIS, Mme SILICANI, M. CAILLAUD,
Mme CURE, MM. JACORB, JABLONSKI, Mme PETIT, MM. BORDE,
Mme COGLIANI, M. BONHOMME, Mmes BERTELOODT,
BLOMME, LASSALLE, M. PIROTTE, Mme FERRY, M.VILLA.

ETAIENT EXCUSES :

Mme DE BONI donne procurationd M. BESSADI

M, BERNARD " Mme SILICANI
Mme BRICHOT-RAULIN " M. MOULIS
Mme ZOURANE " Mme HUCORNE
M. HERBILLON $ans pouvoir

Mme VIOLIER "

M. MERABTI "

SECRETAIRE ELU : Monsieur Daniel MOULIS



Monsieur le Maire expose ce qui suit :

Compte rendu des actes pris par le Maire en application des articles 1L2122-22 et 12122-23 du
CGCT ainsi que de la délibération du 14 avril 2014 portant délégation de compétences au

Maire.

DECISIONS
MUNICIPALES
Ne .

OBJET

290.19

291.19

- Signature d'une convention de mise & disposition extra-scolaire du
gymnase Crussy entre I'EPLE le Chétean et la Ville de Sedan pour
Forganisation des bureaux de vote  l'occasion des élections municipales
des 15 et 22 mars 2019.

- Signature d'une convention de mise 4 disposition extra-scolaire du
gymnase entre I'EPLE Jean-Baptiste Clément et la Ville de Sedan pour
l'organisation des bureaux de vote & I'occasion des élections municipales
des 15 et 22 mars 2019,

292.19

Signature d'une convention de mise & disposition de la « Maison du
Quartier Cappel », a titre gratuit, au profit de « La France Insoumise de
Sedan » pour l'organisation d'une réunion publique le 07 novembre
2019.

293.19

298.19

304.19

- Signature d'une convention de partenariat et d'un contrat de mise a
disposition de la salle Marcillet, & titre gratuit, an profit de I'ICPA
(Instance de Coordination des Personnes Agées) pour l'organisation de la
« Féte d'Automne » le jeudi 21 et le vendredi 22 novembre 2019, ce qui
représente une aide indirecte de 2 955,80 €.

- Signature d'un contrat de mise 3 disposition de la salle Marcillet A titre
gratuit et dune convention de partenariat avec le Club Cappel pour
Forganisation d'un repas dansant de fin d'année, le 17 novembre 2019, ce
qui représente une aide indirecte de 1 948,20 €,

- Signature d'une convention de partenariat et d'un contrat de mise a
disposition & titre gratuit de la salle Marcillet avec l'association « Cernitre
Social le Lac» pour l'organisation d'un spectacle présenté le 30
novembre et le 1% décembre 2019, ce qui représente une aide indirecte
de 2 548,00 €.

294.19

305,19

Deécidant de renoncer & I’exercice du droit de préemption urbain ouvert
au bénéfice de 1a Ville de SEDAN, en application des articles L 210-1, L,
210-2, L 211-1 et suivants, et R 211-1 et suivanits du Code de
I’Urbanisme, d’une part, et des délibérations du Conseil Municipal du 4
mai 1987 et 21 mai 2013, d’autre part, pour les immeubles suivants ;

Tmmeunble Cadastrée Superficie Prix
2medela YA 59 Béti et non biti de 45 500,00 €,
Rochefoucauld, 715 m? cormmission de
lots 27 et 29 4 500,00 €
Rue du Ménil et | BM 106, BM 107, | Bati et non batide | 250 000,00 €
19,21 et 23 place BM 108 708 m?
de Ia Halle
5 av. de la Marck, Bl 43 Biti de 886 m? 120 960,00 €,




lots 13, 19422,

comimission de

24,25 et 27 4 840,00 €
25Bddu 30 BN 11 Bati et nonbitd de| 118 000,00 €,
Floréal 514 m? commission de
4 600,00 €
17 rue Labretéche BH 189 Bati et non biti de 121 620,00 €,
851 m? comrmnission de
% 380,00 €
3 rue de Mulhouse YB 77 Béti et non béti de 145 000,00 €
111 m?
12 av. Eugéne BN 157 Biti et non bati de | 230 000,00 € dont
Franquin 660 m? 3 000,00 €de
mohilier,
commission de
11 500,00 €
2 boulevard du BN 73 Béti et non bati de | 400 000,00 € dont
30 Floréal (2 rue 4 981 m? 11 100,00 €de
Barré Faillon) mobilier
6 av. de la Marck, Bid46 Bati et non bati de | 110 000,00 € dont
lots © et 25 049 m?* 3 500,00 € de
mobilier
16 Chemin de la AW 48, Bitietnonbitide| 170 000,00 £,
Tannidre AW 058 1 698 m? commission
de 6 000,00 €
20et 22 BN1 Biti et non bati de | 210 000,00 € dont
boulevard du 3830 m? 6 000,00 €de
Grand Jardin mobilier
33 boulevard du BN 7 Biti et non bati de | 170 200,00 € dont
30 Floréal 495 m® 3 000,00 € de
mobilier,
cormmission
de 4 800,00 €
6 place Goulden YB 96 Bati et non bati de 21 000,00 €,
( av. Maréchal 5970 m?, commission
Leclerc), lot 123 lot de 56,76 m* de 1 500,00 €
9 rue d'Hbtel AT 37 Batietnonbatide| 50 000,00 €,
Massart 285 m? conmmission
de 3 000,00 €
24 Promenade du AE 68 Biti et non bati de 90 000,00 €,
Fond des Buses 924 m? copmission
de 4 000,00 €
33 rue du Ménil BM 99 Bati et non bati de | 123 000,00 € dont
122 m? 5 600,00 € de
mobilier
13 rue des Fausses AP 122 Bati de 198 m?, 65 000,00 €
Braies, lot 1 lot de 85,38 nv?
13 rue des Fausses AP 122 Bat de 198 m?, 65 000,00 £
Braies, lot 1 lot de 85,38 m?




Tet3dmede Bl 461, BH 722 4| Bati et non batide| 125 000,00 €,
Fleuranges BH 725 432 m? commission de
7 000,00 €
Rue des Ecoles | BH 567, B 704, Non biti de 15 000,00 €
BH 726 et 1747 m?
BH 523
14 ruelle des A 41, AD 396 et Non biti de 4 000,00 €
Charmes AD 397 1179 m?
21 place d'Armes BM 296 Batide 102 m2 100 000,00 €,
coramission de
4 500,00 €
L.a Garenne AH 146 Bati ¢t non biti de 90 (006,00 €
438 m?
28 Promenade du | AE99,AE 113, |Batietnonbatide| 129 900,00 €,
Fond des Buses | AE 115t AE 70 1264 m? commission de
4900,00 €
5 Av. de la Marck, BI 43 Biti de 886 m? 72 960,00 €
lots 8 et 23
11 Place YA 108 Bati de 56 m? 60 000,00 €
d'Harcourt
45 Faubourg du AN 539 Bati et non bt de 92 500,00 €
Fond de Givonne 618 m?
118 Av. dela AX 126 Biti et non bati de | 90 000,00 €, frais
Marne 1 080 m? d'acte estimé &
8 200,00 €
15 rue Paul AX 37, AX 38 | Biti et non bati de 44 000,00 €
LABBE 441 m?
17 rue Paul AX 35, AX 36 et | Bat et non bat de 52 000,00 €
L.ABBE AX 602 435 m?
1 rue Chardron BN 171 Béti de 187 m* 80 000,00 €,
commission de
4.000,00 €

295.19

299.19

- Signature d'une convention de mise & disposition, 4 titre gratuit, de la
Maison de la Citoyenneté au profit de I'association « Les Francas du
Grand-Est » pour l'organisation d'une formation sur la thématique :
« ¢laborer et dynamiser un projet pédagogique » les 2 et 3 novembre
2019,

- Signature d'une convention de mise a disposition, a titre gratuit, de la
Maison de la Citoyenneté au profit de « GA Sedan France Insournise »
pour l'organisation d'une réunion publique le 22 novemnbre 2019.

296.19

- Signature d'une convention tripartite enire le Conseil Départemental,
la ville de Sedan et le collége Elisabeth de Nassau prévoyant la mise &
disposition des locaux de cet établissement pour la période du 23 au 24
novembre 2019 pour l'organisation du Téléthon 2019.

29719

- Signature de I'avenant n® 3 afférent & une convention tripartite entre le
Conseil Départemental, la ville de Sedan et le Collége le Lac prévoyant
la fourniture des tepas pour les éléves de 'école Maternelle La Plage par
le collége Le Lac pour 'année 2019-2020.




300.19

- Signature d'un contrat de colocation d'un logement meublé, sis
appartement n°® 91 entrée n° 5 aux « GAMMA », au profit d'un
particulier du 1°" novembre au 31 janvier 2020, moyennant un loyer
mensuel de 200,00 euros (toutes charges comprises) pour cette location.

301.19

- Signature d'une convention de mise & disposition de la « Maison du
Quartier Cappel », a titre gratuit, au profit de « La France Insoumise de
Sedan » pour l'organisation d'une réunion publique le 15 novembre
2019.

302.19

- Signature d'une convention de mise & disposition & titre payant de la
Maison de Quartier Jacques Machnicki 4 un particulier, du 13 au 16
décembre 2019, pour 'organisation d'une réunion de famille moyennant
la somme de 185,00 € pour cette location,

303.19

- Signature d'une décision municipale décidant d'accorder la gratuité
dans le cadre du spectacle jeune public « Taz et Pestouille: 4 la
recherche de I'Inestimable » programmé le mercredi 11 décembre 2019 a
15h pour les enfants de plus de 6 ans inscrits : 4 I’ALSH du mercredi de
la Ville de SEDAN : 25 enfants et 4 accompagnateurs, 3 PALSH du
mercredi de la Ville de SEDAN : 25 enfants et 4 accompagnateurs, &
PACM du Centre social le Lac: 50 enfants et 6 accompagnateurs, 3
PACM du Centre social Ouest Avenue: 50 enfants et 6
accompagnateurs, au dispositif PRE du CCAS de Sedan : 15 enfants et 2
Accompagnatenss,

303.19B1s

- Acceptation d'une indemnité¢ particlle de 570,87 € allouée par
I’assurance ALLIANZ JARD concemant le chiffrage de Iexpert
déduction faite de la franchise contractuelle de 5 000 euros au titre des
dommages survenus a ’aire de jeux de Uespace Dury le 16 aoiit 2019.

304.19

- Signature d'une convention de partenariat et d'un contrat de mise
disposition a titre gratuit de la salle Marcillet avec 'association « Centre
Social le Lac» pour l'organisation dun spectacle présenté le 30
novembre et le 1 décembre 2019, ce qui représente une aide indirecte
de 2 548,00 €.

168.194175.19

- Attribution de § concessions funéraires.

Demandes de subventions

Contrats signés par le Maire pour un montant inférieur 4 25 000,00 euros

Signature d'une convention entre « Amie» et la ville de Sedan prévoyant la mise en place
d'une formation au permis de conduire dans le cadre du projet : « Accompagnement renforcé
des jeunes diplomés vers l'emploi », ce qui représente 1a somme de 15 000,00 euros pour cetie




formation dispensée & 10 personnes.

Signature d'un contrat de cession de droit d’exploitation d'un spectacle avec la « société Art
Evolution » pour l'organisation d'un spectacle intitulé « La batucada lumineuse » présenté le
08 décembre 2019 dans le cadre des animations de Noél 2019 moyennant la somme de
3 639,75euros TTC pour cette prestation.

Signature d'un contrat de cession de droit d'exploitation d'un spectacle avec la société « Art
Evolution » pour l'organisation d'un spectacle intitulé « Mini parade échassiers lumineux et
musiciens » presenté le 7 décembre 2019 dans le cadre des animations de Noél 2019
moyennant la somme de 4 853,00 euros TTC pour cette prestation.

Signature d'un contrat de coréalisation avec I'association « Sapristi » pour Forganisation du
spectacle de « Renan LUCE », présenté au Péle Culturel le 18 janvier 2019, prévoyant un co-
financement par la Ville de Sedan d'une somme de 5 000 euros.

Signature d'un contrat avec la société RECRE'ACTION prévoyant le contrdle, l'entretien et la
maintenance des aires collectives de jeux. La durée de ce contrat est fixée 4 1 an 4 partir de sa
notification, pour un montant TTC de 2 964,00 euros,

Fait en I"Hétel de Ville de SEDAN, les jour, mois et an que dessus.

Suivent les signatures. ..

P/EXTRAIT CONFORME
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