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) EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE SEDAN

ARDENNES
OBJET : SEANCE DU 30 JANVIER 2017
DELIBERATION o L o .
N° 001.17 L'an deux mil dix sept, le trente janvier 4 dix huit heures trente, le Conseil
Municipal de la Ville de SEDAN s'est assemblé en session ordinaire au Grand
Salon de I'Hétel de Ville, sous la présidence de Monsieur le Maire, Didier
HERBILLON, aprés convocation adressée & l'ensenible du Conseil Municipal le
vingt quatre fanvier deux mil dix sept.
) L'effectif Iégal du Conseil est de ©....oouvueereeann, 33
DE;SIGNATION pU
SECRETAIRE DE SEANCE Décédé - 0
Restent comme membres en exercice ©............ 33
ETAIENT PRESENTS :

M. HERBILLON, Mme HUSSON, M. MARCOT, Mmes HUCORNE,
DE BONL M. GUIDEZ, Mme CHARBONNIER, MM. MOULIS, BERNARD,
Mme SILICANI, M. CAILLAUD, Mme CURE, MM. DISCRIT, JABLONSKI.
POTIER, Mme ZOURANE, MM. BORDE, Mme COGLIANI 4 partir de 19035
(point n° 3), M. BONHOMME, Mmes BERTELOODT, LECOCQ,
M. MERABTI, Mie LASSALLE.

ETAIENT EXCUSES :

M. APOTHELQZ donne procurationd  Mme HUSSON

Mme LOUIS " M, MARCOT

M. BESSADI " Mme DE BONI

M. MANSU " M. GUIDEZ

Mme VALLEE " Mme CHARBONNIER
M. JACOB " M. HERBILLON

Mme PETIT " Mme CURE

Mme BRICHOT-RAULIN " M. DISCRIT

M. SAMYN sans procuration

Mme BLOMME "
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Le Conseil, & Munanbmité, désigne Madame Linda ZOURANE secrétaire de séance.

Fait en I"'Hétel de Ville de SEDAN, les jour, mois et an que dessus.

Suivent les signatures. ..

P/EXTRAIT CONFORME
LE MAIRE
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] EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE SEDAN

ARDENNES
OBJET ; SEANCE DU 30 JANVIER 2017
DELIBERATION
N© 002.17 L'an deux mil dix scpt, le trente janvier & dix huit heures trente, le Conseil
Municipal de la Ville de SEDAN s'est assemblé en session ordinaire au Grand
Salon de I'Hdtel de Ville, sous la présidence de Monsieur le Maire, Didier
HERBILLON, aprés convocation adressée # l'ensemble du Conseil Municipal le
vingt quatre janvier deux mil dix sept.
L'effectif légal du Conseil est de tuevvernnnnnnnn. 33
RAPPORT
D'ORIENTATIONS 44 -
BUDGETAIRES : Décedé 0
EXERCICE 2017
Restent comme membres en exercice ............ 33
ETAIENT PRESENTS :

M. HERBILLON, Mme HUSSON, M. MARCOT, Mmes HUCORNE,
DE BONI, M. GUIDEZ, Mme CHARBONNIER, MM. MOULIS, BERNARD,
Mme SILICANI, M, CAILLAUD, Mme CURE, MM. DISCRIT, JABLONSKI,
POTIER, Mme ZOURANE, MM. BORDE, Mme COGLIANI 2 partir de 19h35
{point n®> 3), M. BONHOMME, Mmes BERTELOODT, LECOCQ,
M. MERABTI, Mme LLASSALLE.

ETAIENT EXCUSES :

M. APOTHELOZ donue procurationa  Mme HUSSON
Mme LOUIS " M. MARCOT
M. BESSADI " Mme DE BON!
M. MANSU N M. GUIDEZ,
Mme VALLEE " Mme CHARBONNIER,
M. JACOB ! M. HERBILLON
Mme PETIT " Mme CURE
Mine BRICHOT-RAULIN N M. DISCRIT

M. SAMYN sans procuration

Mme BLOMME "

SECRETAIRE ELUE : Mme Linda ZOURANE
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Monsieur [e Maire invite Monsieur MARCOT, rapporteur, & prendre la pafole, 008-210803722-20170130-DEL_00217-DE

Monsieur MARCOT expose ce gui suit

Depuis I'an dernier, le traditionnel Débat d’Orientations Budgétaires a été sensiblement modifié par
les dispositions de la Loi NOTRe (n°2015-991 du 7/08/15).
Ainsi, le rapport sur les orientations budgétaires, les engagements pluriannuels envisagés ainsi que la
structure et la gestion de lo dette doivent faire Fobjet d'une délibération spécifique. En outre le
rapport en question doit comprendre une présentation de la structure, 'évolution des dépenses et des
effectifs, des dépenses de personnel, de rémunération, d’avantages en nature ou encore du temps de
travail.
(Extrait du courrier de M. le Préfet en date du 24 novembre 2015)
Le contenu de ce rapport a été précisé par fe décret n® 2016-841 du 24 juin 2016.
Alnsi, le présent document §’articule autour de 4 thémes :

- les ressources humaines,

« e fonctionnement de la collectivité et notamment la fiscalité

- la dette

- les investissements.
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Préalablement, il est proposé de prendre connaissance de V'évolutian des, princinayx, chapitres.r o

budgétaires ainsi que les soldes intermédiaires de gestion, selon les table!
v' Tableau n® 1: Analyse financiére sur les 3 derniers exercices (2013 - 2015)

v' Tableau n® 2: Evolution des soldes intermédiaires de gestion sur les 3 derniers exercices
(2013 — 2015)

Tableau n® 1 ; Vanalyse financiére
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Tableaun® 2 : Soldes intermédiaires de gestion
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Soldes infermédiaires de gasticn CA 2013 CA 2014 CA 2015
Recettes de gestion thors recettes exceptionnelles) | 26816704€| 26813011€[ 26823285 €
Dépenses de gestion {hors dépanses exceptionnelies) 23445447 €] 24483232 €| 23755060 €
EPARGNE DE (‘:ESTAEQN : I3TiEaE 238 YRNE J0B4 235 €
Solde des opérations _excaptioanai%es(recettesfqégfieﬂses) ) . . -O6803€ -180TI4€E «74 620 €
Intérétsdeladette ... .|  T74D969€  786080€|  £21811¢
E?ARGNETZ BRUTE 2533 385¢ T3E3006E 237 7A€
Amortissemertducapitaideladetts e L 1916844 € 2004823€ 20279564
EPARGNE NETTE 616 540 € B21 818 € 339828¢
EVOLUTION DES SOLDES INTERMEDIAIRES DE GESTION
EPARGNE DE GESTION EPARGNE BRUTE ERPARGME NETTE
4300000¢€
3500000¢€
3Q00000¢€
2500000¢ % CA 2013
20000008
L500000€ B A 2008
1000000¢€ BLA2015
SOG000E
0€
-SC0000E
S1G00000€

Par aitleurs, il semble nécessaire de rappeler I'évolution de la population communale ces derniéres
années. Pour mémoire le dernier RGP a été établi en 1999.

Annges population totale | population municipale

1989 21117

2010 20234

2011 19738

2012 19 425 18 895
2013 : 19 099 18577
2004 19037 18512
2015 184962 18430
2016 18672 18 134
2017 18 267 17829




1. RESSOURCES HUMAINES

1L LEVOLUTIONS SUR LES 3 DERNIERS EXERCICES

L11EFFECTIFS PAR CATEGORIES (A, B, C)
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Date A B < Total
Pourvu | Vacant | Total | Pourvu | Vacant | Total Pourvi Vacant Total | Pourvu | Vacant Global
31/12/14 18 1 19 35 3 45 274 6 280 331 13 344
31/12/15 15 3 13 33 6 39 251 14 265 299 23 322
31/12/18 15 2 17 33 5 38 251 11 2621 299 18 317
Date Répartit® A B C Total
TC 19 43 280 342 INC:
344 2 & I'Hormonle municipale (4 et
31/12/14 TNC 2 2 8/208me)
Dant NT 2 2
TC: temps
TC 18 37 265 320 322 complet
31/12/15
TNC 2 Z TNC : ternps non complet
Dont NT 1 3 6 140 NT : non titulaire
TC 17 36 262 315 317
31/12/16 1TNC 2 z
Dant NT 2 Z 7 11

1.1.2. EFFECTIES PAR FILIERES (technique, administrative, culturelle .....

Emplots | & ftactif T
Date Catégorie Adm Tech Cule Méd-Soc | Sécurité | Animat® | Totai vacants +NT
hors NT
A 11 3 3 2 0 { 18 1 18
B 12 2 5 i
31/12/14 19 7 4 1 4 4 4
C 47 172 10 28 3] i7 280 6 274
Toetal 77 187 20 34 7 191344 11 333
A 10 4 2 2 0 0 18 2 16
8 1 10 5 1 2 )
31/12/15 8 3 3 3 36
C 45 165 0 31 3 18 265 g 257
Total 73 179 5 38 7 201322 13 309
A g 4 2 i 0 Q 17 [ 17
B 18 g9 3 1 2 38 3 35
31/12/16 2
C 44 161 0 31 8 18 262 4 258
Total 71 174 5 38 g 200317 7 310




11.3.EFFECTIFS CONTRACTUELS ;

Le tableau ci-aprés reprend par mois les contrats mis en ceuvre par fa collectivité guelle qu’en soit la

nature {permanent, non permanent, aidés...}
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Jan_ fév  mars avril mai juin  juil  aodt sept octobre nov déc  Moyenne
vacataires enseighants NAP 6 5 5 5 4 2
vacataire créches 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
vacataire harmonie 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1
vacataires patrimoing 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Yacatuires : 9 3 8 3 8 3 7 3 3 3 3 7 5
Contractuels permanents: 10 10 1 11 11 1T 11 12 12 11 12 12 i1
ALSH/NAP 38| 35| 38, 37| 38! 39, 29 32 331 38| 36 33
ALSH été 21 16 3
salsonniers été 7 7 1
camping 1 5 g 5 5 5 5 2 3
restauration 4 4 6 5 6 5 4 3 2 4
écoles 6 8 6 6 6 6 6 2 3 4 3 3 5
créches Crussy/Debré 6 & 8 7 7 9 8 6 11 16 6 & 8
entretien 5 5 5 5 4 4 3 3 5 8 7 5
Halte-garderie 1 1 o
fourriére 1 1 0
démographie 1 0
urbanisme 1 o
Finances 1 i 2 2 2 2 1 1 1
PMInsertion socio prof 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1
unité scolafre 1 2 2 2 2 2 2 2 2
surveillance équipements 1 g
pdle séniors 1 1 1 1 1 0
Police municipale (placier} i}
VER 1 o
Techniques fluides {chauffage) ]
atelier peinture {second
ceuvre} 1 1 1 1 1 1 i 1 1 1 1 1
Contractuels non permanents
: 65 63 70 71 72 14 81 44 67 66 64 53 &7
Cabinet ; i 1 1 1 1 i 1 1 1 1 1 1 1
Cul 36| 42 421 381 39| 43 391 37 36 401 33| 32 38
Emplois d'avenir 5 = 5 5 6 5 & 5 5 5 3 3 5
Controts aidés 41 47 47 44 45 49 45 42 41 45 36 35 43
TOTAL CONTRACTUELS | 126] 124 137] 130] 137] 138] 155] 102] 124] 126] 116] 208] 127

Pour info :

servire rivialie E 4
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1.1.4. EVQLUTIONS DES PRINCIPAUX POSTES

En application du décret n® 2016-841 du 24 juin 2018, le tableau ci-aprés reprends les évolutions de
différents postes : le régime indemnitaire, les frais de déplacement, les heures suppiementalres les
astreintes, les frais de remplacement,

i

Frais Contrats de absentéizme | CARIGEC

& Riffirence | déplacementi Diférence HS Drfsrence | Asweintes |Diffdrence | remplacemant | Diférence {%) CAICARICL) | Diflérance !
! S SR B i
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De mé me, s’ gissant dela NBI:

année Nbre de bénéficiaires montantversé

2016 133

.2185945¢
LE92830E
95 455,65€




1.1.5 ELEMENTS SUR L'ABSENTEISME

Envoys en préfecturs le 08022017

Regu en préfecture le GB/022017

Affiché le 0B/02/2017 B B B
1) 1 008-210803722-20170130-08L._00217-DE

Evolution de I'absentéisme 2016/2015 selon les différents types d’absence : maladie ordinaire,
accident de travail-maladie professionnelle, congé longue maladie-longue durée, maternité. Le calcul
est arrété au 30/11/2016 et prend en compte le nombre d’emplois permanents.

type d'absence 2018 216

MG e L9085

(AT A 17e
L|MAERNE 04 641]
Total 1588 76 648
| nbre s celendaires x moyenne
.. emplois pemnanents | 121545 118800
.1 fmoyenne emplls cemanents)| 3 4

_____ taux d'absantéisme global 13,66 12,88
taux MO i 774 7,36
CfmecATve R
,,,,, taur GLMICLD 4,30 34
" IMATERNITE® 0,50 0,55
~ |Nbre moyen do jrs d'arrét par 201§ 2016
Mo P 2
{ATINP

1.2 ELEMENTS FINANCIERS - ANALYSE RETRQSPECTIVE

Le total des inscriptions budgétaires (BP, DM, BS) représente au chapitre 012 charges de personnel et
frais assimilés 13 926 585 €. L'analyse des réalisations doit dans un premier temps se concentrer sur
les dépenses hors emplois aidés qui sont financés par zifleurs, De méme, le suivi mensuel des salaires
versés n’'integre pas les articles 6455 a 6488 (hors 6458) qui font I'objet de versements annuels.

Le tableau ci-aprés permet de visualiser les écarts :

prévu réalisé

Bp 13 908 800
BM - 13 200
BS 30 885

13926585
autres comptes 252 450

13 674 135 13 604 985
{emplois aidés) (737 753} (657 9563)
cumul paies /mois 13674 135 13 604 985
disponible &9 150

Traits caractéristiques :

» Lo crédit est totalement réalisé 'agissant des personnels hors emplois aidés.

¢ la collectivité a di faire face a des reports liés notamment & la NBI « quartiers
politigues de la ville » 18629 €, de méme qu'a certaines situations individuelles
modifiées rétroactivernent suite a décisions du comité médical 52 477 €
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® les avantages en nature concernent exclusivement les lpgementsde-fonstiont 10217.oe

agents) et portent principalement sur la fonction de gardien dequipements. Ce
dispositif est en voie d’extinction.

* Pour mémoire, la décision modificative correspond au financement de
Faugmentation de la subvention au comité des ceuvres sociales permettant
Faugmentation du montant des chéques vacances.

L.3.VARIATIONS ET INCERTITUDES
1.3.1.CONSEQUENCES DES TRANSFERTS DE COMPETENCES A L'AGGLOMERATION

Au 1% janvier 2016, le complexe Dugauguez est transféré ce qui en terme de personnel représente
un poste de catégorie C.

1.3.2.LES EVOLUTIONS « TRADITIONNELLES » (GVT, valeur du point,......)

La valeur du point d'indice qui était constante depuis juillet 2010 a été revalorisée en juillet 2016 et
le sera en février 2017 d'un méme taux de 0.60%. D'autres dispositifs sont initiés notamment
Fintégration dans la rémunération d’une partie du régime indemnitaire. Ce dispositif a été réalisé en
2016 pour la catégorie B, elle devrait intervenir pour les autres catégories en 2017. Cette opération
ne sera pas financiérement neutre pour la collectivité : une premidre estimation conduirait a retenir
une charge supplémentaire de I'ordre de 90 000 €.
De méme, s'agissant de la gestion des carriéres, évolution de la réglementation a conduit 3 la
suppression des notions de durée minimate, moyenne ou maximale pour les changements d’échelon.

1.3.3.LA COLLECTIVITE FACE AUX CHOIX {évolutions de Iorganisation, recrutement, Ri, ... )

L'augmentation de la subvention au comité des ceuvres sociales {ct 1.2 waits caractéristiques point 4}
impactera le budget primitif 2017,

L'année 2015 a vu la reprise partielle d'activité au sein de la maison de guartier C. Georgin que
représentent accueil et la halte-garderie. Le service a fonctionné durant I'année 2016 at I'exercice
2017 devrait voir le transfert & une structure associative.

1.4 AUTRES ELEMENTS

L'évolution de la réglementation en matidre de santé et de bien-8tre au travail a conduit la
coltectivité @ mener, conformément a la réglementation, une réflexion sur la démarche de
prévention des risques psychosociaux (RPS) au sein de ses services, aussi, le cholx a été de recourir
en 2016 a un prestataire extérieur pour I'accompagner. Un premier travail portant sur la réalisation
d’un questionnaire traité par Pensemble du personnel de la collectivité a été suivi d’entretiens
individuels et collectifs. L'analyse de ces entretiens nous sera communiquée par notre prestataire en
début d’année 2017. Pour le présent les premiers éléments portés 3 notre connaissance ne
singularisent pas la commune par rapport aux autres collectivités au niveau national.

Un plan d'action sera en conséquence élaboré au cours du premier semestre.

Un nouveau dispositif de rémunération portant spécifiquement sur le régime indemnitaire
(applicable a I'Etat} doit étre transféré aux collectivités et la collectivité a d'ores et déja initié une
négociation avec les partenaires sociaux. Toutefois, Fensemble des textes n'stant pas paru i ce jour,
Iapplication envisagée en 2016 pour le mois de janvier 2017 sera retardée, probablement d’un
trimestre. Ce dossier devra étre délibéré par le conseil municipal.

§'agissant du temps de travail, conformément # fa Lol 2001-2 du 3 janvier 2001, la conseil municipal a
délibéré en date du 18 décembre 2001 fixant ainsi qu’il suit Jes modalités de détermination du temps
de travail au sein des services communaux




Sur la base de, pour une année de 365 jours ;
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104 jours de repos hebdomadaire,

27 jours de congés payés principaux,

8 & 11 jours fériés,

2,5 jours de congés exceptionnels accordgs par le Maire (pontts, arbre de Noél),

14 2 jours de congés supplémentaires pour les congés pris hars période,

1 jour de cangé supplémentaire par fraction de 5 ans d'ancienneté dans les services de la Ville.

Ainsi, pour F'année 2017, la durée en cause est fixée 4 1 550.5 H minorée de 1* & 2 jours de « congés
hars période » et de 1 jour par fraction de 5 années d’ancienneté.

Une journde est comptée pour 7 heures
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2. FONCTIONNEMENT DE LA COLLECTIVITE
2.1.LES RESSOURCES
2.1.1.LES DOTATIONS D'ETAT

La réforme de ia DGF initiée dans Je projet de Loi de finances pour 2016 ne concernera pas cet
exercice, son application ayant été reportée.

Pour la quatridme année, les collectivités sont appelées 3 participer & I'effort de redressement des
finances publiques. Cette contribution est passée de 198 396 € en 2014 & 514 575€ en 2015, 509 231
€ en 2016. Compte tenu des difficultés auxquelles les collectivités devaient faire face, la réduction
prévue initialement a été minorée de 50% au niveau national.

De ce fait La DGF forfaitaire de Sedan devrait passer 3 3 622 K € en 2017.

Par ailleurs, en sens inverse, la DSU devrait continuer 3 connaitre des taux d’augmentation
importants. Une hypothése de 10% conduirait & retenir un montant de 4 814 K €,

Sur ces deux premi¢res dotations, une croissance de l'ordre de 2.2% générant un produit
supplémentaire de 182 K € pourrait étre retenue.

Comme I"an dernier, globalement, une proposition de gel de 'ensemble des autres concours semble
pertinente.

Dotations €A2012 | CA2013 | cA2014 | CA2015 | cAZ016
DGF - dotation forfaitaire 6331518€| 6274150€) 4940171€| 4417541] 3877252
DSR - fraction bourg centre 287800€| 299148¢€) 316100€| 322383] 349075
DSU 2742671 €| 3102507¢€| 3293330€| 3856122] 4376551
Dotation nationale de Péréquat® 500073€| 505832€) 537228€| 483505 450000
9862062€|10181637 €| 9086 829€[9079551 €| 9052647 ¢

EVOLUTION DES DOTATIONS DE L'ETAT
FOOG 00D E

SOO0ON0E
SO0 000 E
400G GAG€
N00e
200008

002503 €

£

1%
{A2012 CA 2013 CAZ0E4 CA 2015 ChA 2016
8 O0F - dotstion forfaitaire ®DSR - fraction bourgeentre 0S8 Cotstien natiorals de Péréguat®
2. 1.2.LA FISCALITE

La revalorisation mécanique des bases de fiscalité st prévue a hauteur de + 0,4 % par la Loi de
Finances. A ce propos cest la derniére année que ce taux sera ainsi défini, A compier de 2018, la
revalorisation sera égale au dernier taux constaté d’inflation (et non 3 Vinflation prévisionnelle), Les
tableaux ci-aprés reprennent les données relatives 3 ce chapitre.



Ainsi, par hypothése, la valorisation du produit assuré 2017 compte ten
niveau antérieur et de son application sur les bases réetles 2016 reva
ressort a 7 592 686 £ soit une balsse de 111 156 €. Cette baisse imputable & la taxe d’habitation
devrait faire I'objet d’une compensation au titre des A.C Pour mémaire, la collectivité n’a pas percu

en 2016 le produit voté (Cf tableau 1)

Durant plusieurs exercices, la municipalité a procédé & une réduction uniforme sur application du

coefficient de variation proportionnelle des taux.

Aujourd’hui, considérant l'impact de la fiscalité supra communale notamment sur la taxe
d’habitation, une réflexion visant a réduire Veffort des contribuables au titre de la taxe sur les
propriétés baties est menée. La perte de produit correspondant & 1% de baisse est de Fordre de 51
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EVOLUTION DES BASES FISCALES DEFINITVES (Etat 1288)

orisees ge Ud 7% (TH & B}

2012 2013 2014 2015 20186
Taxe d'habitation 17 709 469 17 632 956 17 226 330 17 880 401 17 086 979
Taxe fonciére bati 16 638 863 17 067 036 17 348176 17 585 805 17 347 267
Taxe fonciere ron bét 71720 71 557 71268 70952 71704
EVOLUTION DES BASES FISCALES PREVISIONNELLES NOTIFIEES (état 1259)
20172 2013 2014 2015 20186
Taxe d'habitation 17 472 000 18 104 Q00 17 532 000 17 383 000 18 081 000
Taxe foncigre bat 16 605 600 17 052 000 17 316 000 17 552 000 17 336 000
Taxe fornciéra non baij 71400 71 300 73300 71 300 718600
B TALIY
EVOLUTION DES TAUX VOTES
2012 2013 2014 2015 20186
Taxe d'habitation 24,19% 23.69% 14,39% 14,39% 14,39%
Taxe fonciére bati 30,35% 2959% 29.12% 29.12% 29.12%
Taxe fonciére non hat 76,13% 74,23% 73.05% 73,05% 73,05%
- PRODUITS o g o
EVOLUTION DU PRODUIT FISCAL VOTE (BP)
2012 2013 2014 2015 2018
Taxe d'habitation 4226 477 4 270 734 2522 855 2501 414 2603 295
Taxe fonciére bati 50394618 5 045 687 5042 419 5111142 5048 243
Taxe fonciére non bati 54 357 54 357 53546 52 (85 52 304
TOTAL 9320 452 9370 778 7618 820 7 664 641 7703 842
EVOLUTION DU PRODUIT FISCAL. RECU (CA du compte 73111)
20172 2013 2014 2015 2016
Produit fiscal -1 10408 142 10 267 364 7618 600 7773827 7 580 279
AV -ALLOCATIONS COMPENSATRICES
EVOLUTION DES ALLOCATIONS COMPENSATRICES
2012 2013 2014 2015 2018
AC CFE 163611 135 947 70434 46 534 39 464
ACTF 150 366 126 042 103423 74979 133 351
ACTH 588 345 598 678 431714 454 925 375 386
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Le Fonds de péréguation des ressources intercommunales et communales {FPIC) : les crédits
resteront, comme en 2017, plafonnés & 1 Md € (Lol de finances). Pour mémoire, le FPIC 2016 était de
339 665 £,

Dotations CA 2012 CA 2013 CA2014 CA 2015 CA 2015
Fonds de Péréquation des ressources
intercommunales et Communales 59563€| 135056€| 211448% 256 345 € 339665 €
{FPIC)
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Par ailleurs, le Fonds Départemental de Péréguation de fa Taxe Professionnelie devrait rester 3 son
niveau antérieur,

Lattribution de compensation 2016, correspondant au montant transféré de lex Taxe
professionnelle atténué du colt des transferts de service & Pagglomération a été corrigée par la
CLECT* en cours d’exercice par :

v la valorisation d'une participation aux dépenses d’investissement pour les équipements
transférés (médiathéque et stade Dugauguez)

v La correction des colts de fonctionnement de ces équipements aprés un exercice de
fonctionnement a I'agglomération

¥ Un trimestre de contingent du SDIS suite au transfert 3 Ardenne Métropole & compter du 1%
octobre 2016

Compte tenu de ces corrections, le montant de I'allocation de compensation qui a 4té estimée ay BP
2016 pour 3 124 700 € sera réalisé a hauteur de 3 013 596 €. l’estimation au titre de 2017 est
annoncée a hauteur de 1 798 648 € prenant en compte une année compléte de contingent du SDIS. A
noter que allocation 2016 comprenait un rattrapage de reversement d’allocations compensatrices
ex TP 2014 & hauteur de 217 978 €,

Par ailleurs, le montant de Iattribution de compensation serait majoré des sommes antérieurement
versées par 'agglomération au secteur associatif, {culturel notamment) et qui ne peuvent plus 'étre
aujourd'hui du fait de la Loi NOTRe : estimation 44 250 €,

2.2, LES CHARGES

V'arrivée a terme du contrat de délégation de service public de restauration scolaire courant 2016 a
vu la collectivité faire le choix de la mise en ceuvre d’un contrat de prestation de service. Cette
évolution permet de dégager au titre de 2017 un montant estimé a 300 000 € {colits des repas et
frais de personnel).

2 Commission Locale d'Evaluation des Charges Transférées
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méme, I'évolution du codt des produits pétroliers a #té blen prientée, Ces éldments devralent pertet

dépenses au titre de cet exercice. Par contra, il pourrs paraltre trop optimiste de reconduire cette réafisation sur 2016.

Au titre de 2017, une reconduction simple du crédit global devrait permettre de passer 'exercice.
Par contre, la collectivité doit anticiper les évolutions lides 3 la fin de la DSP eau (VEGLIA) qui va
impacter les comptes dés cette année et en 2018 pour I'assainissement. Ce sera, entre les pertes de
produits (RODP, cheques-eau (CCAS)) et les augmentations de charges induites {(co(t du pluvial, des
consommations, de 'entretien des réseaux) un colt de l'ordre de 145000 € qu'il nous faudra
intégrer.

Au titre des versements SEM du Chdteau et subventions aux associations, Fexercice 2017 devrait
cannaitre une stabilité au niveau des crédits & inscrire.

S'agissant de la politique d’action sociale et donc du financement communal de Fétablissement
public CCAS, le montant 2016 global a été de 374 000 €, |l est susceptible d’évoluer en fonction des
délibérations du conseil qui sera appelé & se prononcer sur le transfart du péle senior de Ia ville vers
l& CCAS.

Par ailieurs, la récente période passée sans sinistre majeur au niveau des assurances a permis de
hénéficier d’une réduction du colit dans le cadre de 'appel d’offres de I'ordre de 200 000 €

Enfin, les colts de fonctionnement des services transférés n’impacteront plus par définition les
comptes de charges de la collectivité ville. Rappelons toutefois que le financement est obtenu par
réducticn de Pattribution de compensation.

Ainsi, globalement, une réduction de l'ordre de 12.5% des crédits inscrits au chapitre 011 pourrait
&tre envisagée.

3. LADETTE

3.1.8ITUATION DE ’ENCOURS AU 1/01/17

Le montant de I'encours de dette au 31 décembre 2016 est de 29 578 151,62 € il doit toutefals &tre
corrigé du montant du fonds de soutien 1ié & la restructuration de la dette structurée. (Cf infra)

3.2.STRUCTURE DE UENCOURS {charte Gissler)
Suite a |z réalisation, sur Vexercice 2016, des opérations financiéres de renégociation des 2 derniers

produits structurés (Fix GBP et Lihor US$), la totalité de 'encours est classifiée en catégorie 1 A {taux
fixes et taux variables simples de la zone Euro).

5 i | Affiche le 08/02/2017 B G B
Pour mémoire D.0.B 2016 : au titre des énergies, Pannée 2015 compte parml les 3 anndes.Jes, Bl flgusies Aepnis 1sidsle, Bpoir.
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semblerait, cependant, que la tendance pour 2017 soit orientée 3 la haukes

3.3.COURBE D’EXTINCTION
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3.4.CORRECTIF LIE AU FONDS DE SQUTIEN « DETTE STRUCTUREE »

Le montant de 'encours de dette a varié ainsi gu'il suit. Ce caleul, conformément aux dispositions du
décret 1893 du 29 décembre 2015 prend en compte la possibilité de minorer le capital restant dd du
montant du fonds de soutien notifié par I'Etat. Ci-aprés les termes du décret :

Notice: la madification de la méthode de calcul des ratios financiers concerne les collectivités territoriales et
leurs établissements publics bénéficiaires du fonds de soutien créé par Iarticle 92 de la lof dy 29 décembre 2013
de finances pour 2014 qui financent par un recours ¢ Femprunt tout ou partie de Vindemnité de remboursement
anticipée {IRA) dont elles doivent s’acquitter pour sortir de lfeurs encours fes plus risqués. Ce décret permet & ces
collectivités et ¢ ces établissements, pour fe calcul des ratios financiers relatifs & Vendettement (encours de la
dette/papulation; encours de la dette/recettes réelles de fonctiannement), de déduire de Fencours de la dette le
maontant de 'aide restant & percevoir du fonds de soutien.

Lorsqu’une collectivite, ou Fun de ses dtabllssemernts publics, doit dcquitter une indemnité de remboursemnent
anticipé d'emprunt, et dans le cas ol elle bénéficie d’une aide octroyée par le fonds de soutien créé par Varticle
92 de la loi no 2013-1278 du 29 décembre 2013 de finances pour 2014, cette collectivitd peut déduire de cet
encours de dette le montant de la créance restant & percevoir du fonds de soutien,

Date Capital restant di
| 31/12/2012| 26440466
. 31/12/2013| 25843622
31/12/2014| 25733879
31/12/2015| 30480923
31/12/2016 29578 152
Fonds de soutien notifié 2016 | 3990672
Fonds de soutien versé - 306875
Fonds de soutien corrigé 2017 36832697
CRD corrigé au 1/1/17 25 894 455
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4. INVESTISSEMENTS
4.1.LES ENGAGEMENTS / « COUPS PARTIS »

A ce chapitre il convient de prendre en compte les opérations connaissant un début d’exécution
{marché notifié) que la collectivité devra assumer en palements faute de quoi elle sera confrontée
aux indemnisations ....plus onéreuses.

4.2.LA RENOVATION URBAINE : PRU et PNRQAD

Une partie des crédits correspondants est intégrée au chapitre précédent.
Au titre de I'exercice 2017 nous pouvons noter fe PNRQAD : places, traitement des ilots.

4.3.’ENTRETIEN MINIMA DU PATRIMOINE

Par le passé, le crédit global affecté 3 ce chapitre avait été fixé & 1.5 M€, ventilé entre la voirie et les
batiments 600 000 € chacun et 300 000 € répartis entre l'informatinue et les besoins matériels des
services. Les financements complémentaires auxquels la collectivité a été éligible, notamment la
DDU puis fa DETR et enfin aujourd’hui fa dotation politique de la ville ont permis de maintenir les
niveaux d’opérations avec une part ville minorée. La réflexion en cours sur les opérations de
rénovation urbaine pourrait conduire & considérer que les travaux de voirie comme de batiment
inclus dans ce chapitre pourraient permettre de limiter les crédits voirie (hors PRU) & des opérations
de strict entretien minimal de voirie. (id. 2016)

4.4.LA QUESTION DES REPORTS

Les realisations de lexercice 2016 représentent 6959 785.64 € .Compte tenu des inscriptions
budgétaires et des crédits engagés, le montant des reports sur l'exercice 2017 est prévu a
6 200 565.38 € inférleur au montant de "exercice précédent.

4.5.AUTRES ELEMENTS

Quelgues cpérations nouvelles ont été avancées:

e Travaux de voirie concernant le fbg du Ménil, la prairie de Torcy,

« Paménagement du « cercueil »,

» Videoprotection,

v le CIAP
La Loi de finances pour 2016 a disposé de la création d'un fonds national de 800 ME£ pour soutenir
Finvestissement du bloc communal.
Ce FSIPL a été recanduit au titre de Ia Loi de finances 2017. Pour mémoire la collectivité a bénéficié
d’une dotation supérieure 3 500 000 £ en 2015,
En outre la collectivité est bénéficiaire des financements « Dotation politique de la ville » supérieur 3
900 000 £ en 2016 et « Dotation 'équipement des territoires ruraux »,

Aprés avis favorable de la commission des Finances du 25 janvier 2017.

Mansieur le Maire remercie le rapporteur, reprend la parole et expose gue : « plusieurs points sont a
reprendre !

Premier point : la baisse de la fiscalité, en particufier, la fiscalité sur le foncier bati. Cette baisse sera
historique et s'inscrit dans une volonté politique marquée dés 2008. Lors de la précédente
mandature nous avions baissé I'ensemble des taxes de prés de 6%. Par rapport & cela nous avons
engagé depuls des anndes des programmes d'investissements colossaux sur le cadre de vie,
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compte que les choses évoluent et que le cadre de vie s'améliore notoIremeant: BEFUTOUD TEste 3
faire mais nous avons beaucoup de projets a mener.

Second point ; l'investissement sur fa ville est impartant. Notre population baisse encore. Clest un
contexte départemental, Sedan n'est pas la seule ville & perdre des habitants. Le département perd
plus de 1000 habitants chaque année. Dans ce cadre, il ne serait pas tout a fait opportun d'investir
sans penser a retenir les propriétaires sur cette ville et a en faire revenir d'autres. Pour cela, nous
devons agir sur le foncier bati de fagon considérable c'est ce que nous allons proposer dans le cadre
du vote du prochain budget. Plusieurs pourcents de baisse peuvent &tre imaginés sur les trois années
gui arrivent. Il en va de Favenir de la ville et du rebond démographique de la ville, Les impéts sont
lourds et il faut poursuivre notre politique de baisse de I'mp6t, Pour cela, il faut maltriser nos
dépenses car le contexte national n'est pas 3 Ja hausse des dotations. Cependant, it nous faut
toujours étre rigoureux sur notre fonctionnement et nous y parvenons. Le gain d'une nouvelle
politiqgue sur la cantine scolaire fera éconoriser 200 000 euros par an, la renégociation de nos
contrats d'assurances nous fera économiser 200 000 euros cette année. C'est cet argent gu'il nous
faut rendre aux sedanais, c'est cet argent qu'il faut mettre aujourdhui sur la baisse de la taxe
foncigre du foncier bati. C'est un choix politique fort qui nous engage tous et qui engage tous nos
services. Il ne s'agit pas de favoriser le propriétaire, la taxe d'habitation va mécaniquement baisser
grace au lissage de l'agglomération dans les six prochaines années. Ce sont les deux taxes majeures
qui pesent sur le citoyen sedanais qui sont appelées ¥ baisser chague année. Sedan est la seule
municipalité depuis 2008 a avoir proposé des baisses d'impdts.

Monsieur le Maire invite fe Conseil Municipal & débattre de ces orientations budgétaires.

M. BONHOMME : Devant cette avalanche de chiffres, nous sommes quelque peu dubitatifs. II yaeu
de multiples augmentations d'impdts depuis que vous étes &lys, depuis 1995, Aujourd'hui en 2016, la
ville de Sedan devrait avoir gagné 500 habitants, le taux de chdmage aurait dii baisser de 12%, le club
de foot serait en division 2, le nombre de visiteurs du chiteau atteindrait bientdt 100 000 visiteurs
comme a Bauillon grace & vos choix et vos historiques augmentations d'impéts. Depuis 1995, les
impdts ont augmenté de 71% & Sedan. C'est ausst un record sur les Ardennes. On a vu le résultat
durant toutes ces derniéres années, alors on peut étre satisfait d'une chose : vous semblez rejoindre
ce gue ['oppaosition vous conseille depuis des années.

Vous avez parlé de la baisse du nombre d'habitants, que le département perdait plus ou moins 1000
habitants par an. Cette année, Sedan a perdu 405 habitants c'est 3 dire 40% de la baisse de Ia
popuiation ardennaise faite sur cette ville. Et cette année la perte est de 2,17%. Si la DGF baisse c'est
parce que 'on perd des habitants et si la DSU augmente c'est parce que notre ville s'appauvrit.
Fondamentalement, il n'y a pas d'évolution puisque depuis 2013 tout le monde peut reprendre les
chiffres qui sont toujours quasiment les mémes.

Vous nous parlez de la cantine, mais ce sont mes collégues qui vous faisalent la remarque 2 l'‘époque
que le contrat avait été mal négocié avec une différence entre les frais variables et les frais fixes qui
n'était pas favorable 2 la ville de Sedan. Voici des choses qui ont encore péché. Si vous ne faisiez pas
autant d'erreurs, il n'y aurait pas besoin de rendre de l'argent aux Sedanais. Aprés il ne faut pas
s'etonner que les commerces ferment, que les gens partent, soient licenciés parce gue leur
entreprise ferme. Je pense que ce ne sont pas quelques petits ajustements avant les élections du
mois de juin qui feront changer la donne.

M. LE MAIRE : Des constats nous faisons tous les mémes mais nous, par contre, nous les prenons a
bras le corps. Nous modifions cette ville sur le long terme. Nous avons un projet de ville en cours oll
les objectifs sont trés clairs et qui s'exprime aujourd'hui vers les Sedanais, I'aurais aimé que vous
fassiez des propasitions mais vous étes systématiquement dans la critique.
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impdts. Lorsque nous avons été élus en 1995, nous avons trouvé une vills GUTETaTE GUASTENT €A BLat
de faillite. La paie de nos employés, nous ne pouvions pas la faire suite aux dépenses inconsidérdes
et considérables qui avaient été opérées auparavant, 71% ? Ol avez-vous été chercher de tels
chiffres ? Lorsque les finances de cette ville se sont relevées, nous avons baissé I'impét, certes
petiternent mais nous 'avons fait. Nous avons enclenché une dynamique positive. C'est pres de 6%
que nous avons renduy sur les différentes taxes.

Il ne vous a pas échappé que les politiques nationales de dotations aux collectivités ont été
singulierement entamées : ce sont 50 milliards d'économies qui ont été demandées et évidemment
Sedan a été touchée. En 2014, je n'ai pas poursuivi la politique de baisse des impdts ne sachant pas &
quel niveau la ville de Sedan allait étre impactée. Nous avons une lisibilité aujourd'huf un peu plus
correcte, donc nous pouvons, grice aux efforts que nous avons faits en termes de fonctionnement,
proposer cette baisse de la fiscalitd.

M. BONHOMME : Vous avez maitrisé les dépenses mais les charges du personnel de la ville de Sedan
sont le poste le plus important avec plus de 57,5% du budget.

M. LE MAIRE : Nous sommes & 53%. Que ce soit élevé, je n'en disconviens pas sauf que nous nous
attelons effectivement a faire baisser cette part,

M. BONHOMME : Vous étiez tout au début & 48,5%. Il y a trés longtemps que vous Btes passés 3
57,5% e maintiens ce chiffre de 2015. Oul, il v a des choses importantes 3 faire au niveau du
personnel puisque c’est votre poste principal. Vous le savez sur ce mandat, || y a 72 personnes qui
doivent partir en retraite, ¢'est un chiffre important.

Mme HUSSON : La présentation de ce rapport, du fait de la loi NOTRE, a été un peu modifiée parce
qu'il est plus technique. Ce rapport est clair : les chiffres sont précis. Le ROB met Faccent sur des
postes de personnel, sur les effectifs, 'évolution financidre de notre collectivité, sa fiscalité, sa dette
et notre capacité d'investissement. Sur tous ces points vous n'avez rien & contester et vous n'avez
aucune remargue pertinente pour pouvoir aider la ville de Sedan et les sedanais 3 étre mieux dans
notre ville, Les marqueurs principaux de notre gestion nous permettent auvjourd'hui de faire les
constats qui ont été énancés. Une épargne nette de pius de 300 000 euros est synonyme de bonne
gestion. Vous ne pouvez pas le contester.

Une diminution de charges de fonctionnement, notamment la renégociation de la DSP de la
restauration qui a permis a la vilie de Sedan une économie de 300 000 euros ca c'est factuel c'est
chiffré. Idem pour les contrats d'assurances qui ont été rediscutés et pour lesquels nous avans une
réduction des codts de 200 000 eurcs. |l y a réduction des effectifs globaux puisque l'on passe de 317
agents a 310, déduction faite des agents qui ont été transférés a I'agglomération. Sur I'encours de la
dette, elle a été dégagée des emprunts toxiques. Ca a été un travail lourd de tous nos services pour
essayer de sortir de ces problématiques. Désormais, la ville est bien classée dans le tableau
référentiel de 'emprunt.

De plus, notre capacité d'investissement reste importante puisque, en 2017, c'est plus de six millions
de travaux sur Sedan conformément aux engagements qui ont été pris par notre municipalité et dans
notre programme,

Enfin Monsieur le Maire souhaite réduire la fiscalité locale pour les ménages sedanais en diminuant
la taxe sur le foncier bati. Notre groupe majoritaire approuve ces choix budgétaires et donne un avis
favorable sur Pensemble de {'orientation budgétaire.

Mme BERTELOODT : Le sujet sur lequel je m'interroge est Fabsentdisme. Le nombre de jours mayen
par salarié est de 27 jours annuels en maladie ardinaire ce qui cause un colt de plus de 600 000
euros en contrat de remplacement. Je souhaiterais savoir si l'audit sur les risques sociaux
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effectivement des maladies, on sait aussi gu'il v a des abus, Que compte? VEOETare 7
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M. LE MAIRE : L'absentéisme est un sujet qui nous préoccupe. | n'est pas spécifique 3 la ville de
Sedan. La fonction territoriale en particulier a des hauts niveaux d'absentéisme quels que soient fes
endroits. La moyenne nationale avoisine les 10% me semble t-il. Il nous importe aujourd'hui de Jutter
contre cet absentéisme parce qu'il a un colt trés élevé. On a évoqué 600 000 euros, en fait je pense
que si on cumule F'ensemble des colits qui sont liés & cet absentéisme on est bien au-dessus de cela.
Nous avons aussi des marges de manceuvre financidre 3 aller chercher sur cette question.
L'absentéisme est dil & quoi ? I} y a plusieurs causes possibles : 'absentéisme de maladies graves
n'est pas discutable ou d’accident du travail. Je parle plutdt de la maladie ordinaire et I3 on peut agir
& différents niveaux. Nous avons déj commencé 3 le faire : Pamélioration des conditions de travall
avec un certain nombre de travaux entrepris sur la cité administrative ainsi qu'au centre technique
municipal. Nous allons poursuivre ce travafl.

Nous avons aussi mené dans fa plus grande transparence et avec une participation trés active de
F'ensemble des salariés de la collectivité (plus de 70% de réponses a l'enquéte) avec un cabinet
spécialisé. C'est énorme par rapport & la mayenne des réponses dans d'autres collectivités (55%). Il y
a eu un bel investissement de nos agents sur la question. Les conclusions nous ont été remises Ia
semaine derniére par ce cabinet. Nous allons propaser dans les semaines qui viennent un certain
nombre de mesures en faveur des prescriptions relevées en direction de notre personnel. Quand on
ameliore le cadre de vie au travail, on améliore la relation au travail. Quand on améliore les
conditions de travail en général, on peut espérer qu'il y ait un mieux sur le présentéisme. Il y a
d'autres moyens sur ces guestions en partie liés sur ce qu'on appelle e RIFSEEP. C'est un régime
indemnitaire et on pourrait adosser une partie de la rémunération indemnitaire de nos agents au
présentéisme. Il ne s'agit pas de mettre en ceuvre une prime de présentéisme car donner une prime
pour dire merci aux agents de venir travailler ca me semble une posture assez difficile & tenir. H est
question de se dire que ceux et celles gui feront le nécessaire pour ne pas s'arréter au moindre petit
bobo doivent en étre récompensés par rapport & ceux qui ne le font pas. Les négociations avec les
syndicats sur ce sujet sont en cours et nous allons les poursuivre. Nous sommas dans une démarche
positive car il ne faut pas oublier aussi les dysfonctionnements importants apportés dans nos
services. Quand nous ne sommes pas en mesure de remplacer, ce sont ceux qui restent qui
supportent la totalité de la charge de travail. C'est quelque chose contre laquelle je dois lutter.
Majoritairement, nos agents sont au travail et ee sont toujours les mémes qui supportent I'ahsence
de guelgues-uns. Donc, nous alfons travailler toutes ces guestions et nous reviendrons devant ce
conseil pour voter ces propositions aux alentours d'avril ou mai.

M. GUIDEZ: Il faut se méfier des chiffres qui apparaissent au niveau des taux d'absentéisme.
Aujourd'hui, au niveau national, il n'y a pratiquement pas une collectivité qui calcule I'absentéisme
de la méme facon. A Sedan, on calcule I'absentéisme en Jours calendaires c'est a dire 365 jours par
an, samedj et dimanche compris. Si on prend les entreprises privées, ils ne sont absolument pas sur
la méme base. lls sont sur les heures travaillées donc les pourcentages parfols sont & manier avec des
pincettes,

Alars, effectivement, le taux d'absentéisme sur Sedan est relativement élevé. On a engagé une étude
et il va y avoir des propositions d'actions. Celles-ci vont agir directemeant sur l'absentéisme sur du
long terme. Vous n'allez pas voir Pabsentéisme s'effondrer du Jjour au lendemain. En améliorant les
locaux, cela aussi permet de lutter contre I'absentéisme. L'environnement de travail est important,
fachat de matériel pour nos agents du CTM fait partie aussi des conditions de travail.
Malheureusement, on est confronté aujourd'hui 3 une situation Importante sur la maladie de longue
durée, les congés de longue maladie et les maladies graves. Au 31 janvier 2017, nous avons 25 agents
qui sont dans cette situation : 25 agents sur 300 ¢a fait 8%. On ne peut pas faire grand-chose sur
cette problématique de longue maladie. On peut agir sur la maladie ordinaire et il est vraisemblable
quiil y en a une petite minorité qui a tendance a tirer sur Ia ficelle. Le probleme est trés difficile a
gerer et on est prét 3 apporter des choses pour essayer de faire baisser ce taux. Les entreprises
privées ont mis en place des primes pour lutter contre I'absentdisme et on s'est apergu souvent que
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communication et du relationnel entre les agents on peut arriver 3 gagnerdestaux-dssemaiems s
a faire baisser indirectement fa masse salariale. Je suis prét, en commission du personnel, a débattre
de cette problématique.

Mme BERTELOODT : Concernant la baisse de la fiscalité vous vous engagez i balsser la fiscalité 3
Sedan. On a besoin d'avoir une baisse significative sur un plan pluriannuel pour gue nos
contribuables sachent a I'avance ce qu'ils vont payer. Pour les nouveaux arrivants en particulier et les
classes moyennes, qui souffrent énormément de ce taux d'imposition élevé, je m'interroge sur la
possibilité d'instaurer une fiscalité incitative pour par exemple, 'embelissement des rues des
maisons. Je voulais savoir si ¢'était quelque chose d'envisagé ?

M. LE MAIRE : Je ne sals pas si c'est légalement possible peut étre existe t-il des dispositifs. On peut
réfléchir & ¢a mais pour les particuliers c'est compliqué aprés parce qu'on ne peut pas saucissonner la
fiscalité elle s'applique au général,

Je vous propose de voter sur quatre principes :

1 - Maitrise des dépenses de fonctionnement
2 -~ Bafsse du foncier bati

3 — Poursuite des investissements

4 - Maltrise de la dette,

Le Conseil a la majorité par 27 voix pour et 3 abstentions,

- Adopte le Rapport d'Orientations Budgétaires.

Fait en I'Hotel de Ville de SEDAN, les jour, mois et an que dessus.

Suivent [es signatures. ..

P/EXTRAIT CONFORME
LE MAIRE
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] EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE |.A COMMUNE DE SEDAN

ARDENNES
OBJET : SEANCE DU 30 JANVIER 2017
DELIBERATION
NO 003,17 L'an deux mil dix sept, le trente janvier & dix huit heures trente, le Conseil
Municipal de la Ville de SEDAN s'est assemblé en session ordinaire au Grand
Salon de I'Hotel de Ville, sous la présidence de Monsieur le Maire, Didier
HERBILLON, aprés convocation adressée 4 Fensemble du Conseil Municipal le
vingt quatre janvier deux mil dix sept.
Lleffectif 1égal du Conseil est de r............. s 33
ANTICIPATIONS SUR
INVESTISSEMENT BP 2017 : TS
'AUTORISATION DE Déotdé; 0
PROGRAMME ET PLAN DE b
FINANCEMENT DU CIAP Restent comime membres en exercice 1............ 33
ETAIENT PRESENTS :

M. HERBILLON, Mme HUSSON, M. MARCOT, Mmes HUCORNE,
DE BONI, M. GUIDEZ, Mme CHARBONNIER, MM. MOULIS, BERNARD,
Mme SILICANT, M. CAILLAUD, Mme CURE, MM. DISCRIT, JABLONSK],
POTIER, Mme ZOURANE, MM, BORDE, Mme COGLIANI & partir de 10h3$
(poist n° 3), M. BONHOMME, Mmes BERTELOODT, LECOCO,
M. MERABTI, Mme LASSALLE,

ETAIENT EXCUSKS :

M. APOTHELOZ donne procurationd  Mme HUSSON
Mme L.OUIS " M. MARCOT
M. BESSADI " Mime DE BONI
M. MANSU " M. GUIDEZ
Mme VALLEE " Mme CHARBONNIER
M. JACOB " M. HERBILLON
Mme PETIT " Mme CURE
Mme BRICHOT-RAULIN " M. DISCRIT

M. SAMYN sans procuration

Mame BLOMME !

SECRETAIRE ELUE : Mme Linda ZOURANE
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Monsieur le Maire invite Monsieur MARCOT, rapporteur, 4 prendre la parole.

Monsieur MARCOT expose ce qui suit :

L ANTICIPATIONS SUR LE BUDGET PRIMITIF 2017

Conformément & article L 1612-1 du Code Général des Collectivités Territoriales, « 1’exécutif peut,
sur autorisation de I"organe délibérant, engager, liquider et mandater des dépenses d’investissement
dans la limite du quart des crédits ouverts I'année précédente non compris les crédits afférents au
remboursement de la dette (...) . L’sutorisation précise le montant et 'affectation des crédits ».

Ainsi, il est proposé au Conseil Municipal de se prononcer sur les crédits de dépenses suivants :
Opération 85 « PRU du Lac ~ Voiries » : 400.000 €

Ces crédits sont destinés a permettre le réglement des situations de travaux afférents a 1a 3°™ tranche
ainsi que les derniers travaux d’aménagement de Iesplanade centrale suite 2 la déconstruction du
centre commercial.

I = AUTORISATION DE PROGRAMME

Afin de pouvoir notifier les marchés de travaux relatifs 4 I’aménagement du CIAP!, il convient de faire
voter par le Conseil Municipal, " autorisation de programme suivante :

O v b Mandaté au Restes a
N° Opération | Montant total 31/12/2016 céaliser 2016 CP 2017 CP2018
2034 2 580000 € 180273,04 € 364 726,96 1 250 000 785 000

i1 - PLAN DE FINANCEMENT POUR LA CREATION D’UN CIAP

Lors de sa séance du 19 octobre 2015, le Conseil Municipal a approuvé la modification du programme
¢t du plan de financement de "opération « création d’un CIAP ».

Suite & 1"avis de I’ Architecte des Batiments de France, le maitre d’cenvre a dit retravailler le projet. En
outre de nouveaux financements sont intervenus et doivent étre intégrés.

Le nouveau plan de financement de opération est le suivant :

I Centre d’Interpréiation de I’ Architecture et du Pairimoine
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DEPENSES o RECETTES
HT IR Financeurs moptant

ville de SEDAN et autres
[|partenaires® | 1530000¢€

Traweuxetimpréws | 1760000€[ 2112000¢

matriss deswas | "20000¢|  2s4000¢|  JoRac T 100000 €
Bsusses | isooe zieoq |T T
N B . Regin | 100000€
sondages, SPS, contrile VNI R W
technique, branchements... o __jArdenne Métropole |, 20000¢€

revisions, restauration
doees.. .. ...|..92000¢€ 110400€ [FsiPL e | 200000 €

TOTAL 2580000€]

2150 000 €

Le Conseil Municipal est appelé aprés avis favorable de la commission des Finances du 25 janvier
2017, a donner son avis sur ce rappott.

Monsieur le Maire remercie le rapportenr et invite le Conseil 4 délibérer.
Le Conseil,

Entendu I'exposé du rapporteur reprenant J'avis favorable de la Commission des Finances du 25 janvier
2017,

Apreés en avoir délibére,
A 'unanimité,

~ Valide les anticipations sur le budget primitif 2017 et 'autorisation de programme.
A la majorité par 29 voix pour et 1 voix contre,

— Valide le plan de financement pour la création d'un CIAP ;

Fait en I'Hotel de Ville de SEDAN, les Jjour, mois et an que dessus.

Sutvent les signatures, ..

P/EXTRAIT CONFORME
RE _
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) EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

DE LA COMMUNE DE SEDAN
VILLE DE SEDAN
ARDENNES
OBJET : SEANCE DU 30 JANVIER 2017
DELIBERATION . o e o . . :
N° 004.17 L'an deux mil dix sept, le trente janvier & dix huit heures trente, le Conseil
Municipal de la Ville de SEDAN s'est assemblé en session ordinaire au Grand
Salon de I'Hotel de Ville, sous la présidence de Monsieur le Maire, Didier
HERBILLON, aprés convocation adressée a l'ensemble du Conseil Municipal le
vingt quatre janvier deux mil dix sept.
L'effectif 1égal du Conseil est de vovvieecnecnas 33
MODIFICATION DU
TABLEAU DES EMPLOIS rxr.
BUDGETAIRES Decéde: 0
Restent comme membres en exercice &........... 33

LTAIENT PRESENTS :

M. HERBILLON, Mme HUSSON, M. MARCOT, Mmes HUCORNE,
DE BONI, M. GUIDEZ, Mmme CHARBONNIER, MM. MOULIS, BERNARD,
Mme SILICANI, M. CAILLAUD, Mme CURE, MM. DISCRIT, JABLONSKI,
POTIER, Mme ZOURANE, MM. BORDE, Mme COGLIANI & partir de 19h35
(point n° 3), M. BONHOMME, Mmes BERTELOODT, LECOCQ,
M. MERABTI, Mime LASSALLE. ‘

ETAIENT EXCUSES :

M. APOTHELOZ domne procuration 2 Mme HUSSON
Mme LOUIS " M. MARCOT

M. BESSADI " Mme DE BONI
M. MANSU " M. GUIDEZ
Mme VALLEE " Mme CHARBONNIER
M. JACOB " M. HERRBILLON
Mme PETIT " Mme CURE
Mme BRICHOT-RAULIN " M. DISCRIT

M. SAMYN sans procuration

Mmne BLOMME "

SECRETAIRE ELUE : Mme Linda ZOURANE
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Mounsieur le Maire invite Monsicur GUIDEZ, rapporteur, 4 prendre la parole.
Monsieur GUIDEZ expose ce qui suit :

Considérant les besoins des services de la collectivité, la nécessité de procéder a la mise & jour du tableau deg
emplois budgétaires compte tenu d’emplois faissés vacants suite a des départs ou adaptation de ’organisation de
la collectivité, le Conseil Municipal est sollicité aprés avis favorable de la commission du Personnel du 17
janvier 2017 et du Comité Technique du 18 janvier 2017 sur la modification du tableau des emplois budgétaires.
Cette modification vise la création et la suppression des emplois budgétaires suivants :

- Patrimoine :
Création d’un emploi d’assistant de conservation a temps complet permettant d’anticiper les besoins du service
dans le cadre de la création du futur CIAP,

- Jeunesse et Sports :
Création d’un emploi d’adjoint administratif principal de 1* classe & temps complet pour exercer les fonctions
de référent scolaire chargé de ’accueil et de ’administration.

< Suppressions ;
1 emploi d’adjoint technique (Jeunesse et Sports)
2 emplois d’adjoint technique principal de 2% classe (Entretien)
I emploi &’ ASEM principal de 2™ classe (Jeunesse et Sports)
1 emploi d’assistant d’enseignement artistique principal de 1% classe (8/20%")
Monsteur le Maire remercie le rapporteur et invite le Conseil 3 délibérer.

Le Conseil,

Entendu 'exposé du rapporteur reprenant I'avis favorable de la de la commission du Personnel du 17 janvier
2017 et du Comité Technique du 18 janvier 2017,

Aprés en avoir délibéré,
A 'unanimité,

-~ Vote la création et Ia suppression des emplois budgétaires ci-dessus énoncés,

Fait en I'Hétel de Ville de SEDAN, les jour, mois et an que dessus,

Suivent les signatures. ..

P/EXTRAIT CONFORME
LE MAIRE
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] EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE SEDAN
VILLE DE SEDAN
ARDENNES
OBJET : SEANCE DU 30 JANVIER 2017
DELIBERATION
N° 005,17 L'an deux mil dix sept, le trente janvier & dix huit heures trente, le Congseil
Municipal de Ia Ville de SEDAN s'est agsemblé en session ordinaire au Grand
Salon de I'Hétel de Ville, sous la presidence de Monsieur le Maire, Didier
HERBILLON, aprés convocation adressée 3 Vensemble du Conseil Municipal le
vingt quatre janvier deux mil dix sept.
Lleffectif 1égal du Conseil estde t....o...o.........., 33
ABDHESION A LA
FONDATION DU foddd .
PATRIMOINE Décede: 0
Restent comme membres en exercice ©............ 33

ETAIENT PRESENTS :

M. HERBILLON, Mme HUSSON, M. MARCOT, Mmes HUCORNE,
DE BONL, M. GUIDEZ, Mme CHARBONNIER, MM. MOULIS, BERNARD,
Mme SILICANI, M. CAILLAUD, Mme CURE, MM. DISCRIT, JABLONSK],
POTIER, Mme ZOURANE, MM. BORDE, Mme COGLIANI a partir de 19h35
{(point n° 3}, M. BONHOMME, Mmes BERTELOODT, LECOCQ,
M. MERABTI, Mme LASSALLE.

ETAIENT EXCUSES :

M. APOTHELOZ donne procurationd  Mme HUSSON

Mme LOUIS " M. MARCOT

M. BESSADI " Mme DE BONI

M. MANST] " M. GUIDEZ

Mme VALLEE " Mroe CHARBONNIER
M.JACOB " M. HERBILLON

Mme PETIT " Mme CURE

Mme BRICHOT-RAULIN " M. DISCRIT

M. SAMYN sans procuration

Mme BLOMME !

SECRETAIRE ELUE : Mme Linda ZOURANE
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Monsieur le Maire invite Madame HUSSON, rapporteur, 4 prendre la parole.

Madame HUSSON expose ce qui suit ;

Créée par la loi du 2 juillet 1996, et reconnue d'utilité publique par un décret du 18 avril 1997, ta Fondation du
patrimoine a regu pour mission de sauvegarder et de meltre en valeur le patiimoine local, édifié au cours des

siécles et témoignant de l'art de vivre et de I'architecture d'une région.

Depuis 2016, la Fondation du patrimoine accompagne la Ville de Sedan dans la restauration du monument
allemand en mettant en ceuvre une souscription lancée le 1% décembre et qui va se poursuivre en 2017.

Eu égard au partenariat engagé avec la Fondation du patrimoine, il semble important que la Ville de Sedan
soutienne & son tour cette association. Le tarif d'adhésion pour les communes de 10 000 & 30 000 habitants est
de 600 € minimum.

It est demandé au Conseil Municipal aprés avis favorable de la commission Urbanisme, Patrimoine Historique,
Aménagement Urbain du 18 janvier 2017, d'approuver I'adhésion a la Fondation du patrimoine et d'y affecter les
crédits nécessaires,

Monsieur le Maire remercie le rapporteur et invite le Conseil 4 délibérer

Le Consetl,

Entendu l'exposé du rapporteur reprenant l'avis favorable de la commission Urbanisme, Patrimoine Historique,
Aménagement Urbain du 18 janvier 2017,

Aprés en avoir délibéré,
A Tunanimité,
- Valide l'adhésion 4 la Fondation du patrimoine.

—  Autorise l'affectation des crédits nécessaires.
— Autorise Monsieur le Maire a signer toutes piéces y afférentes.

Fait en 'Hotel de Ville de SEDAN, les jour, mois et an que dessus.

Suivent les signatures...

P/EXTRAIT CONFORME
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VILLE DE SEDAN

] EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE SEDAN

ARDENNES
OBJET : SEANCE DU 30 JANVIER 2017
DELIBERATION L
N° 006.17 L'an deux mil dix sept, le trente janvier 4 dix huit heures trente, le Conseil
Municipal de la Ville de SEDAN s'est assemblé en session ordinaire au Grand
Salon de I'Hétel de Ville, sous fa présidence de Monsieur le Maire, Didier
HERBILLON, aprés convocation adressée & l'ensemble du Conseil Municipal le
vingt quatre janvier deux mil dix sept.
L'effectif 16gal du Conseil est de 1vvvvencenn.n. 33
PROGRAMME 2617 DES
MANIFESTATIONS POUR LA
LE CENTENAIRE DE LA | D0c¢dé: 0
GRANDE GUERRE ET R b 33
DEMANDE DE estent comme membres en exercics L.........
SUBVENTION
ETAIENT PRESENTS :

M. HERBILLON, Mme HUSSON, M. MARCOT, Mmes. HUCORNE,
DE BONI, M. GUIDEZ, Mme CHARBONNIER, MM. MOULIS, BERNARD.
Mme SILICANI, M. CAILLAUD, Mme CURE, MM. DISCRIT, JABLONSKL
POTIER, Mme ZOURANE, MM. BORDE, Mme COGLIANTI & partir de 1h35
(point n° 3), M. BONHOMME, Mmes BERTELOODT, LECOCO,
M. MERABTI, Mime LASSALLE.

ETAIENT EXCUSES ;

M. APOTHELOZ donne procuration 8  Mme HUSSON
Mme LOUIS " M. MARCOT
M. BIzSSADI " Mme DE BONI
M. MANSU " M. GUIDEZ
Mme VALLEE " Mme CHARBONNIER
M. JACOB " M. HERBILLON
Mme PETIT " Mme CURE
Mme BRICHOT-RAULIN " M. DISCRIT

M. SAMYN sans procuration

Mme BLOMME "

SECRETAIRE ELUE : Mme Linda ZOURANE



Ervoyd en prifecture e 03032017
Reogu an préfecture ie 0R0Z201T
Affichs le 03022017 S M

10 008-210803722-201T0130-DE1,_ 0054708

Monsieur le Maire invite Madame HUSSON, rapporteur, & prendre [a parole.

Madame HUSSON expose ce qui suit

Plusieurs services de la Ville de Sedan ont participé & I'¢laboration d'un programme de manifestations pour le
Centenaire en 2014 et soubaitent le renouveler chaque année jusqu'en 2018,

Un comité de pilotage présidé par I'Adjointe au Maire chargée du patrimoine historique, a ét¢ créé afin de
rassembler les acteurs associatifs et culturels de Sedan autour de la programmation du Centenaire de la Premiére
Guerre mondiale jusqu'en 2018.

Le service du Patrimoine (Ville d'art et d'histoire et Musée municipal), I'Administration Générale et le service
Communication ont élaboré un calendrier avec plusieurs temps forts en 2017 (projets sur le budget de
fonctionnement de chaque service).

Service du Patrimoine (Ville d'art et d'histoire)

Visites guidées thématiques programmées pour les individuels durant I'été ; « Sedan pendant la Grande
Guerre », «La Grande Guerre au cimetiére Saint-Charles » et « Sedan, ville hopital », proposées
également aux groupes sur réservation. Visites payantes. Le 11 novembre, visite gratuite autour du
bagne.

Publication : réimpression du dépliant de 2014 « Sedan pendant la Grande Guesrre » dans la nouvelle
charte des Villes et Pays d'art et d'histoire avec une version en néerlandais en plus des autres langues
(francais, anglais, allemand).

Médiation antour de Ia restauration du monument allemand : visites guidées, série de petits
reportages vidéo sur les étapes de la restauration, installation de panneaux d'inforrnation, proposition
d'ane visite-atelier pour les scolaires.

Actions éducatives :
* cycle de 5 visites/ateliers proposées aux groupes scolaires (primaires, colléges et
lycees) sur les thématiques suivantes : « Sedan au printemps 14 », « L'enfant Yves
Congar », « Sedan, ville hopital », « La Grande Guerre au cimetiére Saint-Charles », et
une nouveauté : « Un monument en béton armé » autowr de la restauration du
monument aflemand,
» réalisation d'un livret de visite pour colléges et Iycées sur la Grande Guerre 4 Sedan,
activités périscolaires sur la thématique (NAP, atelier patrimoine au lycée P. Bayle),
* visite guidée de l'exposition temporaire du Musée municipal suivie d'un atelier
(novembre 2017).
Participation au projet d'application mobile « tourisme de mémoire en Ardenne », porté par le
Conseil Départemental et l'office de tourisme Charleville-Méziéres/Sedan en Ardenne.

Service du Patrimoine (Musée municipal)

Exposition femporaire "1914-1918, Sedan, ville occupée”, 21 octobre — 26 novembre 2017, salle des
Trésors au Chiteau Fort, entrée gratuite. Cette exposition-dossier sera réalisée par le Musée municipal
avec des objets et des documents encore jamais montrés. Elle présentera 4 un large public Ihistoire de
Sedan et la vie des Sedanais pendant la Grande Guerre. Les premiers combats de 1914, 1a libération du
17 noversbre 1918, mais surtout entre ces deux dates, la plus longue et douloureuse période de la
guerre, celle de T'occupation. Visites et ateliers pour les scolaires. Médiation pour le jeune public, les
individuels et les groupes. En partenariat avec la Société d'Histoire et d'Archéologie du Sedanais. Les
collections exposées proviennent du Musée municipal et des archives municipales complétées avec les
préts dlinstitutions et de particuliers (musées, archives, bibliothéques, associations : Société d'Histoire et
d'Archéologic du Sedanais, Amicale cartophile du Sedanais, Musée de I'Ardenne, Archives
départementales des Ardennes, Médiathéque G. Delaw, etc.)
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— Journée d'étude en len avec I'exposition avee des interventions d'historiens et d’universitaires, une
visite guidée de l'exposition et une visite guidée de la ville pour permetire de valoriser le travail de
recherche effectué durant le Centenaire par le Service du Patrimoine, mais également par ses partenaires
scientifiques, notamment la Société d'Histoire et d'Archéologic du Sedanais. Llintérét est d'inviter des
universitaires reconnus et d'ouvrir 4 'histoire des territoires occupés durant la Premiére Guerre
mondiale, qui est un des thémes révélés auprés du grand public grice au Centenaire. La journée d'étude
se tiendra fin octobre 2017,

~  Publication en lien avec l'exposition qui permettra de rendre compte de la recherche historique en cours
et de préfigurer le futur Musée municipal dans sa parie sur les trois guerres (1870-1914-1940) & Sedan.
Ce catalogue réunira les notices d'objets et le guide des sources aprés des recherches dans diverses
institutions, associations et particuliers, Le sommaire présentera des articles d'institutions patrimoniales
(musées, archives, bibliothéques), d'historiens locaux (sociétés d'histoire) et d'universitaires en lien avec
les collections montrées lors de cette exposition. Les annexes permettront d'avoir le parcours et la liste
des collections, une bibliographie, un guide des sources, et une présentation du service du Patrimoine de
la Ville et de ses actions durant ce Centenaire. 11 est prévu d'assurer le suivi éditorial, le graphisme, la
communication et la diffusion en interne, et limpression en externe. La publication sera en
quadrichromie pour valoriser les photographies des collections exposées, 120 pages, 50 illustrations, en
frangais, vendue autour de 15-20 euros, impression en 300 exemplaires.

— Blog spécial Centenaire du Musée municipal de Sedan musee-municipal-sedan,over-blog.com Mise en
ligne & partir de septembre 2014 jusqu'en 2018, Publications d'articles des collections municipales et
d'autres institutions, associations et particuliers possédant des docurnents et objets en lien avec Uhistoire
de Sedan en 1914-1918.

Administration Générale ¢
*  Rehaussement des cérémonies du 11 novembre 2017 : défilé aprés la cérémonie au monument
aux morts place Nassau, en costumes avee la participation des associations : Sedan Gymnique,

Etrier ardennais, Le Miroir en uniforme d'épogue.

Communication :
*  plaguette annuelle 2017 des manifestations du centenaire, affiches, invitations, rarque-pages des
evenements, spots radio, encarts presse, ete.

La Mission du Centenaire ainsi que plusieurs partenaires tels que Ie Ministére de la Culture (DRAC Grand Est),
le Conseil Régional et le Conseil Départemental sont susceptibles de soutenir par I'attribution de subventions les
actions menées par les différents services de la Ville.

Le Conseil Municipal est invité aprés avis favorable de la commission Urbanisme, Patrimoine Historigue,
Aménagement Urbain du 18 janvier 2017 :

~ aapprouver le programrme des manifestations et la demande de labellisation du Centenaire a Sedan pour
l'année 2017,

— & autoriser Monsicur le Maire & demander les subventions les plus élevées possible 2 Ia Mission du
Centenaire, au Ministére de la Culture (DRAC Grand Fst), au Conseil Régional et au Conseil
Départemental pour tout ou partic des manifestations lifes au Centenaire de la Premiére Guerre
mondiale,

Monsieur le Maire remercie le rapporteur et invite le Conseil & délibérer.

Le Conseil,

Entendu I'exposé du rapporteur reprenant 'avis favorable de la commission Urbanisme, Patrimoine Historique,
Aménagement Urbain du 18 janvier 2017,
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Aprés en avoir délibéré,
A Tunanimité,

= Approuve le programme des manifestations et la demande de labellisation du Centenaire & Sedan pour
I'amnée 2017,

=~ Autorise Monsieur le Maire 4 demander les subventions les plus élevées possible 2 la Mission du
Centenaire, au Ministére de la Culture (DRAC Grand Est), au Conseil Régional et au Conseil
Départemental pour tout ou partie des manifestations liées au Centenaire de la Premiére Guerre

mondiale.

Fait en I"Hotel de Ville de SEDAN, les jour, mois et an que dessus.

Suivent les signatures, ..

P/EXTRAIT CONFORME
LE MAIRE
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) EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE SEDAN

ARDENNES
OBJET : SEANCE DU 30 JANVIER 2017

DELIBERATION o . . . .
NO 007,17 L'ant deux mil dix sept, le trente janvier & dix huit heures trente, le Conseil

CESSION PUN BATIMENT
DU QUARTIER FABERT
(CELLULE 11}

Municipal de la Ville de SEDAN s'est assemblé en session ordinaire au Grand
Salon de I'Hétel de Ville, sous la présidence de Moansieur le Maire, Didier
HERBILLON, aprés convocation adressée 2 l'ensemble du Conseil Municipal le
vingt quatre janvier deux mil dix sept.

Lleffectif 1égal du Conseil est de t.vvvnvrenennn... 33
Décédé . 0
Restent conne membres en eXercice v, 33

ETAIENT PRESENTS :

M. HERBILLON, Mme HUSSON, M. MARCOT, Mmes HUCORNE,
DE BONI, M. GUIDEZ, Mme CHARBONNIER, MM. MOULIS, BERNARD,
Mme SILICANL, M, CAILLAUD, Mme CURE, MM. DISCRIT, JABLONSKI,
POTIER, Mme ZOURANE, MM. BORDE, Mme COGLIANI A partir de 19h35

{(point n° 3), M. BONHOMME, Mmes BERTELOODT, LECOCQ,
M. MERARBTI, Mme LASSALLE.

ETAIENT EXCUSES :

M. APOTHELOZ donne procutationd  Mme HUSSON

Mme LOUIS " M. MARCOT

M. BESSADI " Mme DE BONI

M. MANSU kK M. GUIDEZ

Mme VALLEE " Mme CHARBONNIER
M. JACOB Y M. HERBILLON

Mme PETIT " Mme CURE

Mme BRICHOT-RAULIN " M. DISCRIT

M. SAMYN sans procuration

Mme BLOMME "

SECRETAIRE ELUE : Mme Linda ZOURANE
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Mensieur le Maire expose ce qui suit :

La Ville de Sedan est propriétaire de plusieurs batiments situés dans l'enceinte de I'ancien casernement militaire
du quartier Fabert.

Ces batiments sont destinés & divers usages, notamment aux services municipaux (CTM, Reprographie), au
restaurant scolaire ainsi qu'aux associations.

Ainsi, deux de ces bitiments (cellule n®11 et n°12) étaient mis & la disposition de l'association Ardennes
Insertion jusqu'en juin 2016.

Sollicitée par une personne souhaitant louer ces bitiments, la Ville a demandé A France Domaines une
estimation de la valeur locative ainsi que de la valeur vénale.

Le locataire actuel sovhaite désormais se porter acquéreur de I'un de ces bitiments (cellule n°11) d'une
superficie de 72m’ afin d'y domicilier son activité professionnelle (entreprise de rénovation de phares) et
conserver la moitié du second batiment (celiule n°12) en location.

11 est ainsi proposé au Conseil Municipal aprés avis favorable de la commission des Finances du 25 janvier
2017

- d'autoriser la cession de ce batiment (cellule n°11) dans fes limites de prix fixées par les services de
France Domaines (8 100,00€ marge de 10% de négociation déduite),
- d'autoriser M. le Maire ou son représentant a signer l'acte de cession et toutes piéces afférentes 2 la
transaction.
£l
. plan de situation
. évaluation des Damaines
Monsieur le Maire remercie le rapporteur et invite le Conseil 4 délibérer,
Le Conseil,
Entendu I'exposé€ du rapporteur reprenant I'avis favorable de la commission des Finances du 25 janvier 2017,
A Tunanimité,
- Autorise la cession de ce batiment (ceflule n°11) dans les limites de prix fixées par les services de France
Domaines (8 100,00€ marge de 10% de négociation déduite),

- Autorise M. le Maire ou son représentant 4 signer l'acte de cession et toutes pieces afférentes 3 la
transaction.

Fait en I'Hotel de Ville de SEDAN, les jour, mois et an gue dessus.

Suivent les signatures...

_P/EXTRAIT CONFORME
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DIRECTION GENERALE DES FINANCES PUBLIQUES
Dieovton DéeartementaLs pes Finances pUBLIGUES

Péle Gastion pubilque

Servica ; DOMAINE

Adresas | 50 Avv d'Arches - 0BOOR Charlevilie-Mézidres

Taléphone : 03-24-33.75-79
Fax ! 03-24-33-75-64

M N v

Affaire sulvie par: Vétonique OURY
Téléphons : 03.24-33-75-79

Courie! :\aamnique‘aury@dg_ﬂg.ﬁﬂanceﬁ.gﬂ;&z.f’r
Raf. ; 2018-408v0402

Le 03/10/2016..

Le Directeur Départemental des Finances Publiques

&

Moansisur le Maire de Sedan

AVIS du DOMAINE sur Ia VALEUR VENALE

DESIGNATION DI BIEN § FARCELLES

VALEUR VENALE : 65 000€

ADBESSE DU BIEN | RUEL ANCIENNE PORTE DE BALAN SEDAN

1 - Szrvice coNsurrarT 3 MAIRE DB SEDAN

Armiznn sunag par : M, Perestis

1~ Bate de sonsoltation : 2/08/2016
Date de réception : 04/08/2016
Date de visite : 23/09/2016
Naie de constitution du dossier « en &taf »

2310972016

.

Référence cadastrale : AP 718

Deseription du bien !

focal d'environ 444 m® divisé en 2 locaux do surfiuce égale

le sscond bitiment est un local vide de

72

MINISTERE DES TINANCES
ET DES COMPTES PURLICS

i 2

Tt
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Le batiment comprend une grande pidce, un burea, un we, une douchs

Le sccond batiment sst en mauvais état ; il présents de nombreuses fissures

L'équipement est rudimentaire ot le chauffage obsoldte

« nom du propridtaire : Vills de Sedan

- situation d'occupation : libre { inoocupé depuis plusisurs années)

La valeur vénale est déterminée par la méthode de comparaison

La valeur vénale du bien est estimée 65 000 € avee une marge de négociation de 10 %

I} nest pas tenu compte dans fa présente évaluation des surcodis dventnels Hés & Ia reclierche darchéologie préventive,
de présence d'amiante, do termites et des riscpues ligs au satumnisme, de plomb ou de pollution des sols.

Lavaluation contenue dans le présent avis correspond 2 la valeur vénale actuelle. Une nouvells consultation du
Domalne serail nécessaire si Popération n’était pas réalisée dans le délai ci-dessus, ou si les régles d*arbanisme,
actarament cslles de constructibilité, ou les conditions du projet étaient appeldes 4 changer,

Elle n'est, au surphus, valble que pour une acquisition réalisable uniguement dans les conditions du droit privé. Une
nouvelle consultation seratt indispensable si la procédure diexpropriation était effectivement engagée par louverture de
Tenquéte préalable A fa déclaration dutilité publique.

Pour le Directeur départemental des Finances publiques et par délégation,

Véronigue OURY .
b

Bvaluatens

oo
Inspectenr des Finances Publiques

Lenrogistromant te volre demande & fait fobjet <un traitement infarmatious. Le droil d'accds el de raclifization, prévye par is lof
o PETT morilide relative 8 Finformatique, aux fiohiers ef aux lbarlis, s'exerce auprés des directions faritorialement compétentes de la
Dirscon Géndrale des Finances Publiquas.

Cett s 1.5

1

ntiato oot
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VILLE DE SEDAN

) EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE SEDAN

ARDENNES
OBJET : SEANCE DU 30 JANVIER 2017
DELIBERATION o o ) . )
N° (08.17 L'an deux mil dix sept, le trente janvier & dix huit heures trente, le Conseil
Municipal de la Ville de SEDAN s'est assemblé en session ordinaire au Grand
Salon de I'Hotel de Ville, sous la présidence de Monsieur le Mairve, Didier
HERBILLON, aprés convocation adressée a l'ensemble du Conseil Maunicipal le
vingt quatre janvier deux mil dix sept.
L'effectif 1égal du Conseil est de 1ovnnnnnnnnnn, 33
CONVENTION DE
PARTICIPATION A3 .
FINANCIERE DES Décédé: 0
COMMUNES AUX FRAIS DE R 5 . 33
SCOLARITE DES ENFANTS estent comme menbres en exercice f........
SCOLARISES DANS LES
ECOLES PUBLIQUES D . B
SEDAN —~ANNEE SCOLAIRE | ETAIENT PRESENTS :
2816/2017

M. HERBILLON, Mme HUSSON, M. MARCOT, Mmes HUCORNE,
DE BONL, M. GUIDEZ, Mme CHARBONNIER, MM. MOULIS, BERNARD,
Mme SILICANI, M. CAILLAUD, Mme CURE, MM. DISCRIT, JABLONSKI,
POTIER, Mme ZOURANE, MM. BORDE, Mme COGLIANI & partir de 19h35
{(point n° 3), M. BONHOMME, Mmes BERTELOODT, LECOCQ,
M. MERABTI, Mme LASSALLE.

ETAIENT EXCUSES :

M. APOTHELOZ donne procurationd  Mme HUSSON
Mme LOUIS " M. MARCOT
M. BESSADI " Mme DE BONI
M. MANSU " M. GUIDEZ.
Mme VALLEE " Mme CHARBONNIER
M. JACOB " M. HERBILLON
Mme PETIT " Mme CURE
Mme BRICHOT-RAULIN " M. DISCRIT

M. SAMYN sans procuration

Mme BLOMME "

SECRETAIRE ELUE : Mme Linda ZOURANE
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Monsieur fe Maire invite Monsieur BERNARD, rapporteur, & prendre la parole.
Mongieur BERNARD expose ce qui suit

RAPPEL DE LA LOE ;

Lorsqu'une école élémentaire publique d'une comumune accueille des éléves résidant dans une autre commune,
les modalités de répartition des charges lides 4 la scolarisation de cet enfant sont définies par accord entre la
commuze d'accueil et la commune de résidence.

Le principe de libre accord entre les deux communes est clairement affirmé par l'arlicle L. 212-8 du Code de
I'Education et la circulaire du 25 aoQt 1989 relative 4 1a mise en ceuvre du transfert de compétences en matiére
d'enseignement.

Towtefois, & défaut d'accord, il appartient au Préfet de Département de fixer la contribution de chaque commune,
apreés avis du Conseil Départemental de 'Education Nationale.

ETABLISSEMENT D'UNE CONVENTION ANNUELLE :

Par délibération n® 126.11 du 28 novembre 2011, le Conseil Municipal a validé la signature d’une convention
annuelle de participation financiére des communes aux frais de scolarité des enfants scolarisés dans les écoles
publiques de Sedan.

Il convient de renouveler chaque année la signature de cette convention en sachant que, pour I"année scolairs
2016-2017, le montant de la participation financiére s’éléve & 673,35 euros par éléve, conséeutivement 3 1’évo-
lution du forfait communal, suite aux négociations engagées avee POGEC! de Sedan.

Aussi, il est proposé au Conseil Municipal aprés examen de la commission des Finances du 25 janvier 2017 :
- d’autoriser Monsieur le Maire 4 signer la convention de participation financiére des communes aux frais
de scolarité des enfanis scolarisés dans les écoles publiques de Sedan pour ’année scolaire 2016-2017,
- de mener toutes démarches inhérentes & cefte opération ainsi que les éventuels avenants et toutes pidees
nécessaires 4 "eéxécution de la présente décision.

Monsieur le Maire remercie le rapporteur ef invite le Conseil 4 délibérer.

Le Conseil,

Entendu I'exposé du rapporteur reprenant l'avis favorable de la Commission des Finances du 25 janvier 2017,
Aprés en avoir délibéré,

A lunanimité,

- Autorise Monsieur le Maire & signer la convention de participation financiére des communes aux frais de
scolarité des enfanis scolarisés dans les écoles publigues de Sedan pour 1’année scolaire 2016-2017,
mener toutes démarches inhérentes 4 ceite opération ainsi que signer les éventuels avenants ef toutes
piéces nécessaires a I'exécution de la présente décision.

Fait en I’'Hotel de Ville de SEDAN, les jour, mois et an que dessus.

Suivent les signatures...

XTRAIT CONFORME
e LEMAIRE

LE
]

1 Organisme de Gestion des Ecoles Catholigues
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CONVENTION DE PARTICIPATION FINANCIERE
DES COMMUNES AUX FRAIS DE SCOLARITE
DES ENFANTS SCOLARISES
DANS LES ECOLES PUBLIQUES DE SEDAN
ANNEE SCOLAIRE 2016 — 2017

Entre :
La Communede........, représentée par son Maire ................ \
diument habilité a P'effet de signer les présentes par décision du Conseil Municipal en date du

................................................... » Ci-aprés dénommée « La Commune de ......... »,
D’une part,
Et:

La Ville de SEDAN représentée par son Maire, Monsieur Didier HERBILLON, ci-aprés
dénommée « La Ville de Sedan »,

D’autre part,
VU l'article 23 de la loi du 22 juillet 1983 modifiée,
VU les articles L. 212.8, 1..442-13-1 et R.212-21 4 23 du Code de I’Education,

VU la délibération n°® ............. en date du ............ 2017 du Conseil Municipal de Sedan,
rendue exécutoire le .......ooeinsii 2017,

Il a été convenu ce qui suit :
PREAMBULE :

Une commune de résidence est tenue de participer financiérement aux frais de scolarisation
des enfants hors de son territoire :

- lorsqu’elle n’a pas d’école,

- lorsque la capacité d’accueil de ses propres établissements scolaires ne permet pas la
scolarisation des enfants concernés,

- lorsque le Maire de la commune de résidence, consulté par la commune d’accueil, a
donné son aceord pour la scolarisation hors de sa cominune,

- lorsque Tinscription scolaire d’enfant dans une autre commune est justifiée par un
motif dérogatoire obligatoire.

ARTICLE I - OBJET :

La présente convention a pour objet de valider la liste des enfants domiciliés & .....8colarisés
a Sedan, et qui entrent dans le cadre de la loi, et de fixer le montant de la participation aux
frais de scolarité dfi 4 la Ville de Sedan par la Commurie de ... pour "année scolaire 2016 —
2017,
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ARTICLE 2 — MONTANT DE LA PARTICIPATION FINANCIERE :

Le montant de la participation financiére fixé par délibération n® 099.16 du Conseil Municipal
de Sedan du 12 décembre 2016 s’établit ainsi

- année scolaire 2016 - 2017 : 673,35 euros par enfant scolarisé.

11 sera donc, pour cette année scolaire 2016 — 2017 de 673,35 euros par enfant domicilié hors
Sedan, scolarisé 4 Sedan, et entrant dans le cadre de la loi.

ARTICLE 3 - EFFECTIFS PRIS EN COMPTE :

Sont pris en compte, les éléves des classes publiques Sedanaises, inscrits au 31 octobre 2016,
dont les parents sont domiciliés hors de Sedan.

ARTICLE 4 — ETAT NOMINATIF ET MONTANT DE LA PARTICIPATION
FINANCIERE :

L’état nominatif reprend la liste des enfants domiciliés dans la Commune de ....... , scolarisés
dans une école publique de Sedan le 31 octobre 2016.

Cet état nominatif et les montants de la participation financiére pour un montant total de ......
euros pour x enfants sont ainsi acceptés par la commune de .......

1l donnera lieu a I’émission d’un titre de recettes par les services comptables de la Ville de
Sedan.

ARTICLE 5~ DUREE DE LA CONVENTION :
La présente convention est valable pour 1’année scolaire 2016 - 2017.

ARTICLE 6 - ATTRIBUTION DE JURIDICTION :

Le Tribunal Administratif de Chalons-en-Champagne sera seul compétent pour connaitre
toute contestation relative & la présente convention.

ARTICLE 7 : ELECTION DE DOMICILE :
Pour ’exécution du contrat, les parties feront élection en leur domicile.
Fait en deux exemplaires 4 Sedan le

Pour Ia Ville de Sedan, Pour ta Commune de .......

Didier HERBILLON s tobrresarnrniiae

s
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) EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE SEDAN

ARDENNES
OBJET ; SEANCE DU 30 JANVIER 2017

DELIBERATION , o e o . ) .
NO 009.17 L'an deux mil dix sept, le trente janvier & dix huit heures trente, le Conseil

RAPPORT ANNUEL DE LA
COMMISSIGN
COMMUNALE

ACCESSIBILITE
ANNEE 2016

Municipal de la Ville de SEDAN s'est assemblé en session ordinaire au Grand
Salon de I'Hotel de Ville, sous la présidence de Monsieur le Maire, Didier
HERBILLON, aprés convocation adressée & l'ensemble du Conseill Municipal le
vingt quatre janvier deux mil dix sept.

L'effectif 16gal du Conseil est de fiverenonnn 33
Décédé : 0
Restent comme membres en exercice ... 33

ETAIENT PRESENTS :

M. HERBILLON, Mme HUSSON, M. MARCOT, Mmes HUCORNE,
DE BONI, M. GUIDEZ, Mme CHARBONNIER, MM. MOULIS, BERNARD,
Mme SILICANI, M. CAILLAUD, Mme CURE, MM. DISCRIT, JABLONSKI,
POTIER, Mme ZOURANE, MM. BORDE, Mme COGLIANI # partir de 19h35
(point n° 3), M. BONHOMME, Mmes BERTELOODT, LECOCQ,
M. MERABTIL Mme LASSALLE.

ETAIENT EXCUSES :

M. APOTHELOZ donne procyration & Mme HUSSON
Mme LOUTS " M. MARCOT
M. BESSAD] * Mme DE BONI
M. MANSU " M. GUIDEZ
Mme VALLEE " Mme CHARBONNIER
M. JACOB " M. HERBILLON
Mme PETIT " Mme CURE
Mme BRICHOT-RAULIN ! M. DISCRIT

M. SAMYN sans procuration

Mme BLOMME "

SECRETAIRE ELUE : Mme Linda ZOURANE
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Monsieur le Maire invite Madame DE BONT, rapporteur, 4 prendre la parole.

Madame DE BONI expose ce qui suit :

INTRODUCTION

La création d'une Commission Communale d'Accessibilité est prévue par Farticle L2143.3 du Code Général des
Collectivités Territoriales pour les communes de plus de 5000 habitants.

Cette commission exerce 3 missions ;

~ Elle dresse le constat de 1’état d’accessibilité du cadre bati existant, de la voirie, des espaces publics et
des transports.

- Elle établit un rapport annuel présenté en Conseil Municipal.

- Elle fait toutes propositions utiles de nature 4 améliorer la mise en accessibilité de ’existant.

- Elle organiseun systéme de recensement de l'offre de logements accessibles aux personnes
handicapées.

- Elle tient & jour, par voie électronique, la liste des établissements recevant du public situés sur le
territoire communal qui ont élaboré un agenda d’accessibilité programmée et la liste des établissements
aceessibles aux personnes handicapées,

Cette commission a été constituée sur Ia Ville de Sedan et s'est réunie le 7 décembre dernier.

RAPPORT ANNUEL,

La Ville de Sedan a dressé son PAVE (Plan de mise en Accessibilité de la Voirie et des Espaces publics) et a
déposé en Préfecture un dossier d'Ad'Ap (Agenda d'Accessibilité programmée) pour ses établissements recevant
du public pour une mise en euvre des travaux sur une durée de 9 ans.

Au niveau de la voirle, depuis l'approbation du PAVE, 150 passages pidtons oni &6 abaissés pour &re
accessibles aux personnes & mobilité réduite.

Sur T'année 2016, les travaux suivants ont été réalisés sur le domaine public ou dans les ERP de la ville de
Sedan ;

- agence Espace Habitat, place dé la gare

- accessibilité de I"église St Charles

- parvis de la maison de quartier du Lac

- mise en place d'un ascenseur 4 la cité administrative

- traitement du carrefour avenue Philippoteaus / boulevard de Lattre de Tassigny
- le trottoir du collége Turenne (place d'Alsace-Lorraine)

- la partie centrale du chemin des Romains

~ la rue Bridier en totalité

- les places d'Armes et Crussy (en cours).

L programme communal de mise en accessibilité pour Farmée 2017 ;

v" Mise en place d'un ascenseur 4 ['H6tel de Ville

v" Accessibilité de l'amphithéatre

v' Accessibilité de la rue Faubourg du Ménil comprenant le carrefour (Stackler, Porte de Balan,
boulevard Depaquit)

Mise en conformité de 7 arréts de transport en commun

Mise en accessibilité des passages piétons entre la place d'Alsace Lorraine et la sortie vers Balan,
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Le registre des Ad'Ap déposés sur le territoire communal de Sedan est présenté 4 la commission,
Ce registre fait état de 134 Ad” Ap/AT déposés depuis Pobligation faite dont 41 agendas.

Le Conseil Municipal est appelé 4 prendre connaissance de ce rappoit,
Monsieur le Maire remercie le rapporteur et invite le Conseil 4 délibérer.
Le Conseil,

Entendu l'exposé du rapporteur,

Aprés en avoir débattu,

- Prend acte du rapport annuel (année 2016) de la commission communale d'accessibilite,

Fait en I"'Hétel de Ville de SEDAN, les jour, mois et an que dessus.

Suivent les signatures...

P/EXTRAIT CONFORME
LE MAIRE
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VILLE DE SEDAN

) EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE SEDAN

ARDENNES
OBJET : SEANCE DU 30 JANVIER 2017
DELIBERATION
N° 010.17 L'an deux mil dix sept, le trente janvier & dix huit heures trente, le Conseil

INDEMNISATIONS
IMVERSES

Municipal de la Ville de SEDAN s'est assemblé en session ordinaire au Grand
Salon de I'Hbtel de Ville, sous la présidence de Monsieur le Maire, Didier
HERBILLON, apres convocation adressée & l'ensemble du Conseil Municipal e
vingt quatre janvier deux rml dix sept.

Lleffectif 1égal du Conseil est de tovvvevvveennn, 33
Décédé . G
Restent comme membres en exercice .o, ....... 33
ETAIENT PRESENTS :

M. HERBILLON, Mme HUSSON, M. MARCOT, Mmes HUCORNE,
DE BONI, M. GUIDEZ, Mme CHARBONNIER, MM. MOULIS, BERNARD,
Mme SILICANI, M. CAILLAUD, Mme CURE, MM. DISCRIT, JABLONSK],
POTIER, Mme ZOURANE, MM. BORDE, Mme COGLIANI 2 partir de 19h35
(point n° 3), M. BONHOMME, Mmes BERTELOODT, LECOCQ,
M. MERABTI, Mme LASSALLE.

ETAIENT EXCUSES :

M. APOTHELOZ donne procurationd  Mme HUSSON
Mime LOUIS N M. MARCOT
M. BESSADI " ‘ Mme DE BONI
M. MANSU " M. GUIDEZ
Mme VALLEE " Mme CHARBONNIER
M. JACOB " M. HERBILLON
Mme PETIT N Mme CURE
Mme BRICHOT-RAULIN " M. DISCRIT

M. SAMYN 84ns procuration

Mme BLOMME "

SECRETAIRE ELUE : Mme Linda ZOURANE



Envoyd an préfacture ke G017
Ragy en préfociure le 03022017
HEE T,

Affiché ie 03/02/2017 R RLEE
I C08-210804722-20170430-DEL_H1017-DE

Monsieur le Maire invite Monsieur MARCOT, rapporteur, 4 prendre la parole.

Monsteur MARCOT expose ce qui suit :

1) Sinistre du 30 septembre 2016

Lors du débroussaillage par un agent municipal, rue Berthelot le vendredi 30 septembre 2016, des projectiles ont
abimé le véhicule (portiére avant droit et rétroviseur) dun administré. :

Compte tenu du faible montant des dégats et afin d'éviter une déclaration de sinistre aupres de notre compagnie
d'assurance, il est proposé au Conseil Municipal d'accepter la prise en charge par la Ville de ce sinistre, soit
138,19 € TTC (sur présentation de facture).

2) Indemnisation emploi aidé

Un salari¢ absent pour cause de maladie a fait I’objet d’une émission de titre de recette : N® 2611 borderean 95
en date du 20 octobre 2016 pour un montant de 369,64 €.

Celle émission était justifiée du fait que le salarié avait achevé sa mission. Or, sans emploi, ce dernier ne peut

faire face & cette charge.
[I'est proposé au Conseil Municipal la remise gracieuse de cette dette sollicitée par courrier dy salarié en date du

18 novembre 2016.

Le Conseil Municipal est invité aprés avis favorable de la commission des Finances du 25 janvier 2017, 4 se
prononcer sur ces indemnisations,

Monsieur le Maire remercie le rapporteur et invite le Conseil & délibérer.

Le Conseil,

Entendu Fexposé du rapporteur reprenant I'avis favorable de la Commission des Finances du 25 janvier 2017,
Avprés en avoir délibéré,

A l'unanimité,

-  Accepte la prise en charge du sinistre du 30 septembre ci-dessus énoncé.
— Autorise la remise gracieuse de la dette ci-dessus énoncée.

Fait en 'Hotel de Ville de SEDAN, les jour, mois et an que dessus.

Swivent Jes signatures. ..

P/EXTRAIT CONFORME
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. EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

VILLE DE SEDAN DE LA COMMUNE DE SEDAN
ARDENNES
OBJET : SEANCE DU 30 JANVIER 2017
DELIBERATION
Ne 011.17 L'an deux mil dix sept, le trente janvier & dix huit heures irente, le Conseil

DECISIONS MUNICIPALES
COMPTE RENDU AU
CONSEIL MUNICIPAL

Municipal de a Ville de SEDAN s'est assemblé en session ordinaire au Grand
Salon de 1'Hétel de Ville, sous la présidence de Monsieur le Maire, Didier
HERBILION, apres convocation adressée 4 lensemble du Conseil Municipal le
vingt quatre janvier deux mil dix sept.

L'effectif 1égal du Conseil est de tovverevnn, © 33
Décédé - 0
Restent comme membres en exercice fuo... 33

ETAIENT PRESENTS :

M. HERBILLON, Mme HUSSON, M. MARCOT, Mmes HUCORNE,
DE BONI, M. GUIDEZ, Mme CHARBONNIER, MM. MOULIS, BERNARD,
Mme SILICANIL, M. CAILLAUD, Mme CURE, MM. DISCRIT, JABLONSK],
POTIER, Mme ZOURANE, MM. BORDE, Mme COGLIANI & partir de 10h35
(point n° 3), M. BONHOMME, Mmes BERTELOODT, LECOCO,
M. MERABTI, Mme LASSALLE.

ETAIENT EXCUSES :

M. APOTHELOZ donne procurationd  Mme HUSSON
Mme LOUIS " M. MARCOT
M. BESSADI " Mme DE BONI
M. MANSU " M. GUIDEZ
Mme VALLEE " Mme CHARBONNIER
M. JACOB N M. HERBILLON
Mme PETIT " Mme CURE
Mme BRICHOT-RAULIN " M. DISCRIT

M. SAMYN sans precuration

Mme BLOMME "

SECRETAIRE ELUE : Mime Linda ZOURANE
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Monsieur le Maire expose ce qui suit :

Compte rendu des actes pris par le Maire en application des articles L2122-22 et 1.2122-23 du CGCT ainsi que
de la délibération du 14 avril 2014 portant délégation de compétences au Maire.

DECISIONS
MUNICIPALES OBJET
Ne:
272.16 - Signature d'un contrat de mise & disposition a titre gratuit, précaire et révocable de la

Maison de Quartier Claude GEORGIN & l'association « Réve d'habitants » pour
'ozganisation d'un loto le 13 décembre 2016.

273.16 - Signature d'un contrat de mise a disposition a titre gratuit, précaire et révocable de la
Maison de Quartier Claude GEORGIN & l'association « ACPSO » pour I'organisation
d'une féte de fin d'année, le 13 décembre 2016.

274.16 - Signature d'un contrat de mise & disposition 4 titre gratuit, précaire et révocable de la
Maison de Quartier Claude GEORGIN 3 l'association « CSAPA » (Centre de Soins
d'Accompagnement ct de Prévention en Addictologie » pour l'organisation d'une féte de
Noél, le 14 décembre 2016.

002.17 - Signature d'une convention de mise a disposition 4 titre gratuit, précaire et révocable de
la Maison de Quartier Claude GEORGIN 2 l'association « Ecole de la 2éme Chance »
pour l'organisation d’activités sportives pour la saison 2017,

005.17 - Signature d'une convention de mise & disposition 4 titre payant, précaire et révocable
de la Maison de Quartier Claude GEORGIN & un particulier pour l'organisation d’une
réunton de famille dans le week-end du 03 an 06 février 2017, moyennant la somme de
178,50 euros.

275.16 - Décidant d’appliquer le tanif fixé par le cinéma Turenne 2 4.80 euros par personne
pour la sortie Cinéma organisée le 13 décembre 2016 par le Péle Seniors 4 destination
des persomnes dpgées.

276.16 - Signature d'une convention de partenariat avec le « COS (Comité des ccuvres Sociales)
de la Ville de Sedan » et d'un contrat de mise & disposition de la salle Marcillet, & titre
gratuit, pour l'organisation d'un arbre de Noél, le 14 décembre 2016, ¢e qui représente
une aide indirecte de 10 230,67 euros.

278.16 - Signature d'une convention de partenariat avec le « Groupe A.C.H.A.T Hospitalier » &t
d'un contrat de mise & disposition, a titre grafuit, de la salle Marcillet pour l'organisation
d'un arbre de Noél, le 17 décembre 2016, ce qui représente une aide indirecte de 926,15
CUros.

280.16 - Signature d'une convention de partenariat avec le « Centre Social Le Lac » et d'un
contrat de mise 4 disposition de la salle Marcillet pour l'organisation d'une manifestation
intitulée : « Conte de Noél », les 10 et 11 décembre 2016, ce qui représente une aide
indirecte de 2 936,55 euros.

288.16 - Signature d'une convention de partenarial avec Iassociation « Trajectoire Jeune
Pilote » et d'un contrat de mise 4 disposition de la salle Marcillet pour T'organisation
d'une assemblée générale accompagnée d'un repas dansant, le 07 janvier 2017, ce qui
représente une aide indirecte de 1 828,00 euros.
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277.16

285.16

- Décidant de renoncer 4 ’exercice du droit de préemption urbain ouvert au bénéfice de
la Ville de SEDAN, en application des articles L 211.1, R 211.1, R 211.2 du Code de
PUrbanisme, et de la délibération du Conseil Municipal du 4 mai 1987, d*une part, et
des articles L 212-1 et suivants, R 212.1 et suivants du Code de I'Urbanisme et de
Parrété préfecioral n°94/358 du 4 aolt 1994, d’autre part, pour les immeubles suivants
Immeuble Cadastrée Superficie Prix
13 rue Gambetta, BM 209 Bati de 223 m? 155 000,00 € dont
lots 3,6, 7, 10 et 11 6 500,00 € de
mobilier
17 rue d'Hétel ATT Bati de 208 m® 41 000,00 €
Massart
6 rue du Hurlevent BL 185 Bati et non bati de 96 000,00 €
258 m? commission de
6 000,00 €
51 Promenade du AK 22 Biti et non bati de 45 000,00 €
Fond de Buses 772 m? commission de
5 000,00 €
12 rue Carnot YB 66 Bati de 256 m? 239 000,00 €
commission de
9 000,00 €
3 rue Labretéche BH 245 Bati et non biti de 80 000,00 €,
335 commission de
4 000,00 €
30 Faubourg du AN 515 Bati et non bati de | 120 000,00 € dont
Fond de Givonne, 762 m? 10 000,00 € de
Int 9 mobilier
15 rue du Fond AN 465, AN 4381 Béti et non béti de | 190 000,00 € dont
Colas, 11 rue des 1848 m? 2 500,00 € de
Bégonias mobilier,
commmission de
7 000,00 €
18,20, 22 place de | BM 138, BM 153 Biti et non bati de 30 000,00 €
la Halle, 11 rue au Tv7 m?
Beurre, lot |
2 rue Bonjean BH 146  Bati de 25 m? 7.000,00 €
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22 av, Léon BD 309 Biti et non bati de | 119 000,00 € dont
Charpentier 458 m? 2 200,00 €de
mobilier,
commission de
1 500,00 €
12 Boulevard des AD 228 Bati et non bt de 152 500,00 €,
Ecossais 1450 m? commission de
2 500,00 €
12 rue Gaston BC 456, BC 466 Non bati de 34 880,00 € dont
Sauvage, les 436 m? 1818,39 €de
Ecommes (lot 10} TVA
SUr marge

12 et 14 av, Leclere, YB 94,YB 93 Bati et non bt de 500 000,00 €

1 place Calonne, 550 m?
lot §
5 rue du Ménil YC 56 Bati et non bati de 153 000,00 €,
118 m? commission de
8 000,00 €
13 et 15 boulevard Bli86,BI1724 Bati et non biti de 695 000,00 €

Fabert 185, BI 160, BI 99 et| 369 ny?, 140 m?, 576
BI g8 oy, 175 m?, 850 m?

279.16

- Signature d'une convention de mise & disposition, & titre payant, de la Maison de
Quartier La Linette & un particulier, du 23 au 26 décembre2016, pour T'organisation
d'une réunion de famille, ce qui représente une aide indirecte de 178,50 euros.

281.16

287.16

- Acceptation de lindernnité de sinistre de 450,00 euros allouée par AXA en réparation
du préjudice subi par la Ville suite & un incendie & la Médiathéque le 27 janvier 2014.

- Acceptation de lindenmité de sinistre de 1 167,50 euros allouée par SOGESSUR au
titre des dommages survenus au pont, rue de Chéne, le 03 octobre 2016.

282,16

- Signature d'ine convention de mise & disposition, 4 titre gratuit, de la Maison de
Quartier Cappel au profit du « Parti Socialiste Section de Sedan », pour ['organtsation
d'une réunion I¢ 21 décernbre 2016, ce qui représente une aide indirecte de 45,00 euros.

283.16

- Signature dune convention de mise & disposition & titre gratuit du Gymmnase
Départemental Frenois aux éléves de I'école Bellevue pour la pratique dactivités
physiques et sportives, saison 2016-2017.

284.16

- Signature d'un contrat de location d'un logement F3 sis n° 3 averue de Gaulle an profit
d'un particulier moyennant un loyer mensuel de 540,00 euros TTC et ce, & compter du
1¥ janvier 2017.

286.16

004.17

- Signature d'une convention de mise & disposition & titre gratuit, précaire et révocable la
Maison de Quartier Jacques Machnicki au profit de l'association « Cyclo Turenne »,
pour |'organisation des voeux du Président, le 19 janvier 2017, ce qui représente une
aide indirecte de 178,50 euros.

- Signature d'une convention de mise & disposition 4 titre gratuit, précaire et révocable de
la Maison de Quartier Jacques Machnicki au profit du « Front National Section de
Sedan », pour organisation d’une réunion le 20 janvier 2017.

001.17

- Signature d’un convention de mise 4 disposition 4 titre gratuit de I’amphithéatre Pierre
Mendés France au profit de la « Mutualité Frangaise » pour la planification d'un
prograrnme intitulé @ « Seniors gardez la forme », dispensé du 4 novembre 2016 au 09

juin 2017,
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003.17 - Signature d’une convention de mise & disposition a titre payant de la salle n°3 de I’Ex
Greta, avenue Emile Zola, au profit de la Ronde des Découvertes du 09 janvier au
15 mars 2017,

006.17 - Décision de préempter le bien cadastré BD 258 pour une superficic de 1463 m?, situé
lieu-dit Les Cailloux 08200 Sedan. La préemption est réalisée aux conditions financidres
suivantes : offre d'acquisition au prix de onze mille sept cents euros (11 700,00 €)
conformément & 'évaluation du service des Domaines en date du 10/01/2017.

9464.16 - Attribution de 12 concessions funéraires.
49476.16

Contrats signés par le Maire pour un montant inférieur 2 25 000,00 euros

- Signature d'un contrat d'entretien avec A.G.net Propreté-Multiservices prévoyant la gestion des déchets de
Fimmeuble sis 8 rue d'En Bas (local poubelles, cour et porche) pour un prix forfaitaire mensuel de 112,00
euros HT,

- Sigpature du renouvellement d'un contrat de maintenance des licences IBM avec Thémis du 01/01/2017 au
31/12/2017 moyennant la somme de 5 952,00 euros HT pour cette prestation.

- Signature d'un avenant avec SPL XDEMAT prévoyant I'utilisation du service XCONTACT pour la gestion
de la relation entre les usagers et la collectivité avec Thémis du 01/01/2017 au 31/12/2017 moyennant un tarif
annuel de 120,00 euros HT pour cette prestation.

- Signature d'un contrat de maintenance avec Champagne Reprographie concernant le photocopicur installé au
centre social Torcy Cités moyennant un loyer de 157,50 curos HT par trimestre.

- Signature de la proposition de signature d'un avenant avec SPL XDEMAT prévoyant l'utilisation du service
Xfactures « Traitement des factures dématérialisées » du 01/01/2017 au 31/12/2017 moyennant us tarif annuel
de 120,00 euros HT pour cette prestation.

Fait en I’Hotel de Ville de SEDAN, les jour, mois et an que dessus.

Suivent les signatures. ..

P/EXTRAIT CONFORME
LE MAIRE
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